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Base Legal e Transparéencia

% Base Legal da Audiéncia Base Legal do Planejamento
© Art. 48 da LRF (Lei101/2000) @ Art. 165 da Constituicao Federal
@ Art. 44 do Estatuto das Cidades @ Lei Organica do Municipio

L W d , @ Normas do TCE-MT
A audiencia e um instrumento de participacao e controle

popular, garantindo transparéncia, responsabilidade e © Leide Diretrizes Orcamentarias (LDO)
respeito ao cidadao.



Compatibilidade

O PPA (Plano Plurianual)

Define os Programas, com Metas e Indicadores, para um periodo de 4
anos.

A LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias)

Explicita as Metas e prioridades do PPA para cada ano.

A LOA (Lei Orcamentaria Anual)

Provera os recursos financeiros para a execucao das acoes
necessarias para alcancar as Metas anuais.



Os 3 Instrumentos do Planejamento

Plano Plurianual Lei de Diretrizes Orcamentarias Lei Orcamentaria Anual
Define as grandes prioridades, metas Estabelece as metas e prioridades do Estima as receitas e fixa as despesas
e diretrizes do governo para um PPA para 0 ano sequinte, orientando a para 0 ano, detalhando onde os
periodo de 4 anos. elaboracao do orcamento. Tem lecursos serao aplicados. Tem
vigéncia anual, vigéncia anual.

ORIENTAR EXECUTAR



Prazos para Elaboracao

PROJETO REMESSA AO LEGISLATIVO
(Pelo Executivo)

PPA Até 31de agosto
do primeiro ano do mandato

LDO Ate 15 de abril

LO A Até 30 de setembro

DEVOLUCAO AO EXECUTIVO
(Pelo Legislativo)

Até o encerramento
da sessao legislativa

Até o encerramento do 1°
periodo da sesséo legislativa

Até o encerramento
da sessao legislativa



O Principio do Equilibrio Orcamentario

A base de todo o orcamento & o equilibrio: o total de despesas fixadas nao pode ser maior
que o total de receitas previstas. Isso garante a saude fiscal do municipio.

RECEITAS ESTIMADAS @ DESPESAS FIXADAS

Receita Total Estimada Despesa Total Fixada

R$ 149.100.000,00 R$ 149.100.000,00

O orcamento é a ferramenta que nos permite executar as politicas publicas, garantindo o equilibrio entre o que se arrecada e
0 gue se gasta.



Orgamento {(em Mithoes de FS)

Evolucao do Orcamento
Municipal (2021-2026)

0 orcamento do municipio tem demonstrado um crescimento consistente, permitindo maior capacidade de investimento em
Servicos para a populacao. A previsao para 2026 segue essa tendéncia positiva.
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Nosso Municipio em Numeros

'2% Populacdo + IDHM } Economia (PIB per capita)
17.849 0,719 (aito) R$ 23.873
habitantes (est.) Longevidade: 0,82 | Educacio: 0,64 Base em Servicos e Agropecuaria

* Educacio v+ Extensdo Territorial

98,5% 1.282,763 km*

axa de escolarizacao (6 a 14 anos) Area territorial do municipio



Limites Constitucionais e Legais

22 Despesa com Pessoal

Limite maximo de 60% da Receita
Corrente Liguida, distribuido em:

» 6% para o Legislativo
» 54% para o Executivo

(@) Formacio do PASEP

Repasse de 1% da Receita Total,

deduzidas as receitas de convénios.

Repasse ao Legislativo

Transferéncia obrigatoria de 7% da
Receita Tributaria e Transferéncias
Constitucionais.

3 Recursos do FUNDEB

Aplicacdo dos recursos em:

= Minimo de 70% para pagamento
dos Profissionais da Educacao

= Maximo de 30% para as demais
despesas de manutengao e
desenvolvimento do ensino

Investimento (Recursos
Proprios)

Aplicacao minima obrigatoria em:

25% em Educacéao
15% em Saude



Despesas Previstas




Para Onde Vao 0s Recursos?
(Despesas por Orgao 2026)

Educagdo RS 42.6M

Obras RS J4.0M

Salde RE 25.1M

Previdéncia RS 14.TM

Fazenda RS 10.3M

RS 5.3M

Fomento

Assisl. Social R§ 5.1M

Camara R$4.TM

Admin RS 4.3M

Gabinete RS 3.M

RS M RS 5M RS 10M RS 15M RS 20M R3 25M RS 30M R5 35M RS 400 R3S 45M

a



Principais Acoes: 01. Camara Municipal

Total Previsto: R$ 4.700.000,00

Pessoal e Encargos Sociais R$ 3.290.000,00
Manutencéo das Atividades Legislativas R$ 1.153.500,00
Aquisicao de Equipamentos e Moveis R$ 200.000,00

Realizacdo de Concurso/Teste Seletivo R$ 50.000,00



Principais Acoes: 02. Gabinete do Prefeito

Total Previsto: R$ 3.053.000,00

Pessoal e Encargos (Gabinete) RS 1.275.000,00
Manutencao e Encargos (Controle Interno) RS 750.000,00
Manutencéo das Despesas (Gabinete) R$ 465.000,00
Manutencédo do PROCON RS 372.000,00

Aquisicao de Equipamentos (PROCON) R$ 322.000,00



Principais Acoes: 03. Sec. de Administracao

Total Previsto: R$ 4.310.000,00

Manutencao das Despesas da Secretaria RS 2.166.000,00
Pessoal e Encargos Sociais RS 1.303.000,00
Ampliacdo e Reforma de Prédios Publicos R$ 200.000,00

Realizacdo de Reforma Administrativa R$ 70.000,00




Principais Acoes: 04. Sec. de Fazenda

Total Previsto: R$ 10.305.084,10

Resgate das Dividas Contratadas R$ 2.728.000,00
Pessoal e Encargos Sociais R$ 2.173.100,00
Manutencao das Despesas da Secretaria R$1.212.200,00

Contribuicao para o PASEP R$ 1.018.050,00



Principais Acoes: 05. Sec. de Obras e
Servicos

Total Previsto: R$ 33.999.315,90

Pavimentacao Asfaltica RS 17.121.700,00
Manutencao da lluminacgao Publica R$ 2.439.787,90
Pessoal e Encargos Sociais R$ 2.388.200,00
Manutencao da Coleta de Lixo R$ 1.787.500,00

Manutenc¢ao com Pessoal do DAAE R$ 785.000,00



Principais Acoes: 06. Sec. de Educacao e
Cultura

Total Previsto: R$ 42.553.900,00

Pessoal e Encargos (FUNDEB 70%) RS 11.812.800,00
Manutencao das Despesas (FUNDEB 30%) RS 6.501.000,00
Realizacéo e Incentivos Culturais R$ 3.650.000,00

Pessoal e Encargos (Ensino Fundamental) RS 3.500.000,00



Principais Acoes: 07. Sec. de Fomento
Agropecuario

Total Previsto: R$ 5.310.250,00

Construcéo da Feira do Agricultor R$ 2.025.000,00
Pessoal e Encargos Sociais R$ 1.007.000,00
Aquisicao de Equipamentos Agricolas RS 589.050,00

Manutencao das Despesas da Secretaria RS 311.300,00



Principais Acoes: 08. Sec. de Saude

Total Previsto: R$ 25.132.755,00

Manutencéo da Média e Alta Complexidade R$6.770.942 00
Manutencéo da Satide da Familia R$ 4.086.072,00
Manutencéo com Agentes Comunitarios (ACS) R$ 3.366.552,00

Construcéo da Unidade CAPS RS 2.141.000,00



Principais Acoes: 09. Sec. de Assisténcia
Social

Total Previsto: R$ 5.103.795,00

Pessoal e Encargos Sociais R$1.046.000,00
Manutencéo do Conselho Tutelar R$ 470.650,00
Manutencéo dos Servigos de Protecdo e Atendimento R$ 425.700,00

Encargos com a Protecao Social Especial R$ 316.700,00



Principais Acoes: 10. PREVIQUAM

Total Previsto: R$ 14.700.000,00

Manutencao com Inativos e Pensionistas R$ 8.780.000,00
Reserva Legal do Regime Proprio de Previdéncia R$ 2.999.800,00
Manutencao do Gerenciamento Fundo de Previdéncia RS 376.000,00

Pessoal e Encargos Sociais do Previquam R$ 350.000,00



Principais Acoes e Investimentos

2

Educacao de Qualidade

Fortalecimento da educacao basica com foco
na valorizacéo dos profissionais, transporte e
merenda escolar, e na infraestrutura das
creches e escolas.

R$ 2043 Milhdes

Saude Publica

Foco na atencao basica e especializada,
incluindo a construcdo do CAPS, manutencao
de unidades, vigildncia e apoio aos consdrcios
de salde.

R$ 113 2 Milhdes

N

Infraestrutura e Servicos Urbanos

Amplo investimento em pavimentacaoc
asfaltica, manutencéo de vias, iluminacao
publica, coleta de lixo e gestao do sistema de
agua e esgoto.

R% 1566 Milhdes

Previdéncia e Gestao Fiscal

Garantia do futuro dos servidores com o
pagamento de inativos e pensionistas, ea
manutencao da salde financeira do municipio.

R$ 100,0 Milhdes



GASTO COM PESSOAL

DESPESAS COM PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2026

'EXECUTIVO

_PREVISﬁ.D DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
fDESPESAS ORCADAS COM PESSOAL
PERCENTUAL ANUAL

LEGISLATIVO

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

DESPESAS ORCADAS COM PESSOAL
;PERCENTUAL ANUAL

105.697.178,00
55.459.176,00
52,46%

105.697.178,00

3.290.000,00
3,11%



INVESTIMENTO NA EDUCACAO

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE
MINIMO CONSTITUCIONAL

23. TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM
RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITAS DE
IMPOSTOS) 28.307.100,00

24. RESULTADOS LIQUIDOS DAS TRANSFERENCIAS
DO FUNDEB 6.190.000,00

25. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (23 -
24) 22.117.100,00

26. PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A
RECEITA LiQUIDA DE IMPOSTOS ((25)/(3)x100) - LIMITE
CONSTITUCIONAL 25% 29,75



INVESTIMENTO NA SAUDE

= 6 - APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO
PARA APLICAGAO EM ASPS

* 6.1 - Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa
Minima a ser Aplicada (5 - 3) 6.252.660,14

* 6.2 - PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
APLICADO EM ASPS(5/3) * 100 (Minimo de 15%
conforme LC n°2134,17/62012 (23,76)



CONTRIBUICAO PARA FORMACAO DO PASEP

= Receitas de base de calcululo
107.333.350,00

= Despesa prevista PASEP 1.020.000,00
= Percentual 0,95%



Nossa Equipe de Gestao

JAMIS SILVA BOLANDIN LUCIANA MARIA TOSTI



Nossa Equipe de Gestao

SECRETARIA-CHEFE DE GABINETE

ROSANGELA APARECIDA
CORREA CLEIDIMARA LOPES JEOVANE ALVES DE SOUZA BENEDITO CATANOZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL
ROZINEIA APARECIDA DE LIMA LUCIANA MARIATOSTI SANDRA FERREIRA BRANDAO



Nossa Equipe de Técnica

TITULAR DO CONTROLE INTERNO
FLAVIO RODRIGUES MASSONI

| EDITAR |

WANDERSON ALVES LIBRALAO

OUVIDOR(A)
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FASSIL

Assegsoria e Consultoria
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