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1 INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacdo-PME trata do conjunto da educacgdo, no
ambito Municipal, expressando uma politica educacional para todos os niveis, bem
como as etapas e modalidades de educacdo e de ensino. Sua elaboragcdo esta
preconizada no Plano Nacional de Educacdo - PNE, aprovado pela Lei n°
13.005/2014, que em seu Art. 8° declara que os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo elaborar seus correspondentes planos de educac¢éo, ou adequar
os planos j& aprovados em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e
estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacéo
desta Lei

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino
publico, preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII, observando, a
garantia de principios de transparéncia e impessoalidade, a autonomia e a
participacdo, a lideranca e o trabalho coletivo, a representatividade e a competéncia,
foi instituida através do Decreto Municipal n°® 052 de 18 de novembro de 2014, a
Comissao de Reformulagdo Acompanhamento e Avaliagdo do Plano Municipal de
Educacao.

A tbnica do Plano Municipal de Educacdo € sua construcdo coletiva, com
participacdo de toda a sociedade. Um plano serd mais forte e exigira mais empenho
politico na sua realizacdo a medida que mobilize o compromisso e expresse as
necessidades concretas, as ideias, as propostas e 0s anseios de todos que vivem no
municipio de S&o José dos Quatro Marcos. E sob esta perspectiva que a construcéo
do Plano Municipal de Educacédo ocorreu envolvendo os profissionais da educacéao e
os diferentes segmentos e setores da sociedade ligados a educacdo, e 0s
movimentos sociais organizados.

Este processo de construcdo coletiva, com a demonstracdo de um forte
espirito democratico, nos enche de esperanca e nos aponta para um caminho de
certeza em que a educacao € o alicerce para o desenvolvimento de uma sociedade
plena.

Nessa empreitada, esperamos que o Plano Municipal de Educagéo de S&o

José dos Quatro Marcos, elaborado em consonéncia com os Planos Nacional e
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Estadual de Educacédo, aponte para uma Educacédo Plena, que contribua para a
formacéo de cidad&dos, com uma nova visdo de mundo, em condi¢gbes para interagir

na contemporaneidade de forma construtiva, solidaria, participativa e sustentavel.

1.1 Processo de Elaboracdo do Plano Municipal de Educacao

Para construir este Plano, a Secretaria Municipal de Educacao adotou uma
metodologia participativa e democratica, envolvendo setores da Administragdo
Pulblica, Sociedade Civil Organizada, Instituicbes de Ensino Publicas e Privadas e
Camara Municipal.

O processo de construcéo coletiva do plano iniciou-se com a formacao da
comissdo instituida pelo Decreto n° 052 de 18 de novembro de 2014. A abrangéncia
de diversos segmentos da sociedade, das diversas redes de ensino e de
envolvimento de toda a comunidade escolar na elaboracdo deste plano, traz
legitimidade, e permite que realmente possa ser executado. Mais do que isso,
possibilita que seja assumido pela comunidade, como proposta originaria de seus
anseios , defendido, cobrado e acompanhado na sua execucao.

A elaboracdo deste Plano Municipal de Educacdo constitui-se em um
instrumento de resposta as demandas na area da educacdo publica e privada do
municipio de Sdo José dos Quatro Marcos, que culminaram com a elaboracéo das
propostas aglutinadas neste documento e avaliadas na Conferéncia Municipal
realizada em 18 e 19 de maio de 2015.

Para que realmente seja 0 Plano de Educacdo esperado pela sociedade é
necessario que seja aprovado pela Camara Municipal, para que, entao, possua forca

de lei.



2 BREVE HISTORICO DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

A regido do municipio de S&o José dos Quatro Marcos foi habitada pelo povo
indigena bororo, também conhecido por indios Cabagais, denominagdo dada pelos
paulistas. Hoje em dia o povo bororo, também denominado Umutina vive confinado
na Area Indigena Umutina, em Barra do Bugres.

A &rea que compde o territorio municipal de S&o José dos Quatro Marcos era
satélite de Vila Bela da Santissima Trindade, nos tempos da Capitania de Mato
Grosso. Entretanto, ndo se registrou fato de maior monta na regido do atual
municipio, como também nao se anotou o histérico dos tempos da extracdo da poaia
(ipecacuanha) e da borracha.

A criacdo do municipio tem origem nos modernos projetos colonizadores do
Estado de Mato Grosso. O movimento colonizador moderno teve inicio por meio de
legislacdo especial, a partir de 1946. Quem agiu na regido ao norte de Caceres de
modo intenso, foi a Comissdo de Planejamento de Produg¢do — CPP. O movimento
na regido de Sao José dos Quatro Marcos, teve inicio como um desdobramento das
atividades colonizadoras da regiao.

Os primeiros sinais de tomada de posse da terra, de modo efetivo, deram-se
em 1962, quando Zeferino José de Matos adquiriu uma area de terras da Imobiliaria
Mirassol, sediada no Estado de S&o Paulo.

Zeferino José de Matos foi o pioneiro de S&o José dos Quatro Marcos. Em
1966, Zeferino José de Matos, Luiz Barbosa e Miguel Barbosa do Nascimento
doaram 11,02 alqueires de terra para o loteamento, a fim de se estabilizar um ndcleo
populacional.

Na batida rudimentar do facdo e da foice saiu o clareamento da mata, para
logo o machado derrubar as necessarias arvores. Foram fincados quatro marcos
(sinal de demarcacdo) para balizarem os lotes rurais. As ruas abertas no
alinhamento dos quatro marcos foram mais tarde denominadas Avenidas Sao Paulo
e Bahia.

Esses quatro marcos demarcatoérios se prestraram para denominar o povoado
e depois 0 municipio. A denominacdo S&o José adveio do protetor escolhido pela

populacao.
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Em busca de terras boas para o plantio foram chegando familias de Séo
Paulo, Minas Gerais e Parana. Em menor proporcéo, os nordestinos.

Os primeiros produtos da terra foram café, arroz, feijdo e milho. Logo se
assentou uma maquina de beneficiar arroz.

Zeferino José de Matos, o grande benemérito, doou um terreno para a
construcdo da igreja. A primeira missa foi celebrada em marco de 1967, pelo padre
Amadeus.

Em 1968 concluiu-se a primeira estrada para Mirassol D’ Oeste, facilitando o
escoamento da producdo de S&o José dos Quatro Marcos. Além da producao
propria, provida de afinco no trabalho do campo, a regido toda crescia, favorecendo
0 crescimento conjunto.

O Estado de Mato Grosso, vendo a seguranca de um futuro para a regido,
criou o municipio de Mirassol D’Oeste e nesta nova unidade municipal criou o distrito
de S&o José dos Quatro Marcos, através da Lei n® 3.934, de 04 de outubro de 1977.

Mais dois anos, e nascia 0 municipio, mas com a denominacdo simplificada
para Quatro Marcos. Este fato deu-se através da Lei Estadual n° 4.154, de 14 de
dezembro de 1979, de autoria do deputado Aldo Borges e sancionado pelo
governador Frederico Campos.

Artigo 1° - Fica elevado a categoria de municipio, com o nome de Quatro
Marcos o distrito de Sdo José dos Quatro Marcos, criado como unidade integrante
do municipio de Mirassol, pela Lei n°® 3.934 de outubro de 1977.

Artigo 2° - Nos termos da Lei Complementar Federal n® 01, de novembro de
1967, o municipio de Quatro Marcos foi instalado no dia 31 de janeiro de 1981, com
a posse do prefeito, vice-prefeito e vereadores eleitos no dia 15 de novembro de
1980.

Mas o povo exigiu a alteracdo da denominacdo de Quatro Marcos para S&o
José dos Quatro Marcos, a qual se confirmou através da Lei n°® 4.637, de 10 de
janeiro de 1984.

Ao longo de seu processo historico, Sdo José dos Quatro Marcos recebeu
imigrantes de outros estados e de regibes circunvizinhas que contribuiram
favoravelmente para o seu crescimento socioeconémico e cultural, proporcionando a
sua expansao urbana e rural e consolidando-a como cidade préspera e em ritmo de

desenvolvimento.
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Considerando os dados do IBGE, atualmente o municipio, em seus aspectos

territorial e populacional, apresenta-se caracterizado conforme quadro a seguir:

Tabela 1: Populagdo, area, densidade, cédigo municipal e gentilico (2014)

Area da unidade territorial (km?) 1.287,882
Densidade demografica (hab/km?) 14,75
Cdédigo do Municipio 5107107
Gentilico guatro-marquense
IBGE, 2014.

2.1 Historico da Educacao no Municipio

Em 1966, Luiz Barbosa cedeu terreno para a construgéo da primeira escola —
a qual fora construida de pau-a-pique com cobertura de folhas de babacu.
Chamava-se Escola Rural Mista de Sao José dos Quatro Marcos e se localizava na
area central do povoado, precisamente numa das conjuncfes das atuais avenidas
Sao Paulo e Bahia. Francisco Paulo de Brito deu inicio as aulas, no entanto, antes
do término do ano letivo, abandonou a profisséo, interrompendo-se as aulas.

No ano seguinte 1967, a escolinha reabriu. Os professores foram Nivaldo Mila
e Maria Luiza da Silva. Com o desenvolvimento do nucleo urbano, formou-se a
Associacdo de Pais e Amigos do Bairro - APAB. Esta associacdo, com apoio de
Anténio Alvarez, entdo vereador do municipio de Céceres, representando o0s
interesses da Gleba de Sao José dos Quatro Marcos, solicitou ao governador José
Manuel Fontanillas Fragelli a construcdo de prédio escolar condizente. Foram
construidas, entdo, quatro salas de alvenaria.

Inicialmente a Educacdo em Sao José dos Quatro Marcos era administrada
pela Secretaria Municipal de Céaceres. Por alguns anos o ensino em Sao José dos
Quatro Marcos ficou sob o comando de Caceres e, posteriormente, de Mirassol
D’Oeste. Até o ano de 1973 eram oferecidas somente as séries iniciais.

Em 17 de abril de 1973 a Prof.2 Gislaine Moreno, diretora da Diste autorizou
o funcionamento a titulo precario, de 52 a 82 série do 1° grau no patrimbnio Sao
José dos Quatro Marcos, isto dando continuidade as quatro primeiras séries da
Escola Municipal, do nucleo de mesmo nome onde ja funcionava ha varios anos. Os

12



primeiros professores da entdo entidade foram Brito e Nivaldo Mila, que se proporam
ao ensino das primeiras letras aos filhos de desbravadores que ainda chegavam
com ansia de uma melhoria de vida.

Em 1973 chegam os primeiros professores com formacao de magistério: José
Lessi Sobrinho, Maria Lessi e Pacifica Soares Gdes que juntamente com a diretora
Maria Amélia Esper Ferreira forma o grupo docente da E. E. de Quatro Marcos, onde
somente as 52 e 62 séries sdo administradas pelo estado. O numero de alunos
cresceu gradativamente e em ritmo acelerado.

Atualmente o municipio de Sao José dos Quatro Marcos, conta com 17
instituicbes em sua rede escolar de Educagdo Bésica, sendo elas: Centro de
Educacao Infantil Sdo Francisco de Assis, Centro de Educacéo Infantil Santa Luzia,
Centro de Educacao Infantil Marcelino Penachioni, Centro de Educacdo Infantil
Roseli Cristina Valério, Escola Municipal Vereador Evildsio Vasconcelos, Escola
Municipal Boa Esperanga, Escola Municipal Reinaldo Botelho, Escola Estadual
Deputado Bertoldo Freire, Escola Estadual Marechal Rondon, Escola Estadual
Miguel Barbosa, Escola Estadual Zeferino José de Matos, Escola Estadual 15 de
Junho, Escola Estadual Lourengco Peruchi, Escola Estadual Santa Rosa, Escola
Estadual Bento Alexandre dos Santos, Escola Estadual Maria Eduarda Pereira
Soldera e Cooperativa Educacional Quatro Marcos — COOPEQ; 01 de Educacéo
Especial: Escola Especial Alegria de Viver — APAE; 01 Escola Técnica: Escola de
Negdcios e Tecnologias — ENTEC; 02 de Ensino Superior: a Faculdade de Quatro
Marcos-FQM e a Universidade do Estado de Mato Grosso-UNEMAT (Parceladas).
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3 OBJETIVO GERAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Responder as necessidades educacionais do municipio, tendo em vista a
qualidade da Educacdo em todo o sistema de ensino de forma participativa.
Juntos, governo e sociedade civil, pais, alunos, professores e demais
profissionais da Educacédo irdo analisar, propor e definir politicas publicas
para a Educacdo, com o propdsito de reduzir as desigualdades sociais e
regionais, e superar a descontinuidade do trabalho na Educacdo do municipio

de Sao José dos Quatro Marcos-MT.
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4 ABRANGENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

O Plano Municipal de Educacéo abrange todos os niveis do ensino, desde a
Educacao Infantil até a Educacdo Superior, nas diversas modalidades, a saber:

educacao regular, especial, de jovens e adultos, profissional, integral e do campo.

A partir das discussdes e sugestdes, as diretrizes delineadas para o Plano

Municipal de Educacgéo de S&o José dos Quatro Marcos séo:

1- Erradicar o analfabetismo:;

2- Ofertar com qualidade Educacao Infantil para criancas de 0 a 3 anos e 11 meses
em creches e 4 a5 anos e 11 meses em pré-escola com objetivo de desenvolver
integralmente os aspectos fisicos, afetivos, social e intelectual das criancas;

3- Aumentar o nivel de escolaridade da populacao;

4- Universalizar o Ensino Fundamental;

5- Aumentar as matriculas de alunos acima de 14 anos;

6- Aumentar o nimero de alunos cursando o Ensino Médio;

7- Implantar, gradativamente, a jornada de tempo integral, com refeicfes diarias;

8- Garantir padrées minimos de infraestrutura, acessibilidade e qualidade para
todos;
9

10- Garantir acessibilidade para alunos com necessidades especiais;

Apoiar a Educacéo do Campo nas suas especificidades e necessidades;

11- Ofertar cursos Técnicos Profissionalizantes de acordo com a demanda do
municipio;

12- Valorizar e qualificar os Profissionais da Educacao;

13- Enquadrar na forma da Lei todos os servidores municipais que prestam servicos
na Educacéo no Plano de Cargos e Carreiras dos Profissionais da Educacao;

14- Garantir efetiva gestdo democrética.

4.1 Eixos Tematicos do Plano Municipal de Educacéao

I.  Educacéo Infantil
. Ensino Fundamental

1. Ensino Médio
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IV.  Educacgéo de Jovens e Adultos
V. Educacéo Especial
VI. Educacédo do Campo
VII.  Educacéo Profissional e Tecnologica
VIIl.  Educagéo Superior
IX. Formacéo e Valorizac&do dos Professores e Profissionais da Educagao

X.  Financiamento e Gestdo

4.2 Das Instituicdes

Escolas Urbanas Estaduais
E.E. 15 de Junho

E.E. Miguel Barbosa

E.E. Deputado Bertoldo Freire
E. E. Marechal Rondon

E.E. Zeferino José De Mattos
E. E. Lourenco Peruchi
Escolas Rurais Estaduais

E. E. Santa Rosa

E.E. Bento Alexandre

E.E. Maria Eduarda

Escola Urbana Municipal
E.M. Vereador Evilasio Vasconcelos
Escolas Rurais Municipais
E.M. Reinaldo Botelho

E.M. Boa Esperanca



Centros de Educacgéao Infantil Municipal
CEl Santa Luzia

CEI Marcelino Penachioni

CEl Sao Francisco de Assis

CEIl Roseli Cristina Valério

Rede Privada

Escola Especial Alegria de Viver — APAE
COOPEQ - Centro Educacional Quatro Marcos
ENTEC — Escola de Negdcios e Tecnologias
Superior Privada

FQM — Faculdade de Quatro Marcos
Superior Publica

UNEMAT - Universidade do Estado de Mato Grosso (Parceladas)

17



5 EDUCACAO INFANTIL

5.1 Caracterizacdo e Diagndstico

A histéria das sociedades aponta o século XX, como aquele que legitimou
uma nova forma de ver a infancia, assim como fez avancar em estudos e pesquisas
sobre a vida da crianca, no que diz respeito, especialmente, a saude e a educacao.

O atendimento em creches e pré-escolas como direito social das criancas se
afirma na Constituicdo de 1988, com o reconhecimento da Educagao Infantil como
dever do Estado que deve garantir a oferta de Educacdo Infantil publica, gratuita e
de qualidade, sem requisito de selecao.

A LDB 9394/96, em seu Art. 29, define a Educacédo Infantil como primeira etapa
da Educacéo Bésica, tendo como finalidade o desenvolvimento integral da crianca
até seis anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade. (BRASIL, 1996)

Com a ultima alteracdo da LDB (Lei N° 12.796/2011) a etapa da Educacéo
Infantil se torna obrigatoria para criancas de 04 e 05 anos e os municipios brasileiros
possuem o desafio de universalizar até o ano de 2016 o atendimento as criancas de
guatro e cinco anos como parte da educacao basica.

O municipio de Sao José dos Quatro Marcos conta com 04 (quatro) Centros
de Educacao Infantil que atendem criancas de 0 a 05 anos, e 01 (uma) escola
particular que oferece vagas para criancas de 03 a 05 anos — somando, assim, 05
(cinco) instituicdes de Educacdo Infantil, sendo 04 (quatro) pertencentes a rede
municipal de ensino e 01 (uma) a rede privada. Além dessas, 0 municipio possui 02

(duas) escolas rurais que atendem a criancas de 04 e 05 anos do campo.

Tabela 2: Educacgdo Infantil de 0 a 5 anos por institui¢do (2014)

0 a3 anos 4 e 5 anos
Urbana Urbana Total
Mun Est Priv Mun Est Priv
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2010 3 3 1 4

2011 3 3 1 4

2012 3 3 1 4

2013 3 3 1 4

2014 4 4 1 5

2015 4 4 1 5
IBGE, 2014.

Atualmente, o municipio atende 27,81% da populacdo de 0 a 03 anos e a
meta nacional € que até o final da vigéncia do plano, o atendimento se estenda a no
minimo 50% desta populacdo. Ja o atendimento da popula¢édo de 04 e 05 anos é de
79,42%, faltando 20,58% para atingir a meta nacional que é de atender 100% desse

publico até o ano de 2016.

Tabela 3: Taxa de natalidade no municipio — nascidos vivos

210 266 242 252
Fonte: DATASUS

Tabela 4: Numero de criangas no municipio

2010 995 536 1531
2011 999 507 1506
2012 960 517 1477
2013 973 513 1486
2014 1027 468 1495*
2015 1021 486 1507*

Fonte: IBGE - Estatisticas do Registro Civil (*Projecdes para 0 ano)



Tabela 5: Criangas matriculadas e ndo matriculadas de 0 a 5 anos

Matricul Nao Matricul Nao Matricul Nao Matricul Nao
adas Matriculada adas Matriculada adas Matriculada adas Matriculada

S S S S
0Oa3 247 713 233 740 242 785 284 737
anos
4eb5 417 100 444 69 470 126 458 28

anos

Fonte: IBGE

Diante do apresentado, para o cumprimento da meta exposta, € necessaria a
conclusado da construcdo da Unidade Proinfancia Tipo B, e a ampliacdo e reforma de
Centros de Educacado Infantil, cujas acfes para tal demanda estdo elencadas no

Plano de Ac0Oes Articuladas (PAR) do municipio.
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6 ENSINO FUNDAMENTAL

6.1 Caracterizacdo e Diagndstico

O Ensino Fundamental tem constituido foco central da luta pelo direito a
Educacdo. No Brasil, nos ultimos anos, sua organizacdo e seu funcionamento tém
sido objeto de mudancas que se refletem nas expectativas de melhoria de sua
qualidade e de ampliacdo de sua abrangéncia, consubstanciadas em novas leis,

normas, sistemas de financiamento, sistemas de avaliacdo e monitoramento

Entre as mudancas recentes mais significativas, atencado especial passou a
ser dada a ampliacdo do Ensino Fundamental para 9 (nove) anos de duracao,
mediante a matricula obrigatoria de criangas com 6 (seis) anos de idade, objeto da
Lei n®11.274/2006.

6.2 Ensino Fundamental de Nove Anos

A ampliacdo do ensino fundamental comecgou a ser discutida no Brasil em
2004, mas sua implantacéo so teve inicio em algumas regiées em 2005. Os estados

e municipios tiveram até 2010 para implantar o ensino fundamental de nove anos.

Segundo o Censo Escolar de 2010, no Brasil cerca de 31.005.341 alunos
estdo matriculados no Ensino Fundamental Regular. A grande maioria (54,6%) na
rede municipal com 16.921.822 matriculas. As redes estaduais correspondem a

32,6% dos matriculados, as privadas atendem a 12,7% e as federais a 0,1%.

No que diz respeito as matriculas das criancas de 6 a 14 anos neste nivel de
ensino, 0 municipio de Sao José dos Quatro Marcos estd bem préximo de alcancar
sua universalizacdo, ja tendo atingido 98,5% do total dessa faixa etaria. Porém,
ainda tem 368 criancas de 4 a 17 anos fora da escola. Ja o publico de 16 anos com

pelo menos Ensino Fundamental completo é de 84%.

Nos ultimos trés anos, o atendimento escolar no Ensino Fundamental em Sao

José dos Quatro Marcos se achava distribuido da seguinte forma:

21



Tabela 6: Atendimento do Ensino Fundamental por dependéncia administrativa

DEPENDENCIA ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
ADMINISTRATIVA INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS

ESTADUAL 647 898 612 795 621 685

MUNICIPAL 572 279 608 294 602 316

PRIVADA 72 61 73 56 82 62
Fonte Inep

Em relacdo a taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano do

Ensino Fundamental, o municipio ja cumpriu a meta nacional que € 100%.

Tabela 7: indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB) - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

2005 3,6 4,2 4,1
2007 4 4,8 4,7
2009 4,6 5,4 5,2
2011 5,4 5,3 5,3
2013 5,5 5,4 5,4

Fonte: MEC / INEP

Tabela 8: Escolas que cumpriram as metas do IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental.

Ano Atingiu a meta Atingiu a meta

1 0




2009 2 1

2011 3 0
Fonte: MEC / INEP / Preparacao: Todos Pela Educacao

Tabela 9: Distor¢do Idade-Série/Rede

2006 13,3

2007 12,9 1,8
2008 12,9 15,8
2009 9,7 5,2
2010 8,5 5,2
2011 7,4 4,1
2012 5,3 2,8
2013 3,6 4,1
Fonte: IBGE

Tabela 10: Taxas de rendimento 12 ao 52 Ano

2007 96,9 97,9 89,1 96,6 94,9
2008 96,4 98,6 94,6 95,3 98,1
2009 99,2 98,2 93,8 97,8 96,5
2010 97,7 99,2 96,6 96,4 96
2011 100 100 100 91,5 94,7
2012 98,9 99,7 100 94,2 94
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2013 100 100 100 94,3 98,7

Fonte: IBGE

Tabela 11: Taxas de rendimento 62 ao 92 Ano

2007 86,6 92,8 85,7 86,8
2008 84,8 93,3 90,7 88,9
2009 96,4 98,8 99,6 92,9
2010 94,4 96,7 98,5 95,4
2011 98,1 95 94,6 95,5
2012 97,7 96,7 97,7 92,8
2013 97,9 95,4 98 97,5
Fonte: IBGE

De acordo com o IBGE, em Sao José dos Quatro Marcos, ha 368 criancas de

04 a 17 anos fora da escola, o que equivale a 8,5 % das crian¢as do municipio.

Tabela 12: Perfil da evasdo escolar (4 a 17 anos)

Sexo
Masculino: 42.3% Feminino: 57.7%
Cor /raca
Brancos: 46.9% Negros: 53.1%
Localizacao
Rural: 41.3% Urbana: 58.7%

Fonte: IBGE
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Tabela 13: Perfil dos responsaveis por alunos que evadiram na faixa etdria de 4 a 17 anos

Sem instrucéo e fundamental incompleto: 59.7%

Fundamental completo e médio incompleto: 8.6%

Médio completo ou superior: 31.7%

Renda média domiciliar

Até 1/2 salario minimo: 47.2%

De 1/2 a 1 salario minimo: 37.0%

Mais de 1 salario minimo: 15.1%

Fonte: IBGE

Tabela 14: Perfil do Ensino Fundamental: estabelecimentos, maticulas, docentes e turmas

2007 16 5.082 194 223
2008 16 5.035 210 233
2009 16 4.771 207 221
2010 17 4.618 203 220
2011 17 4.722 202 216
2012 18 4.984 221 231
2013 18 4.767 213 229

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo



7 ENSINO MEDIO

7.1 Caracterizacdo e Diagndstico

A Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional explicita que o Ensino
Médio é a “etapa final da educagdo basica” — Art. 36, o que concorre para a
construcdo de sua identidade. O Ensino Médio passa a ter a caracteristica da
terminalidade, o que significa assegurar a todos os cidaddos a oportunidade de
consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
aprimorar o educando como pessoa humana; possibilitar o prosseguimento de
estudos; garantir a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania; dotar o
educando dos instrumentos que o permitam “continuar aprendendo”, tendo em vista
o desenvolvimento da compreensdo dos “fundamentos cientificos e tecnoldgicos

dos processos produtivos” — Art.35, incisos | a V.

O Ensino Médio, portanto, € a etapa final de uma educacado de carater geral,
afinada com a contemporaneidade, com a construcdo de competéncias basicas, que
situem o educando como sujeito produtor de conhecimento e participante do mundo
do trabalho, e com o desenvolvimento da pessoa, como “sujeito em situagdo” —
cidaddo. Nessa concepcdo, a Lei n° 9.394/96 muda no cerne a identidade
estabelecida para o Ensino Médio contida na referéncia anterior, a Lei n°® 5.692/71,
cujo 2° grau se caracterizava por uma dupla funcéo: preparar para o prosseguimento

de estudos e habilitar para o exercicio de uma profissao técnica.

Na perspectiva da nova Lei, o Ensino Médio, como parte da educacgéo
escolar, “devera vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica social” - (Art.1° § 2° da
Lei n°® 9.394/96).

Nos ultimos trés anos, o atendimento escolar no ensino médio em Sao José

dos Quatro Marcos se achava distribuido da seguinte forma:
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Tabela 15: Perfil do Ensino Médio por dependéncia administrativa

s S T T

Estadual 902 819 804
Municipal 0 0 0
Privada 51 41 35
Fonte: IBGE

O municipio conta com 05 (cinco) instituicdes que oferecem o Ensino Médio,
sendo 01 (uma) escola estadual na zona urbana: Escola Estadual Deputado
Bertoldo Friere; 03 (trés) ecolas estaduais na zona rural: Escola Estadual Bento
Alexandre dos Santos (localizada no distrito de Santa Fé D Oeste), Escola Estadual
Maria Eduarda Pereira Soldera (no povoado de Aparecida Bela) e a Escola Estadual
Santa Rosa (ha comunidade Santa Rosa) que conta com a extensdo na escola
Municipal Boa Esperanga (na comunidade Barra Clara); e 01 (uma) da rede privada:
o Centro Educacional Quatro Marcos-COOPEQ.

A populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola é de 82,5%, faltando

17,5% para atender a meta nacional que € de 100%.

A taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagédo de 15 a 17
anos é de 58,9%.

Tabela 16: Nota Padronizada (IDEB) - Ensino Médio

2005 4,1
2007 3,9
2009 4,5
2011 4,3
2013 4,6

Fonte: MEC/Inep/ldeb
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8 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

8.1 Caracterizacdo e Diagndstico

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases, todos os jovens e adultos, devem
ter a oportunidade de obter conhecimentos e desenvolver valores, atitudes e
habilidades que Ihes possibilitem desenvolver suas capacidades para o trabalho,
para participar plenamente de sua sociedade, para obter o controle de sua propria
vida e para continuar aprendendo.

O F6rum Mundial de Educacédo, ocorrido no Senegal em Abril de 2000,
abordou a temética Educacdo para Todos: O Compromisso de Dakar e destacou
que “ndo se pode esperar que um pais se desenvolva como economia moderna e
aberta sem ter boa proporcao de sua forca de trabalho com educacao secundaria

completa”.

As estatisticas mundiais demonstradas no evento acima citado, comprovam
gue ainda ha no mundo perto de 880 milh6es de pessoas que nao sabem ler e nem
escrever, dos quais dois tercos sdo mulheres. A esse problema acrescenta-se o fato

de que a alfabetiza¢@o adquirida por muitos recém-alfabetizados € insatisfatoria.

No contexto da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, nos ultimos trés anos o
atendimento escolar a demanda em Sao José dos Quatro Marcos se achava

distribuida da seguinte forma:

Tabela 17: Perfil da EJA por dependéncia administrativa

ESTADUAL 215 215 242 200 159 162
MUNICIPAL 0 0 0 0 0 0
PRIVADA 0 0 0 0 0 0
Fonte: INEP

De acordo com os dados relativos ao atendimento escolar da referida
populacdo, constata-se que houve uma diminuicdo dos analfabetos, porém ainda é
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consideravel a quantidade de pessoas acima de 15 anos fora da escola, revelando
que ainda é preciso aten¢do e dedicacdo especial a essa modalidade de ensino.

Do ponto de vista sociocultural, essa clientela chega a escola com uma
bagagem de conhecimentos adquiridos ao longo da vida, que nem sempre Sao
respeitados no processo ensino-aprendizagem. Em decorréncia disso, muitos
abandonam a escola, pois ndo encontram respostas as suas necessidades e

aspiragoes.

A maioria desses alunos, por for¢a de suas necessidades, é representada por
trabalhadores que cumprem jornada de trabalho integral, com poucas possibilidades

de ingresso e permanéncia obrigatdria, com carga horaria de até 4h (quatro horas).

A Lei n° 9.394/96, ao estabelecer as diretrizes e bases da educacdo nacional,
reforca as normas constitucionais para a Educacao de Jovens e Adultos, permitindo
que os sistemas de ensino oferecam alternativas diferenciadas e adequadas as
condicdes dessa faixa da populagéo, incluindo dentre seus municipios a valorizagédo
da experiéncia extraescolar e a vinculag¢ao entre a vida escolar, o mundo do trabalho

e as praticas sociais.

Com o advento da referida Lei, tornou-se possivel formular modelos
pedagogicos que compatibilizam os estudos com as respectivas jornadas de
trabalho dos jovens e adultos. Tais modelos permitem a organizacdo de cursos que
propiciam as condicbes de atendimento individualizado e coletivo, com turnos e
horérios alternativos, a oferta de materiais didaticos modularizados, a adocédo de
cursos a distancia, entre outros. Nessa linha de atuacéo, todo o cuidado deve ser
empreendido no sentido de que os cursos organizados de forma flexivel tenham
como garantia de qualidade do ensino, sob pena de manter a defasagem escolar

dos jovens e adultos que estdo fora da escola.

Para essa modalidade de educacdo, € necessario desenvolver propostas
pedagogicas consonantes com as necessidades dos varios grupos de estudo
atendidos, pois ndo basta promover esta clientela apenas com conteudos previstos
para o nivel de ensino em que os jovens e adultos retomam sua escolarizagéo,
tornando-se imprescindivel, oferecer-lhes meios apropriados ao desenvolvimento

pessoal e profissional de cada um.
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7

O desafio que se coloca é o de ampliar a oferta de oportunidades para
receber os jovens e adultos na rede publica de ensino, garantindo-lhes todos os

meios para a realizacédo da educacao basica com qualidade.

Sem duvida, a todos os jovens e adultos deve ser dada a oportunidade de
prosseguir sua educacao para que todos realizem seu direito de aprender e exergcam
com responsabilidade os seus deveres de cidadania ativa. Essa educagéo deve
promover a compreenséo entre homens e mulheres, a paz e a tolerancia entre todos
0S grupos éticos e religiosos, considerados instrumentos essenciais para superar a

pobreza e melhorar a qualidade de vida das familias e das comunidades.

Na perspectiva da inclusdo social, os cursos destinados a jovens e adultos
deverdo proporcionar alternativas de atendimento de acordo com as especificidades
locais e regionais e, quando necessario, interligadas a propostas de cursos
profissionalizantes basicos.

O direito a educacao dos jovens e adultos deve ser compreendido em suas
relacbes com o conjunto dos direitos humanos e sociais. Embora a humanidade
tenha produzido imensas riguezas materiais e culturais, grande parte dos individuos
continua vivendo em condi¢6es de miserabilidade no mundo todo. O analfabetismo é
uma expressao viva desse processo de exclusdo. O empenho na melhoria dos
programas de alfabetizacédo é fundamental, porém néo suficiente, se ndo se articular

com a luta pela transformacéo da sociedade.
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9 EDUCACAO ESPECIAL

9.1 Caracterizacdo e Diagndéstico

A Constituicao Federal de 1988, no Artigo 208, estabelece:

Art. 208 — O dever do Estado com a educacao sera efetivado mediante
a garantia de:

I — atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

Ainda no ambito federal, dispde sobre a protecdo aos portadores de
necessidades especiais, as Leis de n® 7853/1989, 8899/94, 9394/96 e a 10098/2000.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo n° 9394/96 preceitua, nos artigos 58,
caput e § e 59:

Art. 58 — Entende-se por educacao especial, para os efeitos desta
lei, a modalidade de educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.

8 1°- Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado,
na escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacao especial.

§ 2° - O atendimento educacional sera feito em classes, escolas, ou
servicos especializados, sempre que, em funcdo das condicbes especificas dos
alunos, néo for possivel a sua integracéo nas classes comuns de ensino regular.

8§ 3° - A oferta de educacdo especial, dever constitucional do
Estado, tem inicio na faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacéo infantil.

Art. 59 — Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com
necessidades especiais:

| — curriculo, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao
especifica, para atender as suas necessidades.

Il — terminalidade especifica para aqueles que ndo possam atingir o
nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleragdo para concluir em menos tempo o programa escolar para
0s superdotados.

[l — professores com especializagdo adequada, em nivel médio ou
superior, para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracao desses educandos nas classes comuns.
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A Lei Complementar n° 050/98 do Sistema Educativo do Estado de Mato
Grosso, nos artigos 101 a 104, estabelece as mesmas garantias previstas nos
artigos 58 e 59, da Lei n°® 9394/96.

Em que pese a providéncia de dispositivos legais, todos de relevancia
fundamental e de larga visdo social, poucas foram as medidas tomadas, tanto

federais, quanto estaduais, visando a tornar efetivos e concretos tais dispositivos.

Ao que tange a Educacdo Especial, no municipio de Sdo José dos Quatro
Marcos o atendimento as pessoas com necessidades especiais ainda € incipiente e

esta longe de atingir o minimo necessario.

A precariedade do atendimento ndo se restringe ao numero de alunos
matriculados, sendo extensiva as condi¢bes, pois poucas unidades escolares
dispbem de condicbes minimas aceitaveis, destinadas aos portadores de

necessidades especiais.

Por condicbes adequadas deve-se entender: estrutura fisica sem barreiras de
quaisquer naturezas; professores e pessoal de apoios capacitados e preparados
para lidarem com a diversidade; equipe multiprofissional apta a dar assisténcia

social, psicologica e médica.

Os passos principais, na constru¢do da escola inclusiva, sdo: capacitacao dos
profissionais, das familias, da comunidade e do pessoal de apoio, ou equipe
multiprofissional; adaptacdo das estratégias didaticas e dos materiais e da estrutura
fisica.

N&o ha como ter uma escola regular eficaz, quanto ao desenvolvimento e a
aprendizagem dos educandos especiais, sem que sua estrutura, seus professores,
demais técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atendé-los

adequadamente.

Além do que, o atendimento, do ponto de vista legal e do social, ndo se
restringe a area educacional. Envolve, também, especialistas, sobretudo na area da
saude e da psicologia e depende da colaboracdo de diferentes 6rgdos do poder
publico, em particular dos vinculados a saude, a assisténcia e promoc¢ao social,

inclusive em termos de recursos.
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N&o se deve e nem se pode deixar de ter como essenciais que 0S conceitos
de assisténcia e de integracdo sé fazem sentido se tiverem como meta a inclusdo
social, comecando pela escola, que vise a possibilitar a todos, independentemente
de serem ou nao portadores de necessidades especiais, o desenvolvimento de suas

potencialidades e a completa e plena integracédo a sociedade.

No ano de 2014, em Sao José dos Quatro Marcos, havia 68 alunos
matriculados na Escola Especial Alegria de Viver - APAE; 15 nas escolas estaduais

e 35 nas escolas municipais.

Ainda no municipio, o percentual da populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia e que frequenta a escola é de 89,6%, faltando 10,4% para atingir a meta

nacional que é de 100%.

Tabela 18: Matriculas de Alunos Especiais

ESTADUAL 5 17 17
MUNICIPAL 58 26 30
PRIVADA 16 58 52

Fonte: INEP
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10 EDUCACAO DO CAMPO

10.1 Caracterizacédo e Diagndstico

O Plano Municipal de Educacédo de Sdo José dos Quatro Marcos, reconhece
a importancia das escolas do campo para o contexto quatro-marguense. Por isso,
traz em seu bojo um capitulo especifico, devidamente fundamentado em legislacéo
pertinente — a Constituicdo Federal de 1988, Artigos 208, 212, 227, 60 (Ato da
Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias); a ConstituicAo Estadual do, Artigo da
LDB, Lei n.9394/96, Artigos 28, 69, 70 e 71; a Lei n° 9424/96, que criou 0 FUNDEF —
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo
do Magistério; e a Resolugdo CEE/MT n° 150/99, de 14/12/1999, que institui as
Diretrizes Operacionais para a Educacao Basica nas Escolas do Campo.

A inclusdo, neste PME, da Educacdo do Campo, enquanto uma das
modalidades de educacao destinada aos povos residentes em area rural, traz na sua
esteira 0 compromisso do municipio de Sdo José dos Quatro Marcos com a
identidade cultural campesina, com as especificidades desses povos, (pequenos
agricultores, camponeses, assentados, lavradores, roceiros, sem-terras, meeiros,

béias-frias,entre outros), e com a qualidade social dessa educacéo.

E necessario se contrapor a légica de que escola do campo € pobre, ignorada
e marginalizada, numa realidade de milhdes de camponeses analfabetos e de
criancas e jovens condenados a um circulo vicioso: sair do campo para continuar a

estudar, estudar para sair do campo.

O povo do campo tem raiz cultural propria, um jeito de viver e trabalhar,
distinto do mundo urbano, que inclui diferentes maneiras de ver o mundo e de se
relacionar com o tempo, 0 espaco, 0 meio ambiente, bem como de viver e de

organizar a familia, a comunidade, o trabalho e a educacéao.

Dessa forma, € preciso garantir uma proposta de desenvolvimento e de
escola do campo que leve em conta a identidade cultural dos grupos que ali vivem

sua vida. O campo hoje ndo € sinénimo sé de agricultura ou de pecuaria. Ha tracos
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culturais do mundo urbano que estdo sendo incorporados no modo de vida rural,

assim como ha tracos do mundo camponés que voltam a ser respeitados.

O censo de 2010 registra a populacdo rural como 12,12% do total,
contrapondo 87,88% da que compfe a populacdo urbana. Entretanto, a taxa da
populacdo nao alfabetizada (10 anos ou mais de idade) no meio rural é maior,

praticamente o dobro da urbana: 18,38% contra 9,76%.
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11 EDUCACAO TECNOLOGICA E FORMACAO PROFISSIONAL

11.1 Caracterizagéo e Diagnostico

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional em seus Artigos 39 a 42,
preceitua sobre a organizacdo da educacdo profissionalizante no Brasil, a qual
integra as diferentes formas de educacéao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia a fim
de conduzir ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva. O
acesso a educacao profissionalizante é assegurado a todo trabalhador jovem ou
adulto e sera desenvolvida em articulacdo com o ensino regular ou por diferentes

estratégias de educacédo continuada.

A Educacédo Profissional devera ter colaboracdo em todas as esferas de
governo e da sociedade civil, os quais desenvolverdo mecanismos de articulagéo,

organizacéo e participagao de diferentes agentes socialis.

A oferta de Educacao Profissional devera ser igualmente compartilhada pelo
entre o setor educacional, no Ministério do Trabalho, secretarias do trabalho,
servicos sociais do comércio, da agricultura e da indUstria e 0s sistemas nacionais

de aprendizagem.

Torna-se necessaria a adocdo de politicas de colaboracdo em todas as
esferas do poder publico e da sociedade civil, no intuito de executar metas dos

Planos Nacional e Estadual de Educacédo, voltadas a implantagdo de uma nova

Educacao Profissional no pais para a integracdo das iniciativas.

No panorama atual, o ensino profissionalizante em S&o José dos Quatro
Marcos é ofertado por 02 (duas) instituicbes, sendo uma privada e a outra publica. A
Escola de Negocios e Tecnologias — ENTEC, tem como mantenedora a Educare
Gestdo de Educacdo Ltda e oferece cursos técnicos nas areas de Enfermagem,
Agronegocios, Estética, Administragdo, Informatica e Andlises Clinicas. Nela,
atualmente, ha 209 alunos matriculados em cursos técnicos cuja demanda, em sua
maioria, estuda pelo PRONATEC - Programa Nacional de Acesso ao Ensino

Técnico e Emprego, do governo federal.
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A outra instituicdo € publica — Escola Estadual Deputado Bertoldo Freire, que
atende a demanda de estudantes do Ensino Médio através da oferta do curso
técnico na area de informatica, denominado Ensino Médio Integrado a Educacéo
Profissional — EMIEP. Nesta sdo atendidos alunos, nos periodos matutino e

vespertino, distribuidos nas turmas de 1°, 2° e 3° Ano do Ensino Médio.

E importante mencionar que a economia do municipio baseia-se,
predominantemente, na agricultura, pecuaria e comeércio — possui poucas industrias.
Assim, embora a Educacdo Tecnoldgica seja estimulada, a mesma é utilizada em

menor escala.

A oferta do mercado de trabalho é maior no setor comercial de lojas,
supermercados, autopecas, oficinas de autos e maquinas pesadas, escritérios,
hospitais e centros de saude. Sendo assim, hd a necessidade de disponibilizar a
demanda cursos em é&reas de atendimento, tais como: Técnico em Vendas,
Qualidade no Atendimento ao Cliente, Auxiliar de Escritério, Recepcionista,

Desenvolvimento Pessoal e Profissional, entre outros.
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12 EDUCACAO SUPERIOR

12.1 Caracterizacéo e Diagnostico

7

Ha uma concepcdo salutar de que a pesquisa é ancora para O
desenvolvimento de um municipio, de um estado, de um pais, de um novo povo. Ela
inova o conhecimento e as tecnologias, pois aponta possibilidades objetivas para

alcancar ideias e quebrar paradigmas.

Acredita-se também que a educacdo superior desbrava e conquista a
esséncia de sua superioridade pela dinamica da reelaboracdo e ou producéo do
conhecimento. Esse processo adquire vigor, mediante a realizagcdo de pesquisas,

seja na categoria basica, aplicada e ou desenvolvimento experimental.

O Ensino Superior no Brasil é oferecido por universidades, centros
universitarios, faculdades, institutos superiores e centros de educacao tecnoldgica.
O cidadado pode optar por trés tipos de graduacado: bacharelado, licenciatura e
formacao tecnoldgica. Os cursos de pos-graduacdo sao divididos entre lato sensu

(especializacdes e MBAS) e stricto sensu (mestrados e doutorados).

Além da forma presencial, em que o aluno deve ter frequéncia em pelo menos
75% das aulas e avaliacGes, ainda é possivel formar-se por ensino a distancia
(EAD). Nessa modalidade, o aluno recebe livros, apostilas e conta com a ajuda da
internet. A presenca do aluno ndo é necessaria dentro da sala de aula. Existem

também cursos semipresenciais, com aulas em sala e também a distancia.

A Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES),
orgdo do Ministério da Educacdo, é a unidade responsavel por garantir que a
legislacdo educacional seja cumprida, para garantir a qualidade dos cursos

superiores do Pais.

Para medir a qualidade dos cursos de graduacéo no pais, o Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) e o Ministério da
Educacéo (MEC) utilizam o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado uma vez por
ano, logo apos a publicagdo dos resultados do Exame Nacional de Desempenho de

Estudantes (ENADE). O IGC usa como base uma média dos conceitos de curso de
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graduacdo da instituicdo, ponderada a partir do nUmero de matriculas, mais notas de
pés-graduacédo de cada instituicdo de ensino superior.

A Constituicdo Federal de 1988, nos Artigos 206, 207, 208, 215, 218 e 60
determina, para a educacao superior: a gratuidade do ensino publico; a autonomia; a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa extensdo nas universidades; 0 acesso aos
niveis mais elevados do ensino, da pesquisa, da criagdo artistica, do
desenvolvimento tecnolégico como dever, promocdo e incentivo do Estado,
garantindo a educacdo, enquanto direito de todos; o financiamento e o apoio
financeiro do poder publico & pesquisa e a extensdo; a descentralizacdo das

atividades nas universidades publicas.

A Constituicdo do Estado de Mato Grosso referenda as determinacfes da

Carta Magna, excetuando a obrigacéo de descentralizacéo das atividades.

A LDB, Lei n. 9.394/96, formaliza a rearticulacdo da educacédo basica com a
superior numa sO legislagdo. Os Artigos 47 e 53 vinculam as prescricdes
constitucionais referidas acima, especificando o local da educacdo superior,
enquanto espaco privilegiado para formar profissionais que aprendem, agem e
refletem; proporcionar educacdo em nivel avancado; realizar estudos e pesquisas;
funcionar como instituicdo social. A politica de expanséo, flexibilidade, diversificacéo,
0s prazos limitados e os critérios de avaliacao institucional e a gestdo democratica
pontuam por todo o Capitulo IV da Educacéo Superior uma nova configuracdo desse

nivel de ensino.

A LDB preceitua a consolidacdo de uma politica responsavel de expansao e
de interiorizacéo; a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; a busca
por um padrdo unitario de qualidade e equidade social; a autonomia, substantivada
pela gestdo democratica e pela avaliagdo institucional; redimensionamento da

funcdo do Conselho Estadual de Educacéo.

Assim, a legislagdo propée um sonhado conjunto de prescricdes para a
Educacdo Superior. Legitima-lo traz a necessidade de conjugar a realidade, por
meio do diagnostico com a visado prospectiva, mediante diretrizes. Na esteira dessa

conjugacao, os objetivos e as metades realizam, por meio das acdes, a crenca dos
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cidaddos na letra da lei, enquanto obra sem ponto final, mas iluminadora do

presente.

O tripé formacgdo cidada, producdo de ciéncia e tecnologia e atuacdo no
processo do desenvolvimento cultural, econémico e social alicerca a Educacao
Superior como fator preponderante para assegurar aos Estados a respeitabilidade e

independéncia.

No tocante a Educacéo Superior, 0 municipio de S&o José dos Quatro Marcos
possui uma instituicado privada, a FQM — Faculdade Quatro Marcos, que oferece o0s
cursos de bacharelados em Psicologia, Enfermagem e Farmécia. Esta IES possui
prédio proprio, com estrutura fisica coerente aos cursos ofertados e atendimento a
sua demanda nos periodos matutino e noturno. E véalido mencionar que a mesma
esta em processo de implantacdo de novos cursos, dentre eles os de Pedagogia,
Educacdo Fisica, Administracdo, Fisioterapia, Odontologia, Engenharia Civil e

Agronomia.

Além da FQM, existe a presenca do ensino superior publico representado
pela Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, através da modalidade
Parceladas, com a oferta dos cursos de Pedagogia e Agroecologia — cuja demanda
€ atendida no periodo noturno, no espaco do prédio da Escola Municipal Vereador
Evilasio Vasconcelos.

E necessario enfatizar ainda que muitos estudantes do municipio frequentam
cursos de nivel superior em instituicdes de cidades vizinhas, dentre elas Araputanga,
Mirassol D’Oeste, Caceres e Jauru. Para tal, o municipio disponibiliza oito énibus
para transportar académicos para a UNEMAT, FAEL, FAPAN e UNOPAR em
Céceres, e para a FCARP em Araputanga. Ha ainda os académicos matriculados na
UAB/UNEMAT, no polo de Jauru.

O quadro a seguir oferece uma visdo de quantidades de alunos residentes no

municipio de S&o José dos Quatro Marcos, matriculados em cursos de graduacao:
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Tabela 19: Alunos residentes no municipio matriculados na Educagdo Superior

Psicologia 81 FQM S.J.Q. MARCOS
Farmacia 55 FOM S.J.Q. MARCOS
Enfermagem 75 FOM S.J.Q. MARCOS
Pedagogia 16 UNEMAT CACERES
Pedagogia 48 UNEMAT S.J.Q. MARCOS
Agroecologia 38 UNEMAT S.J.Q. MARCOS
Matematica 14 UNEMAT CACERES
Geografia 18 UNEMAT CACERES
Historia 16 UNEMAT CACERES
Letras 14 UNEMAT CACERES
Ciéncias Bioldgicas 12 UNEMAT CACERES
Ciéncias Contéabeis 13 UNEMAT CACERES
Ciéncias Contéabeis 7 UNEMAT MIRASSOL
Direito 17 UNEMAT CACERES
Enfermagem 9 UNEMAT CACERES
Computacao 5 UNEMAT CACERES
Agronomia 12 UNEMAT CACERES
Ciéncias Contabeis 19 FCARP ARAPUTANGA
Direito 23 FCARP ARAPUTANGA
Licenciatura em Letras 8 FCARP ARAPUTANGA
Administracéo 15 FCARP ARAPUTANGA
Educacdo Fisica 14 FCARP ARAPUTANGA
Sistemas de Informacéao 6 FCARP ARAPUTANGA
Pedagogia 21 UNOPAR CACERES
Pedagogia 32 FAPAN CACERES
Pedagogia 22 FAEL CACERES
Pedagogia 17 UAB/UFMT JAURU
Seguranca do Trabalho 9 UNOPAR CACERES
Recursos Humanos 7 UNOPAR CACERES

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo
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13 FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

13.1 Caracterizagédo e Diagndstico

O Artigo 67 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo estabelece que os
sistemas de ensino promoverdo a valorizagcdo dos profissionais da educacéao,
assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do
magistério publico: ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos; aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periodico remunerado para esse fim; piso salarial profissional; progressao funcional
baseada na titulacdo ou habilitacdo e, na avaliacdo do desempenho; periodo
reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga de trabalho;

condi¢cBes adequadas de trabalho.

Estando a valorizag&o dos trabalhadores da Educacéo, interligada em trés eixos:
gestdo democratica, formacéo e carreira — cada elemento desse isoladamente tem
seu valor e, juntos se complementam, tornando-se imprescindiveis na afirmacéo da
gestdo publica com qualidade e para que de fato se estabeleca uma politica
sistematica e permanente de valorizacdo dos trabalhadores em educacao.

O profissional deve ser acima de tudo, comprometido com o desenvolvimento da
pessoa humana e, por isso, toda qualificacdo devera ser oportunizada. Assim, como
€ inimaginavel a escola sem professor, é inconcebivel a escola de qualidade
formadora da cidadania e compativel com as ansiedades e necessidades da
sociedade, neste momento de grandes transformacfes tecnoldgicas, politicas e
sociais — sem professor e demais profissionais da educacdo habilitados,

gualificados, valorizados e profissionalizados.

Consoante ao Plano Nacional de Educacdo-PNE, a valorizacdo implica no

atendimento aos seguintes requisitos:

e Formacéo profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do

educador, enquanto cidadao e profissional, o dominio dos conhecimentos,
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objeto de trabalho com os alunos e dos métodos pedagdgicos, que promovam

a aprendizagem;

Sistema de educacao continuada que permita o crescimento constante de seu
dominio sobre a cultura letrada, dentro de uma visado critica e da perspectiva

de um novo humanismo:;

Salario condigno, competitivo, no mercado de trabalho, com outras

ocupacdes que requerem nivel equivalente de formacéao;
Compromisso social e politico do magistério;

Profissionalizacéo e valorizacédo dos servidores que atuam na Educacao.
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14 FINANCIAMENTO E GESTAO

14.1 Caracterizacéo e Diagnostico

A Constituicdo de 1988, ao acolher a gestdo democrética do ensino publico
como um dos principios fundamental da organizacdo do sistema educacional,

apresentou os elementos para a luta pela democratizacéo da escola publica.

Na década de 90, com os avancos na descentralizacdo das politicas
educacionais que vém conduzindo a uma maior autonomia da escola, preconizadas
pela Lei n° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional) deixa claro
gue o desafio de promover a oferta e melhoria da educacéo basica, com elevacéo
dos niveis de aprendizagem e permanéncia dos alunos na escola, constitui
responsabilidade direta dos Estados e Municipios, cabendo a Unido, o papel
supletivo e redistributivo.

A escola como parte dessa sociedade busca a construcdo de perfil de
competéncia e de lideranga, no qual todos os segmentos envolvidos sejam atores na
construcdo de seus projetos, abrangendo as diversas dimensdes pedagogica

administrativa, financeira e juridica.

Além disso, deverd estar pautada numa visao de futuro compativel com as
peculiaridades dos grupos etarios de cada nivel de ensino, contemplando os
aspectos fisicos e pedagdgicos, buscando o cumprimento da funcdo social de
preparar o cidaddo para que tenha condicdes de enfrentar os desafios da vida
moderna, com capacidade de intervir e tomar decisdes, tendo dominio basico da
linguagem e habilidades para perceber e incorporar valores éticos de solidariedade,
cooperacao e respeito as individualidades.

A escola devera ter garantida sua autonomia com o fortalecimento dos 6rgaos
componentes de uma gestdo democratica e participativa — Grémio Estudantil,
Conselhos Escolares e demais associa¢gdes que envolvam a comunidade em geral.
A descentralizacdo da gestao escolar determina a efetiva participacao da populagéo
nos processos decisOrios e seus resultados que, num regime de colaboragao
tornar&o mais eficazes.

44



O direito a educacao basica integral, para todos os brasileiros, do nascimento
a maioridade, independente de sua condicdo social, € conquista fundamental que

deve ser defendida por toda a sociedade.

A LDB define em seu Artigo 74, que a Unido, em colaboracdo com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, estabelecera padrdo minimo de
oportunidades educacionais para o Ensino Fundamental, baseado no célculo do
custo minimo por aluno, capaz de assegurar ensino de qualidade. O custo minimo
de que trata este artigo sera calculado pela Unido ao final de cada ano, com
validade para o ano subsequente, considerando variagdes regionais no custo dos
insumos e as diversas modalidades de ensino. Em seu Artigo 75, define a acao
supletiva e redistributiva da Unido e dos Estados sera exercida de modo a corrigir,
progressivamente, as disparidades de acesso e garantir o padrdo minimo de

qualidade de ensino.

Através do artigo 187 da Lei Organica Municipal de 1990, foi determinando
qgque o municipio aplicarda no minimo 25% das receitas resultantes de impostos,
inclusive a proveniente de setor especifico na manutencdo do desenvolvimento

escolar.
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15 METAS E ESTRATEGIAS

O Plano Municipal de Educacdo de S&o José dos Quatro Marcos possui 10
(dez) Metas, em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo — PNE e o Plano

Estadual de Educacéo — PEE. Séo elas:
META 01

- Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na Pré-escola para criancas de 4 e 5
anos de idade e ampliar durante a vigéncia desse plano, a oferta de Educacéo
Infantil de forma a atender no minimo 50% da populacédo de 0 a 3 anos, em periodo
integral/parcial, opcional a familia, de acordo com a demanda da cidade e com
garantia de qualidade; e, assim, garantir até 2016, que o atendimento pedagdgico de

criancas a partir de 04 meses nos bercarios seja feito por professores.

ESTRATEGIAS:

1. Mobilizar a sociedade por meio de encontros e reunides que envolvam
profissionais da educacao, instituicdes e familias de modo a perceber a necessidade
de se ter uma educacdo de qualidade a todas as criancas. Mobilizar a sociedade

para avaliar, acompanhar e monitorar o plano municipal de educacao.

2. Assegurar que sejam garantidos recursos financeiros para a Educacéo Infantil
através da participacdo em programas de financiamento da educacdo por meio de
parcerias dos entes federados e suas respectivas contrapartidas.

3. Garantir o acesso a Educacéo Infantil e promover a oferta do ensino especializado
complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4. Capacitar o corpo docente e demais profissionais da Educacdo, garantindo a
especificidade de atendimento qualitativo a profissionais que atendem a alunos de

creches, pré-escola e aqueles que requerem atendimento especializado.

5. Revisar, com a participacdo da equipe pedagogica da escola, no prazo de dois
anos, os padrbes de infraestrutura da legislacdo em vigor, visando assegurar o
atendimento das especificidades do desenvolvimento das faixas etarias atendidas

nas instituicées de Educacéo Infantil (creches e pré-escola), no que se refere a:
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a) espaco interno, com boa iluminacdo, ventilagdo, visdo para 0 espago externo,

rede elétrica e seguranca;
b) instalacBes sanitarias e para higiene pessoal das criangas;
c) instalacdes para preparo e/ou servigo de alimentacao;

d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento de atividades, conforme as
diretrizes curriculares para a Educacéo Infantil; mobiliario, equipamentos e materiais

pedagogicos atualizados;

e) aquisicdo de acervo bibliografico ( técnico, tedrico, didatico e paradidatico, por
faixa etaria) com vistas a subsidiar a qualificacdo dos professores, assim como

formar a habilidade de leitura nos alunos.

6. Garantir a elaboracdo e aplicacdo de uma politica pedagogica voltada para o

atendimento do aluno do campo.

7. Garantir a aplicacdo da legislacdo quanto ao atendimento do numero de alunos

por sala de aula.

8. Garantir adequado e qualificado o numero de profissionais para o atendimento a
clientela matriculada na Educacéo Infantil.

9. Assegurar a contratacdo de Psicélogos para atender as necessidades educativas

da Educacéo Infantil.
META 02

- Universalizar no prazo de trés anos, o atendimento das criangas de 6 a 14 anos e,
daquelas que ndo forem atendidas na idade propria, garantindo-lhes condicdes
adequadas para aprendizagem e para a permanéncia na escola até a conclusao do
ensino fundamental e fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de forma a atingir

as seguintes médias nacionais para o Ideb:
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Tabela 20: Metas do IDEB

Anos iniciais do ensino 5,2 55 5,7 6,0
Fundamental
Anos finais do ensino Fundamental 47 5,0 52 5,5
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2
Fonte: INEP

ESTRATEGIAS:

1. Estabelecer, como critério para o atendimento a demanda do ensino fundamental,
o0 maximo de 25 alunos por classe nos anos iniciais (1° ao 5° Ano) e observando
para os anos finais (6° ao 9° Ano):

a) em 3 anos 0 maximo de 30 alunos por classe;

b) em 5 anos o0 maximo de 28 alunos por classe;

c) em 7 anos o maximo de 25 alunos por classe.

2. Garantir que ndo haja transporte de alunos da zona rural para a cidade, e também
o transporte de alunos da zona urbana, para que 0s mesmos estudem proximo a sua

residéncia, conforme prevé a lei.

3. Fortalecer os programas de aceleracao de aprendizagem e recuperacao paralela,
visando, no prazo de cinco anos, reduzir em 90%, as taxas de reprovacao e de

abandono e a distorcao entre idade e série.

4. Garantir que, até no final da década, contados a partir da aprovacao deste plano,
que todas as unidades escolares das redes publica e privada, promovam a
adaptacdo de sua estrutura fisica e adquira livros e equipamentos, de modo a
atender os padrbes de qualidade, quanto a:

a) espaco, iluminacéo, ventilacdo, agua potavel, redes elétrica e sanitaria;

b) mobiliarios equipamentos e materiais pedagogicos;

c) biblioteca com titulos atualizados e compativeis com o numero e faixa etaria de
alunos matriculados;
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d) informatica e equipamento multimidia adequado ao nimero de alunos e com
profissional qualificado;

e) facil acesso as dependéncias, para pessoas com necessidades educacionais
especiais;

f) incentivo a participacdo dos alunos no Programa Mais Educacéo;

g) garantia, dentro da jornada ampliada nas séries iniciais, das disciplinas de
Educacao Fisica e Inglés, com profissionais da area.

h) construcdo de ambientes para atender os alunos dos programas existentes e para
0S que poderao ser implantados.

META 03

_ Universalizar, em 5 anos, o Ensino Médio para atender a todos os alunos que
concluiram o Ensino Fundamental e adotar medidas para universalizacao
progressiva das redes de comunicacao e informatizacéo, para a melhoria do ensino

e da aprendizagem.

ESTRATEGIAS:

1. Garantir organizacao didatico-pedagdgica e administrativa, com carga horaria e
metodologia que resguardem a qualidade de ensino adequado ao aluno trabalhador,
atendendo as necessidades, especificidades e diversidades socioculturais do ensino

noturno.

2. Assegurar politica de qualidade do Ensino Médio, garantido pluralismo
pedagogico e flexibilidade curricular, para atingir niveis satisfatérios de desempenho,

visando a diminuicdo da evaséao e da repeténcia.

3. Reduzir de 4,5% para 0% a taxa de repeténcia e de 25,40% para 10% a taxa de
evasdo escolar em 5 anos, com o objetivo de promover melhoria de aprendizagem

aos alunos de menor rendimento escolar.

4. Garantir autonomia administrativa e financeira as unidades escolares de ensino
meédio, da rede publica, assegurando-lhes, no minimo, dois repasses anuais de
verbas de manutencdo e de investimento no mesmo indice per capita atribuido aos

alunos do ensino fundamental.
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5. Assegurar politicas de integracdo das redes de ensino com 6rgdos do governo e
instituicbes ndo governamentais, com o objetivo de implantar politicas voltadas ao

jovem.

6. Garantir capacitacdo continua, de preferéncia em exercicio, de todos os

professores do Ensino Médio com vistas a sua valorizacao profissional.

7. Assegurar o atendimento aos padrdes adequados de infraestrutura e de
qualidade, estabelecidos no PNE (Plano Nacional de Educacdo) para o Ensino
Médio.

8. Desenvolver e implementar programas de incentivo a autoestima e de combate as

drogas e violéncia.
9. Atribuir aos 6rgdos competentes 0s assuntos pertinentes a cada area de atuacao.

META 04

_ Buscar a diversificacdo na oferta de cursos de formacdo em éarea especifica no
Ensino Superior, de acordo com a demanda e as necessidades educacionais do
municipio e propor as Instituicdes de Ensino Superior a oferta de programas/projetos
de formac&o continuada aos profissionais da educacdo, conforme necessidades

diagnosticadas.

ESTRATEGIAS:

1. Viabilizar a integracdo entre os estabelecimentos de educacdo béasica e as
instituicbes do ensino superior, buscando a melhoria da qualidade no

desenvolvimento de projetos e dos estagios supervisionados.

2. Promover mocdes no sentido de ampliar as vagas publicas na educacéo superior

para a criacdo de cursos de educacéo profissional de nivel tecnolégico.

3. Criar politicas publicas que busquem ampliar 0 sucesso do estudante, proveniente
do Ensino Médio publico, para o ingresso no Ensino Superior, através de cursos

preparatérios para o vestibular.

4. Incentivar a criacdo de mecanismos promotores de intercambio entre o0s
estabelecimentos de educacdo superior e as escolas publicas de educagédo béasica

de S&o José dos Quatro Marcos, visando ao desenvolvimento de pesquisa,
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extensdo bem como programas de formacdo continuada para a educacgdo basica,
conforme as necessidades diagnosticadas.

5. Incentivar a pesquisa na area do etnoconhecimento, do municipio, resgatando e

divulgando os saberes da comunidade.

6. Viabilizar seminérios e workshops, entre as instituicdes de educac¢do superior do
municipio, além de integrar através da acessibilidade de estrutura fisica entre o
poder publico e iniciativa privada, permitindo o acesso e transito entre todos os nives

de ensino do municipio.

7. Inserir bolsas ou estidgios remunerados aos municipes quatromarquenses,
regularmente matruiculados em cursos de licenciatura, para que possam

desempenhar funcdes nas unidades educacionais.

8. Viabilizar o acesso de académicos das instituicdes de nivel superior do municipio

ao transporte escolar municipal.

META 05

_ Erradicar até o final da década o analfabetismo de Jovens e Adultos, garantindo-
Ihes condicbes para continuidade dos seus estudos em niveis mais elevados e
estabelecer parcerias para assegurar a oferta universal de EJA no ensino

Fundamental e Médio.

ESTRATEGIAS:

1. Capacitar anualmente, com o apoio do CEFAPRO, professores, coordenadores
pedagogicos e diretores em cursos para EJA.

2. Organizar, fortalecer e apoiar grupos de estudo de EJA, sejam eles municipais ou
estaduais.

3. Incentivar apresentacdo de propostas inovadoras de EJA por professores e/ou

instituices voltadas para essa modalidade de ensino.

4. Garantir aos professores, coordenadores pedagdgicos, diretores e pessoal técnico
administrativo de escolas com cursos de EJA, acesso aos programas de educacao

continuada para aperfeicoamento de sua pratica pedagogica.
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5. Aperfeicoar os mecanismos de ingresso na EJA, garantindo-se o aproveitamento
de aprendizagem adquirida na experiéncia de vida pessoal ou profissional.

6. Oferecer imediatamente e manter intercambio com agéncias formadoras de
recursos humanos, em nivel superior, na area docente, com finalidade de
desenvolver pesquisas de novas metodologias e materiais didaticos adequados aos

educandos Jovens e Adultos.

7. Formar parcerias com outras entidades para oferecer cursos que capacitem o
aluno as atividades que possam ser usadas no seu cotidiano.

META 06

_ Universalizar, em 10 (dez) anos, o atendimento a alunos com necessidades
especiais, na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

1.Oferecer cursos sobre o atendimento basico a educandos com necessidades

especiais, para os professores em exercicio.

2. Adaptar os prédios escolares ja em funcionamento, aos padrdes basicos de
infraestrutura capazes de permitir a livre e facil locomoc¢édo correspondendo aos

principios de acesso universal.

3. Autorizar, a partir da vigéncia do plano, somente a construcdo de prédios
escolares, publicos e privados, que possuam a infraestrutura minima adequada ao

atendimento de pessoas com necessidades especiais.

META 07

_ Garantir, até o final do plano, a Educacdo do Campo, em todos 0s niveis e
modalidades pautadas nas diferencas culturais, adequada as peculiaridades da vida

do campo, especialmente no que se refere a:

a) adequacao dos conteudos curriculares e das metodologias apropriadas as reais

necessidades dos educandos do campo;

b) organizacdo escolar propria, incluindo adequacéo do calendario escolar as reais
necessidades dos educandos do campo;
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c¢) adequacao a natureza do trabalho do campo.

ESTRATEGIAS:

1. Garantir um Projeto Politico-Pedagogico de Educacdo do Campo a partir da
realidade dos sujeitos, considerando sua visdo de mundo, sua cultura, seu trabalho,

suas relacdes sociais e seus diferentes saberes, que tenha como notas:

a) A construcdo eficaz de um projeto de desenvolvimento rural/ local sustentavel

baseado na concepcéo da terra como espaco de vida,

b) A aprendizagem da leitura das diferentes linguagens do poder sdcio-politico, local
e global, tendo em vista o conhecimento critico da realidade e o desenvolvimento

humano integral;

c) A discussao a interacdo da realidade do educando com a familia, o trabalho, a
cultura, a memoéria coletiva e com o0s saberes existentes nas comunidades

campesinas.

2. Garantir e incentivar a participagado da comunidade local, dos movimentos sociais
e dos oOrgdos governamentais dos Sistemas de Ensino na gestdo democratica

escolar como corresponsaveis pelo desenvolvimento global do educando.
3. Assegurar financiamento da Educacéo que possibilita:

a) adequacdo as especificidades do campo no atendimento das exigéncias aos
materiais didaticos, aos equipamentos, aos laboratérios e as condicbes de

deslocamento (transporte) interno dos alunos e professores;
b) oferta de transporte escolar seguro e de qualidade;

c) remuneracado digna aos profissionais da Educacao do Campo.

4. Garantir financiamento para a formacdo permanente e continuada dos
educadores do campo, assegurando-lhes formacgéo especifica e diferenciada, para

atender ao pluralismo cultural dos povos do campo.

META 08

_ Ampliar a oferta de educacéo profissionalizante e oferecer novos cursos através de

parcerias com sistemas estaduais, federais e iniciativa privada.
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ESTRATEGIAS:

1. Prever um sistema de informacdes em parceria com o Estado, Unido e instituicoes
privadas, que orientem e viabilizem a politica de formacg&o profissional nas mais
diversas areas com o governa do estado, sistemas (SEBRAE, SENAR, SENAC,
SENAI) e outros.

2. Promover parcerias entre estado, municipio e segmentos da sociedade

organizada, visando o fortalecimento e a qualidade da educacao.

3. Incentivar, por meio de recursos publicos e privados, a elaboracéo e criacdo de
programas de ensino a distancia que ampliem as possibilidades de Educacéo

Profissional permanente para a populagédo economicamente ativa.

4. Estabelecer junto as escolas rurais (Assentamento), em colaboracdo com o
Ministério da Agricultura, cursos basicos para alunos do Ensino Fundamental,

voltados para as praticas agricolas e de preservacao ambiental.

5. Mobilizar e articular a oferta de formacao de nivel técnico aos alunos matriculados
no Ensino Fundamental para que, ao concluirem o Ensino Médio, tenham uma
profissdo e possam ingressar no mercado de trabalho, mais preparados, facilitando

a conquista do primeiro emprego.

META 09

_ Reformular no prazo de 08 (oito) meses o Plano de Cargos e Carreiras dos
Profissionais da Educacdo do municipio, inserindo os demais servidores que
prestam servico na educacdo como também profissionais da Educacdo, lhes

assegurando a valorizacao profissional.

ESTRATEGIAS:

1. Admitir a partir da vigéncia deste plano somente professores e dirigentes de
Instituicdes Educacionais que possuam as qualificacdes minimas, exigidas pela Lei
n° 9394/96.

2. Garantir que todos os docentes em exercicio, na educacao infantil e do ensino
fundamental, alcancem no minimo até o final da década, a formacdo em cursos de

licenciatura, de graduacé&o plena ou pés-graduacéo.
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3. Assegurar que todos os profissionais da educagéo, que ingressarem na rede
publica, sejam selecionados por meio de concurso publico de provas e titulos, por
instituicbes preferencialmente publicas, de ambito nacional e de reconhecida

competéncia.

4. Construir mecanismos de avaliacao institucional, de forma participativa e paritaria

dos membros, para melhoria da qualidade de ensino.

5. Construir mecanismos de avaliacdo institucional, de forma participativa, para

melhoria da qualidade do ensino.

6. Assegurar a oferta permanente de cursos de formag&do continuada para 0s
profissionais da educac¢do, com vagas compativeis com namero de funcionarios nas

diferentes areas de atuacao, buscando sua integracao.

7. Garantir para todos os profissionais da educacao programas de formacéo sobre

educacao especial e inclusiva.

8. Assegurar a participacao dos profissionais da educacédo na definicdo do perfil dos

cursos de formagéo continuada e na avaliagdo dos mesmos.

9. Assegurar para todos os profissionais da educac¢éo programas de formacédo sobre

Educacao Especial e Inclusiva.

10. Garantir formacao profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do
educador, enquanto cidadao e profissional, o dominio dos conhecimentos, objeto de
trabalho com os alunos e dos métodos pedagdgicos, que promovam a

aprendizagem.

11. Garantir a todos os profissionais da educacéo, salario condigno, competitivo no
mercado de trabalho, com outras ocupacBes que requerem nivel equivalente de
formacdo. Oportunizar sistema de educacdo continuada que permita aos
profissionais da educacdo o crescimento constante de seu dominio sobre a cultura

letrada, dentro de uma visao critica e da perspectiva de um novo humanismo.

12. Revisar e adequar os Planos de Cargos e Salarios de acordo com a legislacéo

vigente, valorizando a formacgao continuada e o tempo de servico.
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13. Promover profissionalizacdo e valorizagdo dos servidores que atuam na
educacdo, no plano de cargo e carreira o afastamento de suas fungbes com

remuneracao integral dos profissionais para estudo de mestrado e doutorado.

14. Garantir salario condigno, competitivo, no mercado de trabalho, com outras

ocupacdes que requerem nivel equivalente de formacao.

15. Ter compromisso social e politico do magistério. Promover profissionalizacéo e

valorizacéo dos servidores que atuam na Educacéo.
META 10

_ Assegurar a autonomia administrativa e pedagodgica das escolas e ampliar sua
autonomia financeira, através de repasses diretos dos recursos as escolas para

despesas de manuten¢do e cumprimento de sua proposta pedagogica.
ESTRATEGIAS:

1. Assegurar, de forma continua, o apoio e o0 acompanhamento a todas as unidades
escolares, na elaboracdo e execucdo dos Projetos Técnicos Pedagégicos e do

Plano de Desenvolvimento da Escola.

2. Oferecer cursos regulares de formacdo continuada em servico para grupos
gestores, de forma a atingir um modelo eficiente de gestdo, tendo em vista a

permanéncia e o sucesso do aluno.

3. Editar normas e estabelecer critérios para o pleno funcionamento democratico do
sistema de ensino, de forma que atenda as peculiaridades regionais e locais de cada

comunidade.

4. Desenvolver padrdo de gestdo que tenha como elementos a destinacédo de
recursos para as atividades-fim, a descentralizacdo, a autonomia da escola, a
equidade, tendo como foco a aprendizagem dos alunos e a participagdo da

comunidade.

5. Institucionalizar, em todos os niveis, Conselhos de Acompanhamento e Controle

Social dos recursos destinados a educacéo.
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6. Assegurar as unidades escolares a atuacdo de gestores com formacédo de nivel

superior preferencialmente, com cursos de especializa¢do, nos proximos cinco anos.

7. Estabelecer normas e condi¢des de disseminar e divulgar a legislacdo, visando a

garantia da execucéo de planos e programas educacionais.

8. Acompanhar e assessorar as unidades escolares na construgao de um fazer

democratico, participativo e responsavel.

9. Dinamizar e racionalizar a utilizacdo dos espacos fisicos ambientais da rede de
ensino publica, de forma a produzir resultados que levem ao pleno funcionamento

escolar e, consequentemente, a elevacéo da qualidade do ensino.

10. Realizar levantamento das necessidades em termos de construcdo reforma e

ampliacdo de unidades escolares.

11. Acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo de obras, atendendo as
especificacdes educacionais.
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16 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A necessidade de se criar mecanismos que possibilitem o acompanhamento e
avaliacao das acoes desse Plano Municipal de Educacdo desencadeadas em cada
nivel de ensino, no sentido de assegurar a implementacdo das politicas
estabelecidas, se processa a partir da elaboracédo de relatérios de atividades e/ou
projetos executados, os quais subsidiardo a elaboracdo de novos instrumentos para
tal.

A articulagéo e a coordenacao do Plano Municipal de Educacao séo exercidas
pela Secretaria Municipal de Educacdo, como 6rgdo executivo e de coordenacao
pelo Conselho Estadual de Educacdo, como O6rgao normativo e pelo Forum
Municipal de Educacdo, como instancia de consulta e de articulagdo com a
sociedade, sendo fundamental a participacdo de todos os envolvidos no processo

educacional.

Os Planos Nacional, Estadual e Municipal dever&o compor um conjunto
integrado e articulado. Integrado, quanto aos objetivos, prioridades, diretrizes e
metas aqui estabelecidas, e articuladas nas acdes, de forma que, na soma dos

esforcos das trés esferas, se chegue aos resultados almejados.

ACOES

1. Avaliar o desenvolvimento e o cumprimento do Plano Municipal, por meio de
encontros anuais envolvendo todos os educadores, entidades e

comunidades.

2. Produzir e divulgar boletins periédicos com as metas atingidas, para todas as

instancias educacionais.

3. Intensificar e ampliar acdes e preposi¢cdes, junto as instituicbes e oOrgaos

competentes, visando ao pleno desenvolvimento educacional.

4. Aplicar mecanismos de avaliacdo ja existentes como: Censo Escolar, Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, Sistema de Avaliacdo da Educacédo
Basica — SAEB e Exame Nacional de Cursos e Avaliacdo de Condi¢des da
Oferta de Cursos Superiores.
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Bienalmente o Plano Municipal de Educacdo serd avaliado em forum pela
Comisséo de Reformulacdo, Acompanhamento e Avaliacdo — criada pelo Decreto n°

52, de 18 de novembro de 2014, e pela Secretaria Municipal de Educacéo.
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