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DECRETO N° 18 , DE 03 DE fevereiro DE 2023

Altera a discriminacdo dos elementos de despesa relativos a abertura dc
orcamento para o exercicio financeiro de 2023, respeitados os limites impostos
pela Lei n° 1929 de 18/11/2022 (Lei Orcamentaria Anual - 2023).

O PREFEITO MUNICIPAL DE Sdo José dos Quatro Marcos, no uso da atribuicao que Ihe confere o art.4, da
Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto na Lei n® 1929 de 18 de novembro de 2022 que
aprovou o orcamento do Municipio para o exercicio de 2023.

DECRETA:

Art.1°, Fica alterada a discriminagao dos elementos de despesa e respectivos desdobramentos, fixados pelo
Decreto n° , de 30 de dezembro de 1899, que determinou a abertura do orcamento municipal para o exercicio
financeiro de 2023, nos termos do Anexo a este Decreto.

Art.2°. A alteragdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional, suplementar,
especial ou mesmo extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos na Lei
Orcamentaria Anual (Lei n® 1929, de 18 de novembro de 2022) e dentro dos valores aprovados para os poderes,
orgaos e unidades contemplados.

Art.39. Os servigos de contabilidade da Prefeitura Municipal providenciarao os registros relativos ao cumprimento
dos termos deste Decreto.

Art.49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo José dos Quatro Marcos, 03 de fevereiro de 2023

JAMIS SILVA BOLANDIN
Prefeito Municipal

ANEXO

LOCAL: 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Programa: 0002  ADMINISTRACAO GERAL
ACRESCIMOS

Ficha  Funcional D/C Valor

Categoria
81 04.122.0002.2014.0000 0002 1.898,44

3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
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DECRETO N° 18 , DE 03 DE fevereiro DE 2023
LOCAL: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Programa: 0011 MANUTENCAO E REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
ACRESCIMOS
Ficha  Funcional D/C Valor
Categoria
310 12.361.0011.2039.0000 0011 6.450,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
787 12.365.0012.2694.0000 0012 1.657,33
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 10.005,77
LOCAL: 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.
02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Programa: 0002 ADMINISTRACAO GERAL
REDUGCOES
Ficha  Funcional D/C Valor
Categoria
78 04.122.0002.2014.0000 0002 -1.898,44
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
LOCAL: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Programa: 0011 MANUTENCAO E REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
REDUGOES
Ficha  Funcional D/C Valor
Categoria
307 12.361.0011.2039.0000 0011 -6.450,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
299 12.365.0012.2694.0000 0012 -1.657,33
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
T H0.008,77



