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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

RESOLUÇÃO Nº 008-CMAS-SJQM, DE 12 DE AGOSTO DE 2021 
 

 
Publica as deliberações da IX Conferência Municipal de Assistência Social 

 
 

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO 

MARCOS, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Federal nº 8.742/1993 e pela Lei 

Complementar Municipal nº 050 de 20 de Dezembro de 2018, Cap. IV, Seção I; 

_ considerando a Deliberação da Plenária Final da IX Conferência Municipal de Assistência Social em 

12 de Agosto de 2021;  

_considerando a Deliberação do CMAS na reunião extraordinária de 30 de agosto de 2021, 

 

RESOLVE:  

 
Art. 1º Publicar as Deliberações da IX Conferência Municipal de Assistência Social de São 

José dos Quatro Marcos - MT, realizada no dia 12 de Agosto de 2021, de forma remota usando 

como ferramenta o google meet, e tendo com o tema “Assistência Social: Direito do Povo e Dever do 

Estado, com financiamento público, para enfrentar as desigualdades e garantir a proteção social’’ 

 

EIXO 1 A proteção social não-contributiva e o princípio da equidade, como paradigma para a 
gestão dos direitos socioassistenciais no enfretamento das desigualdades. 

 PRIORIDADES PARA O 
MUNICÍPIO  

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1 GARANTIR RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
IMPLANTAÇÃO DO 
PAEFI/CREAS, PARA 
ATENDIMENTO DA 
DEMANDA 
CRESCENTE DA 
PROTEÇÃO SOCIAL 
ESPECIAL. 

GARANTIR RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
IMPLANTAÇÃO DO 
PAEFI/CREAS, PARA 
ATENDIMENTO DA DEMANDA 
CRESCENTE DA PROTEÇÃO 
SOCIAL ESPECIAL. 

GARANTIR RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
IMPLANTAÇÃO DO 
PAEFI/CREAS, PARA 
ATENDIMENTO DA DEMANDA 
CRESCENTE DA PROTEÇÃO 
SOCIAL ESPECIAL. 

2 GARANTIR E 
IMPLANTAR A EQUIPE 
DE PSE COM 
ASSISTENTE SOCIAL, 
PSICÓLOGO, 
ADVOGADO E 
PROFISSIONAIS DO 
NÍVEL MÉDIO NA 
GESTÃO OU NO 
CREAS. 
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3 CRIAR FLUXOS E 
PROTOCOLOS COM O 
ÓRGÃO GESTOR DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
JUNTAMENTE AOS 
ÓRGÃOS DO SISTEMA 
DE JUSTIÇA, VISANDO 
ATENDER A DEMANDA 
DE ACORDO COM A 
COMPETÊNCIA DA 
POLITICA DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

  

4 ENCAMINHAR PARA 
OS CONSELHOS 
PROFISSIONAIS QUE 
REPRESENTAM OS 
TRABALHADORES DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
SOLICITANDO PARA 
QUE SE POSICIONEM 
FRENTE AOS ÓRGÃOS 
DO SISTEMA DE 
JUSTIÇA, 
DELIMITANDO AS 
ATRIBUIÇÕES DOS 
PROFISSIONAIS QUE 
ATUAM NO SUAS E NO 
SISTEMA DE JUSTIÇA. 

ENCAMINHAR PARA OS 
CONSELHOS PROFISSIONAIS 
QUE REPRESENTAM OS 
TRABALHADORES DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
SOLICITANDO PARA QUE SE 
POSICIONEM FRENTE AOS 
ÓRGÃOS DO SISTEMA DE 
JUSTIÇA, DELIMITANDO AS 
ATRIBUIÇÕES DOS 
PROFISSIONAIS QUE ATUAM 
NO SUAS E NO SISTEMA DE 
JUSTIÇA. 

 

 
 
EIXO 2: Financiamento e orçamento como instrumento para uma gestão de compromissos e 

corresponsabilidade dos entes federativos para a garantia dos Direitos Socioassistenciais. 

 

  PRIORIDADES PARA O 
MUNICÍPIO  

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1  AMPLIAR O FINANCIAMENTO 
PARA A AQUISIÇÃO DO 
BENEFÍCIO EVENTUAL NA 
MODALIDADE ALIMENTAÇÃO 
PARA O ATENDIMENTO DOS 
USUÁRIOS, CONFORME 
DEMANDA CONSIDERANDO O 
AUMENTO DO PÚBLICO 
VUNERÁVEL DEVIDO O ATUAL 
CENÁRIO PANDÊMICO. 

 

2  AMPLIAR O COFINACIAMENTO 
ESTADUAL. 

 

3  GARANTIR NO MÍNIMO 2% 
(DOIS PORCENTO) DOS 
REPASSES REGULARES, 

GARANTIR NO MÍNIMO 2% 
(DOIS PORCENTO) DOS 
REPASSES REGULARES, 
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AUTOMÁTICOS, 
ATUALIZADOS, FUNDO A 
FUNDO, PARA UTILIZAÇÃO EM 
CUSTEIO E INVESTIMENTO NA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

AUTOMÁTICOS, 
ATUALIZADOS, FUNDO A 
FUNDO, PARA UTILIZAÇÃO EM 
CUSTEIO E INVESTIMENTO NA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

4 GARANTIR REPASSES 
PARA DATAS 
COMEMORATIVAS, 
PARA OS SERVIÇOS 
DE CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS, PARA 
IDOSOS, CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES. 

  

5 GARANTIR UM 
PERCENTUAL MÍNIMO 
DE 5% (CINCO 
PORCENTO), PARA 
APLICAÇÃO NA 
ASSSISTÊNCIA 
SOCIAL, VISANDO 
PROGAMAS, 
PROJETOS E OUTRAS 
ATIVIDADES, COM O 
OBJETIVO DE 
MELHORAR A 
CONDIÇÃO DE VIDA 
DO CIDADÃO. 

  

 

EIXO 3: Controle Social: o lugar da sociedade civil no SUAS e a importância da participação 
dos usuários. 

 PRIORIDADES PARA O 
MUNICÍPIO  

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1 GARANTIR ACESSO AO 
CONHECIMENTO 
SOBRE OS DIREITOS E 
DEVERES DO 
INDIVÍDUO E 
SOCIEDADE 
ESTIMULANDO ASSIM 
UMA MAIOR 
PARTICIPAÇÃO. 
ATRAVÉS DE 
PALESTRAS ONLINE, 
PANFLETOS VIRTUAL, 
OUTDOORS E 
BANNERS EM 
LUGARES 
ESTRATÉGICOS 
VISANDO CONTEXTO 
PANDÊMICO. ESPAÇO 
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NAS REDES DE 
COMUNICAÇÃO 
MUNICIPAL COM PELO 
MENOS 1 SEMANA 
CONTINUA DE 
PARTICIPAÇÃO. MAIOR 
DIVULGAÇÃO DAS 
REUNIÕES E AÇÕES 
DOS CONSELHOS 

2  GARANTIR A INCLUSÃO NO 
ENSINO MEDIO A MATÉRIA 
DIREITO E CIDADANIA, 
GERANDO ASSIM FUTUROS 
ADULTOS CONHECEDORES 
DOS SEUS DIREITOS 
INDIVIDUAIS E SOCIAIS, 
DIMINUINDO ASSIM 
FUTURAMENTE A 
PROBLEMATIZAÇÃO 
INSTALADA NOS DIAS ATUAIS, 
DO DESCONHECIMENTO DA 
IMPORTÂNCIA DE SER UM 
SER SOCIAL MAIS ATIVO NAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS. 

GARANTIR A INCLUSÃO NO 
ENSINO MEDIO A MATÉRIA 
DIREITO E CIDADANIA, 
GERANDO ASSIM FUTUROS 
ADULTOS CONHECEDORES 
DOS SEUS DIREITOS 
INDIVIDUAIS E SOCIAIS, 
DIMINUINDO ASSIM 
FUTURAMENTE A 
PROBLEMATIZAÇÃO 
INSTALADA NOS DIAS ATUAIS, 
DO DESCONHECIMENTO DA 
IMPORTÂNCIA DE SER UM 
SER SOCIAL MAIS ATIVO NAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS. 

3 GARANTIR JUNTO AOS 
ÓRGÃOS 
RESPONSÁVEIS, POR 
OFERTAS DOS 
PROCESSOS 
INFORMATIVOS E 
EDUCATIVOS, 
AMPLIANDO 
CONHECIMENTO. 

  

4 GARANTIR 
FERRAMENTAS 
ADEQUADAS PARA 
TRABALHO COMO 
EXEMPLO: INTERNET, 
APARELHOS FÍSICOS, 
LABORATÓRIO DE 
INFORMÁTICA E 
CURSO PARA USO 
DESTES APARELHOS, 
JUNTAMENTE COM UM 
TÉCNICO DISPONÍVEL 
PARA AUXILIAR 
MELHORIA NO 
DESENVOLVIMENTO 
DE FERRAMENTAS DE 
COLETA DE DADOS 
LOCAIS. 
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5 EXEMPLIFICAR 
DENTRO DAS 
REALIDADES LOCAIS E 
SOCIAIS, BASEANDO-
SE EM DADOS 
QUANTITATIVOS DOS 
USUÁRIOS E DOS 
SERVIÇOS BEM COMO 
O IMPACTO CAUSADO 
PELOS SERVIÇOS 
DENTRO DO MEIO QUE 
ELE VIVEM. 

  

 
 
EIXO 4: Gestão e acesso às seguranças socioassistenciais e a articulação entre serviços, 
benefícios e transferência de renda como garantias de direitos socioassistenciais e proteção 
social. 
 

 PRIORIDADES PARA O 
MUNICÍPIO 

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

1 CRIAR CARTÃO DE 
ACESSO À 
ALIMENTAÇÃO E ITENS 
DE HIGIENE, COM 
PRAZO DE VALIDADE 
DE 03 (TRÊS) MESES 
ÀS FAMÍLIAS 
REQUERENTES DE 
ALIMENTOS NO CAMPO 
DA POLÍTICA DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
APÓS IDENTIFICAÇÃO 
NO PROCESSO DE 
ATENDIMENTO/ACOMP
ANHAMENTO POR 
TÉCNICOS DE NÍVEL 
SUPERIOR DAS 
EQUIPES DE 
REFERÊNCIA DOS 
SERVIÇOS 
SOCIOASSISTENCIAIS, 
COM A FINALIDADE DE 
GARANTIR MAIOR 
AUTONOMIA AOS 
INDIVÍDUOS E 
FAMÍLIAS, NOS 
MOLDES DA LEI 
COMPLEMENTAR 
MUNICIPAL Nº 050/2018 
E RESOLUÇÃO Nº 
005/2020-CMAS. 

  

2 IMPLANTAR A EQUIPE 
DE VIGILÂNCIA 

  



Página 6 de 7 
 

SOCIOASSISTENCIAL 
NA GESTÃO. REALIZAR 
CONCURSO PÚBLICO 
NA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. 

3   MANTER O PROGRAMA BOLSA 
FAMÍLIA 

4   GARANTIR QUE O INSS 
EXECUTE O PAGAMENTO DE 
TRANSPORTE E DIÁRIAS AOS 
REQUERENTES DO BPC QUE 
PRECISAM COMPARECER A 
OUTRO MUNICÍPIO PARA 
PASSAR PELA PERÍCIA 
MÉDICA E SOCIAL, ORIUNDOS 
DO FUNDO NACIONAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
CONFORME DECRETO Nº 
6.214/2007 

5 IMPLANTAR O 
PROGRAMA 
ACESSSUAS, BEM 
COMO GARANTIR A 
EQUIPE 
RESPONSÁVEL. 

IMPLANTAR O PROGRAMA 
ACESSSUAS, BEM COMO 
GARANTIR A EQUIPE 
RESPONSÁVEL. 

IMPLANTAR O PROGRAMA 
ACESSSUAS, BEM COMO 
GARANTIR A EQUIPE 
RESPONSÁVEL. 

 
 
EIXO 5: Atuação do SUAS em Situações de Calamidade Pública e Emergências. 
 

 PRIORIDADES PARA O 
MUNICÍPIO 

PRIORIDADES PARA O 
ESTADO 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1 CRIAR UM SERVIÇO DE 
ACOLHIMENTO PARA 
CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES 
(ABRIGO 
INSTITUCIONAL). 

  

2  ASSEGURAR UMA FORMAÇÃO 
INTENSIFICADA DOS 
PROFISSIONAIS DO SUAS 
PARA ATUAR DIANTE DOS 
EVENTOS DE CALAMIDADE 
PÚBLICA E EMERGÊNCIAIS. 
  

 

3 CRIAR UMA ESCOLA 
PERMANENTE DE 
FORMAÇÃO E 
CAPACITAÇÃO PARA 
OS TRABALHADORES 
DO SUAS. E RECURSO 
PARA O 
DESLOCAMENTO PARA 
FINS DE 
PARTICIPAÇÃO NOS 

CRIAR UMA ESCOLA 
PERMANENTE DE FORMAÇÃO 
E CAPACITAÇÃO PARA OS 
TRABALHADORES DO SUAS. E 
RECURSO PARA O 
DESLOCAMENTO PARA FINS 
DE PARTICIPAÇÃO NOS 
FÓRUNS, CONFERÊNCIAS 
ENTRE OUTROS. 
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FÓRUNS, 
CONFERÊNCIAS 
ENTRE OUTROS. 

4   INCLUIR E GARANTIR NO 
PLANO NACIONAL DE 
IMUNIZAÇÃO OS 
TRABALHADORES DO SUAS 
NO CONTEXTO DE 
CALAMIDADE PÚBLICA. 

5   FORMULAR UM GUIA 
ORIENTATIVO AOS 
TRABALHADORES DO SUAS 
DIANTE DO CONTEXTO DE 
CALAMIDADE PÚBLICA. 

 
 

 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 
 
 

MICHELA CLÁUDIA DUARTE DA SILVA 
Presidente do CMAS 


