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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS
EDITAL N°001/2021 — CONTRATACAO TEMPORARIA

ANEXO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Os cargos de monitoria representam uma funcao exercida por profissional com,
no minimo, nivel médio de escolaridade, conforme disp6e a Resolucdo CNAS n°
09/2014. O monitor € um orientador social (ou educador social) que tem atuacao
constante junto ao(s) grupo(s) do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) e é responsavel pela criacdo de um ambiente de convivéncia

participativo e democréatico:

MONITOR PARA OFICINA DE INFORMATICA:

AtribuicBes: Executar aulas de informética junto as criancas e adolescentes,
jovens, idosos e comunidade em geral no Programa de Inclusdo Digital
(Telecentro). Estabelecer vinculos com os usuarios atendidos pelo programa, de
forma a instigar o seu autoconhecimento como sujeito social, além de estimular
sua autoestima, considerar o conhecimento que 0s usuarios possuem advindo
das mais variadas condi¢cdes sociais e culturais de seu cotidiano. Promover
juntos com os usuarios atividades extras com o intuito de despertar o interesse
do usuario em atingir um nivel superior de conhecimento. Contribuir com o

desenvolvimento de todas as oficinas da instituigao.

MONITOR PARA OFICINA DE ESPORTE E LAZER:

Atribuicdes: Executar atividades ludicas, dancas, teatros, praticas esportivas e
recreativas com criancas, adolescentes e jovens, estabelecer vinculos
profissionais com os usuarios atendidos pelo programa, de forma a instigar o seu

autoconhecimento como sujeito social, além de estimular sua autoestima,
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promovendo seu enriquecimento cultural e convivio em grupo. Contribuir com o

desenvolvimento de todas as oficinas da instituicao.

MONITOR PARA OFICINA DO SERVICO DE PROTEQAO E ATENDIMENTO
INTEGRAL A FAMILIA (PAIF) e PAIF VOLANTE:

Atribuicfes: Executar aulas de pintura em tecido na confeccéo de guardanapos
e outros materiais, reciclagem, bordado ponto russo, bordado em chinelos,
croché e confeccao de flores em EVA para montagem de vasos e outros objetos
com familias dos programas referenciados ao CRAS. Estabelecer vinculos
profissionais com os usuarios atendidos pelo programa, de forma a instigar o seu
autoconhecimento como sujeito social, além de estimular sua autoestima,
promovendo seu enriquecimento cultural e convivio em grupo. Contribuir com o
desenvolvimento de todas as oficinas da instituicdo. Executar aulas de bordado
na confeccao de guardanapos, toalhas e confeccdo dos mais variados tipos de
bordados em fita e sianinha e aulas de aplicacdo de retalhos com a técnica de
unir tecidos com uma infinidade de formatos variados na confeccdo de
guardanapos, toalhas e outros materiais com jovens e familias dos programas
referenciado ao CRAS com o intuito de promover a geracdo de renda,
estabelecer vinculos profissionais com os usuarios atendidos pelo programa, de
forma a instigar o seu autoconhecimento como sujeito social, além de estimular
sua autoestima, promovendo seu enriquecimento cultural e convivio em grupo.

Contribuir com o desenvolvimento de todas as oficinas da institui¢ao.

MONITOR PARA OFICINAS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES:

AtribuicOes: Executar aulas de pintura em tecidos e outros materiais; bordados
em geral; reciclagem; confeccéo de trabalhos em EVA para montagem de vasos
e outros objetos junto as criangas e adolescentes no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Contribuir com o desenvolvimento de todas as

oficinas da instituicdo. Instigar o autoconhecimento do sujeito social, além de
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estimular sua autoestima, promovendo seu enriquecimento cultural e convivio

em grupo.

MONITOR PARA OFICINAS COM PESSOAS IDOSAS:

Atribui¢cdes: Executar aulas de pintura em tecidos e outros materiais; bordados
em geral; reciclagem; confeccao de trabalhos em EVA para montagem de vasos
e outros objetos junto aos idosos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Contribuir com o desenvolvimento de todas as oficinas da institui¢ao.
Instigar o autoconhecimento do sujeito social, além de estimular sua autoestima,

promovendo seu enriquecimento cultural e convivio em grupo.

MONITOR PARA OFICINA DE MUSICA:

Atribuicdes: Executar aulas na &rea de musica (instrumentos musicais variados,
como: violdo, teclado e outros; voz e canto). Estabelecer vinculos com os
usuarios atendidos pelo programa, de forma a instigar o seu autoconhecimento
como sujeito social, além de estimular sua autoestima, promovendo seu
enriquecimento cultural e convivio em grupo. Contribuir com o desenvolvimento

de todas as oficinas da instituicao.
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