RESOLUCAO N° 003, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS-MT.

Dispbe sobre o registro e fiscalizacdo das entidades sem fins lucrativos e inscricdo
dos programas nao governamentais e governamentais de atendimento a crianca e ao
adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sédo José dos Quatro
Marcos-MT, criado pela Lei Municipal n° 1.159, de 03 de Dezembro de 2007, alterada pela
Lei Municipal n° 1.508/2013, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a votacao unanime da plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de S&o José dos Quatro Marcos, deliberada em sua Reunido
Extraordinaria realizada em 28 de Janeiro do corrente ano;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 3, 4, 6, 60 a 69, 90 e 91 da Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

CONSIDERANDO o teor dos artigos 90 e 91 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, que
determinam, respectivamente, que as entidades governamentais e nao-governamentais
inscrevam seus programas de protecdo e socioeducativos destinados as criancas e aos
adolescentes junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e que
as entidades nao-governamentais devam, como condicdo para o seu funcionamento, ser
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO também o disposto na Resolu¢do n°® 71/2001 do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA, no tocante ao Registro de Entidades N&o
Governamentais e da Inscricdo de Programas de Protecdo e Socio - Educativo das
governamentais e ndo governamentais no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Atendimento;

CONSIDERANDO gue o artigo 430 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, alterado
pela Lei 10.097, de 19 de dezembro de 2000, estabelece que, na hipétese de os Servi¢os
Nacionais de Aprendizagem ndo oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender a
demanda dos estabelecimentos, esta poderé ser suprida por Escolas Técnicas de Educacao
e entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educacéo profissional;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 5.598, 1° de dezembro de 2005, que
regulamenta a contratacdo de aprendizes e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta
0 8 2° do art. 36 e os artigos 39 a 41 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagé&o nacional;



CONSIDERANDO a Resolugdo do CONANDA n.° 164 de 09 de Abril de 2014 que dispbe
sobre o registro e fiscalizagdo das entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educacéo profissional e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1°. As entidades governamentais e ndo governamentais deverdo proceder a inscricao de
seus programas, especificando os regimes de atendimento no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, o qual mantera registro das inscricdes e de suas
alteraces, do que fard comunicacdo ao Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria.

Paragrafo Unico. Sao considerados essenciais para o estabelecimento formal da rede

bY

articulada de acdes do Municipio na perspectiva de dar cumprimento a politica de
atendimento dos direitos das criancas e adolescentes, nos termos do que estabelece o art.
86 da Lei Federal n° 8.069/1990.

Art. 2° Serd concedido o registro da entidade e a inscricdo de programas as pessoas
juridicas de direito privado sem fins econémicos quando seus atos constitutivos definirem
expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico alvo de acordo com as disposicdes
do art. 86 da Lei Federal n° 8.069/1990.

81° Os Programas de Promocao que se destinam as criangas e adolescentes cujos direitos
fundamentais devam ser garantidos e assegurados conforme artigo 3° e 4°. do ECA assim
classificados:

|- Direito as politicas sociais basicas

lI- Direito a convivéncia Familiar e comunitaria

llI- Direito a profissionalizacéo e a protecao ao trabalho

IV- Direito a educacéo, cultura, lazer, esporte e informacao
V- Direito a liberdade, respeito e dignidade

§2° Os Programas de Protecdo se destinam as criangas e adolescentes cujos direitos séo
violados ou ameacados, e podem ser classificados nos seguintes regimes:

| — orientag&o e apoio socio familiar;
Il — apoio socioeducativo em meio aberto;
lIl — colocacgao familiar;

IV — acolhimento institucional.



§ 3° Os Programas Socioeducativos visam atuar junto aos adolescentes que violam o0s
direitos alheios e serédo classificados nos seguintes regimes:

| — prestacéo de servicos a comunidade;
Il — liberdade assistida;

lIl — semiliberdade;

IV — internagéo.

Paragrafo Unico. Os programas socioeducativos que atendam a Lei n® 12.545/12 deveré&o ser
inscritos junto ao CMDCA quando executados por organiza¢cdes ndo governamentais.

Art.3° O funcionamento de entidades dependem de prévia inscricdo no CMDCA.

Art. 4° - As entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacgao profissional devem se registrar e inscrever seus programas de
aprendizagem no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nos termos
dos artigos 90 e 91 do ECA e do artigo 430, Il da CLT, além de atender as legislacdes
correlatas.

§ 1° Quando a entidade néo dispuser de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ no
Municipio onde sera desenvolvido o programa de aprendizagem devera apresentar, ao
CMDCA daquela localidade, a inscricdo da matriz ou da filial.

§ 2° As entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e
a educacao profissional e desenvolvam programas na modalidade Educacédo a Distancia -
EAD devem inscrever o respectivo programa de aprendizagem no CMDCA do Municipio
onde tém sede e no CMDCA do Municipio no qual serédo realizadas as atividades praticas,
observadas as legislacfes correlatas.

Art. 5° As entidades governamentais e ndo governamentais prestadoras de servicos as
criangas e adolescentes no municipio deverdo solicitar, a qualquer tempo, registro junto ao
CMDCA.

Art. 6°. — A concessao de registro de entidade pelo CMDCA esta condicionada a observancia
dos seguintes pressupostos:

a) instalagdo fisica em condicbes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranca, aplicaveis na hipotese de desenvolvimento de atividades em sede propria ou
outros espacos especificados no plano de trabalho;

b) plano de trabalho compativel com os principios do ECA ;

c) regularidade da constituicdo da entidade;



d) idoneidade de seus membros ;

e) habilitacdo e adequacao do corpo técnico em relacdo a modalidade de atendimento;
f) adequacéo as resolucdes do CMDCA relativas a modalidade de atendimento;

g) sustentabilidade financeira.

Paragrafo Unico: entende-se por corpo técnico habilitado a existéncia de profissionais
técnicos com registro valido nos 6rgaos de classe os quais pertencem.
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Art. 7°. — Somente podera ser concedido registro a entidade cujo estatuto, em suas
disposicOes, estabeleca que:

| — aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional e na manutencao de seus objetivos institucionais;

I — ndo percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores ou
equivalente remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos, excetuando-se as hipoteses permissivas previstas na Lei
n° 12.868 de 2013;

Art. 8°. — Sdo documentos necessarios ao encaminhamento do pedido de registro no
CMDCA:

| — requerimento fornecido pelo CMDCA, devidamente preenchido, datado e assinado pelo
representante legal da entidade, que devera rubricar todas as folhas;

Il — cépia e original do Estatuto Social, ou cépia autenticada;
lll — copia e original da Ata de Eleicdo dos membros da atual diretoria, ou cOpia autenticada;
IV — copia atualizada do documento de inscricdo no CNPJ, do Ministério da Fazenda,;

V — copia da Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado, relativo ao ultimo exercicio
anual, nos casos que recebem recursos publicos;

VI — copias de Certiddes do INSS e do FGTS;

VIl — declaragcdo de que a entidade mantenedora esta apta ao funcionamento, cumprindo
suas finalidades estatutarias, nao distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes
ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma, bem como aplica as subvencdes e
doacbes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas, e da qual conste a relacao
nominal, com qualificagdo e enderegco dos membros da atual Diretoria, assinada pelo
representante legal da entidade, conforme modelo fornecido pelo CMDCA,;



VIIl — para os casos de renovacgao de registro, relatorio das atividades realizadas no periodo
de vigéncia da inscricdo, elaborado por técnico da éarea, indicando a modalidade do
programa, o publico alvo, a metodologia de trabalho, monitoramento e resultados;

IX — para os casos de primeiro registro, a indicacdo da modalidade do programa,
apresentacdo do plano de trabalho contendo o publico alvo, a metodologia de trabalho e
monitoramento, cronograma, recursos materiais;

X — declaracéo de idoneidade dos membros da diretoria (titulares e suplentes) e Conselho
Fiscal;

Xl — Comprovante de registro do técnico da entidade, em sua categoria profissional.

XIl - Termo de Compromisso da Entidade e do Programa de Aprendizagem (objeto de
cadastro) e o respectivo Resumo expedidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(disponivel na pagina eletrénica do MTE no endereco www.juventudeweb.mte.gov.br).

Art. 9°. — O pedido de registro e documentos deverdo ser apresentados diretamente a
Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
localizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

81° ApOs a entrega completa da documentagédo, o registro da entidade ou organizagao
podera ser concedida no prazo de até 90 (noventa) dias. Caso haja necessidade de
complementacao de documentacéo, novo prazo sera definido pelo CMDCA.

Art. 10°. — O CMDCA analisara toda a documentacéo protocolada pela entidade, através de
sua Comissdo Tematica, com parecer final do colegiado.

Paragrafo Unico: sempre que necesséario, o CMDCA poderé realizar visita na entidade
protocolada, solicitar, se necessario, 0 comparecimento do representante legal da entidade
para esclarecimentos devidos, ou, via oficio, solicitar outros documentos complementares
gue favoreca a andlise para registro.

Art. 11°. — Independentemente da época do vencimento do registro, a entidade devera
comunicar o conselho em caso de alteracdo dos atos constitutivos ou dos programas da
entidade.

Art. 12°. — Na ciéncia de qualquer irregularidade na politica de atendimento objeto desta
resolucao, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA devera
solicitar a outros 6érgdos do Poder Publico que procedam a fiscalizagdo “in loco” nas
entidades, no sentido de realizar diligéncias externas, bem como apurar a existéncia e o
funcionamento de entidades registradas neste conselho.

Art. 13°. — Tera seu registro cancelado ou a renovagao de registro negada a instituicdo que:


http://www.juventudeweb.mte.gov.br/

| — infringir qualquer disposi¢cdo desta Resolucao;
Il — seu funcionamento tiver sofrido solu¢do de descontinuidade;

lIl — através de procedimento promovido nos moldes do artigo 191 do ECA, ficar comprovada
irregularidade no atendimento;

IV — no caso de irregularidade na gestéo de recursos apurada pelo poder publico.

Art. 14°. — A certiddo de Registro fornecido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — CMDCA - tera validade por um periodo de 2 (dois) anos, devendo ser
solicitada a renovacéo com ao menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 15°. — Deferido o registro, este sera comunicado ao Conselho Tutelar e a autoridade
judiciaria.

Art. 16° O CMDCA encaminhara a documentacdo ao 6rgao gestor para inclusdo no Cadastro
Nacional de Entidades ou Organizacdes de atendimento as criancas e adolescentes,
garantido o acesso aos documentos sempre que se fizer necessario.

Art. 17° - As entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacdo profissional, bem como, 0s programas, projetos e Servigos
desenvolvidos pelas entidades governamentais e ndo governamentais serdo fiscalizadas
pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico e pelos Conselhos Tutelares, de acordo com o
estabelecido no ECA e demais legislacfes pertinentes.

Art. 18° - Da decisdo que indeferir ou cancelar a inscricdo de entidades, a entidade ou
organizacédo podera recorrer ao CMDCA, sendo certo que o prazo recursal sera de 30 (trinta)
dias, contados a partir do dia seguinte ao da notificacao.

Paragrafo Unico. Os recursos das decisdes do CMDCA deverdo ser encaminhados ao
Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e Adolescente-CEDCA-MT.

Art. 19°. — Cabe ao CMDCA deliberar sobre as questdes omissas nessa Resolucao.

Art. 20°. — Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 21°. — Ficam fazendo parte do presente os anexos, referentes a documentacdo
necessaria ao registro relacionados no art. 8° desta Resolucao.

Alexandre Cardoso Araujo
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-CMDCA
Sao José dos Quatro Marcos-MT



DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA FORMALIZAR O PEDIDO DE REGISTRO NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SAO JOSE
DOS QUATRO MARCOS - MT

REQUERIMENTO DE INCLUSAO/ATUALIZACAO
Requerimento (Modelo) preenchido, datado e assinado pelo representante legal da Entidade, anexado ao
formulario de cadastro que sera protocolado na sede do CMDCA.

FORMULARIO DE CADASTRO
Formulario de cadastro disponivel em PDF na pagina do CMDCA devidamente preenchido, inclusive

rubricadas as paginas pelo representante legal da entidade requerente.

ESTATUTO SOCIAL

Cépia e original do Estatuto Social, ou cépia autenticada.

ELEICAO DA ATUAL DIRETORIA

Cépia e original da Ata de Eleicdo dos membros da atual diretoria, ou cOpia autenticada.

CNPJ — CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

Cépia atualizada do documento de inscricdo no CNPJ, do Ministério da Fazenda.

CERTIDAO NEGATIVA DO ESTADO
Copia da Certiddo Negativa do Estado, relativa ao Gltimo exercicio anual, nos casos que recebem recurso

publico.

CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITO
Copia das Certid6es Negativas de Débito do INSS e FGTS (retiradas pela internet)

DECLARAQAO DE FUNCIONAMENTO
Declaracédo de que a Entidade est4d em pleno funcionamento, assinada pelo representante legal, na forma

do modelo padréo fornecido pelo CMDCA.

RELATORIO DE ATIVIDADES E PLANO DE TRABALHO

Relatério das Atividades, elaborado por técnico da &rea, descrevendo, quantificando e qualificando as acdes
desenvolvidas no ambito da crianca e do adolescente, para a Entidade em funcionamento e Plano de
Trabalho detalhado nos casos das que ainda ndo estdo em funcionamento.

DECLARACAO DE IDONEIDADE
Declaracéo de Idoneidade dos membros da diretoria e conselho fiscal (titular e suplente), conforme modelo

padréo fornecido pelo CMDCA (antecedente civil e criminal).

COMPROVANTE DE REGISTRO TECNICO

Comprovante de Registro do Técnico da Entidade, em sua categoria profissional.




ANEXO |

REQUERIMENTO DE INCLUSAO/ATUALIZACAO

NOME DA INSTITUICAO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO ( Rua, nimero, bairro, vila, conjunto, CEP ):

RESPONSAVEL LEGAL ( Nome e telefone para contato):

REQUERIMENTO DE REGISTRO NO CMDCA

(assinale opgdo 1 - incluséo e 2- renovacao de registro)

1 INCLUSAO PROCESSO N,

2 ATUALIZACAO ENTRADA EM

Os campos abaixo sdo de preenchimento exclusivo do CMDCA

ANALISE E PARECER DA COMISSAO DE REGISTRO

('1)Favoravel ao pedido de inclusdo. Encaminhe-se para deliberacéo da plenéria.
(2) Favoravel a atualizacdo. Atendidas as disposi¢des da Resolugdo CMDCA n° 03/2019.
(3) outro:

APROVADA INCLUSAO DO REGISTRO REQUERIDO, CONFORME ATA DA REUNIAO
REALIZADA EM / /

RESOLUCAO CMDCA N.
Publicada no Diério Oficial do Municipio — Edicdo de / /

Conforme o artigo 90, paragrafo Unico da Lei Federal 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente,
a Instituicdo acima nomeada requer inclusdo/atualizagdo de registro no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, bem como autoriza o fornecimento do mesmo para uso comum
de Instituicoes e Servicos de Utilidade Publica. Em anexo “Formulario de Cadastro” e documentos

relacionados no Artigo 82 da Resolu¢do do CMDCA n? 03/2019.

S3do José Quatro Marcos, de de

(NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL)




ANEXO 11

PROTOCOLO N° /CMDCA

FORMULARIO DE CADASTRO DE INSTITUIGOES DE ATENDIMENTO A CRIANGCA E ADOLESCENTE

| — INFORMAGCOES DA ENTIDADE EXECUTORA

01) Nome da Entidade:

02) Endereco da Entidade (rua, avenida... numero, complemento):

03) Bairro/vila/Jardim:

04) Municipio: 05) UF

06) CEP

07) Endereco Eletrénico (e-mail)

08) DDD — Telefone:

09) FAX:

10) Site/Pagina na internet

11) Data de fundacéo:

12) CNPJ (caso exista especifico da executora):

13) Informar se teve outra denominagdo e/ou sede anterior:

Il — INFORMACOES DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

14) Nome completo do presidente da Entidade:

15) Endereco residencial:




16) CEP 17) Cidade 18) UF
19) Telefone 20) Celular 21) e-mail:
22) Registro Geral e 6rgao expedidor 23) Cadastro de Pessoa Fisica

I — OBJETIVO DA ENTIDADE EXECUTORA

24) OBJETIVO GERAL:

25) Identificar a atividade principal: (assinalar com “x” apenas uma opgéo).

() Assisténcia Social () Educagéao () Saude
() Cultura () Pesquisa () Assessoramento
() Religiosa: () outros:

IV — INFORMACOES SOBRE ASPECTOS JURIDICOS DA ENTIDADE

26) Ata de posse da atual diretoria 27) Periodo de mandato da atual diretoria:

. L. Inicio Final
Registro em Cartorio

Livro: Folha Data

V — INFORMACOES SOBRE OUTROS DOCUMENTOS




28) UTILIDADE PUBLICA Tipo e numero do documento Vigéncia
Municipal Lei/Decreto
Estadual Lei/Decreto
Federal Lei/Decreto
Nenhuma
29) ALVARA DE LICENCA
Tipo Area Tipo e nimero de documento Data de validade

Sanitéario Saude
Localizagdo Fazenda
Funcionamento Educacéo
Outro
30) REGIMENTO INTERNO 31) PLANEJAMENTO DAS ACOES

SIM NAO (*) Plano de Trabalho ou Plano de Agéo

Anual () Permanente ()

Inexistente ()

* apresentar em anexo copia do Ultimo Planejamento.

VI — IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELA ENTIDADE EXECUTORA

Nome

Funcéo

RG/CPF

VIl - RELACAO COM O

CMDCA




33) A Entidade j& esteve registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente?
A a?
SIM. (1) REGISTRO NC. De  J J NAO (2) | Por qué~
VIl - ATENDIMENTO AO PUBLICO
34) PUBLICO ATENDIDO (especificar quantidade)
Crianca 00 a 05 anos 06 a 12 anos
Feminino Adolescente/jovem 13 a 17 anos 18 a 24 anos
Crianca 00 a 05 anos 06 a 12 anos
Masculino Adolescente/jovem 13 a 17 anos 18 a 24 anos
35) PERIODICIDADE DO ATENDIMENTO
1 | | Eventual 2 Continuado 3 Por tempo limitado
36) FORMA DE ATENDIMENTO 1 Individual 2 Grupo
37) ENFOQUE DO ATENDIMENTO Multidisciplinar 1-Sim 2- Ndo
Especificar areas (disciplinas);
38) FUNCIONAMENTO DO SERVICO
DIAS HORARIO
Ininterrupto (24 horas) 1 Integral (24 horas) 4
5 dias da semana (22 a 62 feira) 2 Horario parcial. Qual? 5
Outro. Citar: 3 8 horas/dia. Das as h 6
Intervalo das min as h min.
Outro. Citar: 7

39) DADOS SOBRE O ATENDIMENTO

Capacidade de atendimento

Usuarios (as) cadastrados (as)

Média de freqiiéncia

40) PROCEDENCIA DO PUBLICO ATENDIDO

1 - Municipio ()

2-Regido( ) 3-Nacional (

)

41) DEMANDA REPRIMIDA:




Situacdo da Demanda Local: 1 — Atendida totalmente () 2 — Nao atendida totalmente ()
Héa demanda reprimida (fila de espera). Quanto?
42) DADOS SOBRE O PUBLICO ATENDIDO (em nimero):
Criancas Adolescentes Jovens Familias
IX — COMPLEXIDADE DO ATENDIMENTO
43) NiVEL DE PROTECAO
Protecdo Social Basica 1 Protecdo Social Especial 2

44) MODALIDADE DE ATENDIMENTO

PROTEGAO SOCIAL BASICA (1)

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL (2)

Centro de Convivéncia 1.1 | Acolhimento Institucional 21
Atendimento Infantil 1.2 | Habilitacdo e Reabilitagéo 2.2
Infanto Juvenil 1.3 | Atencdo a vitima de violéncia 2.3
Apoio Sdcio Familiar 1.4 | Medidas socioeducativas 2.4
Apoio Socioeducativo 1.5 | Centro Dia 2.5
Educacéao Profissional 1.6 | Atencgédo a pessoas em situacdo de rua 2.6
Inclusdo Produtiva (geragéo trabalho e renda) 1.7 | Outro. Qual? 2.7
QOutro. Qual? 1.8 | DEFESA DE DIREITOS (3) 3.1

45)CRITERIOS DE SELECAO PARA ATENDIMENTO

A Domicilio/area geografica F Avaliacé@o Diagnéstica

B Renda familiar e per capita G Grau risco pessoal e social

C Idade H Violagado de direitos, etc.

D N°. membros/familia Familias chefiadas por mulheres
E Existéncia PPD/Idoso/Doente crbnico J Outros

46) PROCESSO DE DESLIGAMENTO DO USUARIO DO SERVICO PRESTADO PELA ENTIDADE:

A Entidade adota critérios de desligamento do usuario no programa/projeto (

)1-Sim (

) 2 - Nao




Se sim, quais:

47) PROCEDIMENTOS QUANTO AO REGISTRO DO ATENDIMENTO REALIZADO

Documentacéo utilizada:

1 Cadastro eletrénico 3 Ficha de Acompanhamento/intercorréncias

2 Ficha de Atendimento/Cadastro 4 Outros (especificar)

X — ACOMPANHAMENTO

48) A Entidade participa de reunides da rede socioassistencial? Quais:

49) A Entidade participou da Ultima Conferéncia do CMDCA? 1-Sim( ) 2-Nao( )

50) Recebeu visitas dos 6rgéos abaixo:
() Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo / Secretaria Municipal de Assisténcia Social
() Conselho (Crianca; Assisténcia Social; Idoso; PCD; Mulher, outros).

() outro Qual

51) Foram sugeridas adequacdes:
1-Sim( ) Quais:

2-Ndo( )

XI — SOCIALIZACAO DA INFORMACAO

52) A Entidade autoriza a liberacdo de informagBes de seu cadastro para érgdo gestor, Conselhos, bem como,
estudantes e professores universitarios e outros, para fins diversos, tais como: banco de dados, pesquisas, avaliacoes,
doacdes, etc.?

1 SIM.
1.1 Parcialmente. Quais?
2 N&o, Por qué?

Xl - METODOLOGIA DE ATENDIMENTO DA ENTIDADE



53) As acgOes desenvolvidas tém carater preventivo e formativo:

1 SIM 2 N&o | Explique:

54) Prioriza o enfoque intersetorial e/ou articulagéo da rede na execucéo das acdes:

1 SIM 2 N&o | Explique:

55) Atendimento na area de esporte, lazer e cultura:

Atividades recreativas (jogos, campeonatos brincadeiras). Atividades esportivas (jogos campeonatos, treinos),
Atividades artisticas ( pintura, musica, danca, coral, teatro etc) Atividades de lazer (TV, radio, viagens, passeios e
Artesanato

56) Como se da o atendimento na area religiosa?

57) Descreva as atividades desenvolvidas diariamente com as criangas e adolescentes:

58) Como é realizado o trabalho com a familia?

Consideragdes: Para a garantia de atendimento integral ao segmento populacional beneficiado, o atendimento deve ser
complementar e ndo concorrente de outros servigos de atendimento ja disponiveis quando houver. A formacao de parcerias
pode facilitar tal complementaridade.



59) Apresenta capacidade de promover acdes que possibilitem a remocé@o de condicionantes que determinam ou
reforgam o problema:

1 SIM 2 N&o [ Explique:

60) Implementa a¢des que expressam o0 respeito e contribua na promocgao da cidadania do publico atendido:

1 SIM 2 N&o [ Explique:

61) O programa desenvolvido estd em consonéncia com a Politica de Assisténcia Social:

1 SIM 2 Nao | Explique:

62) A entidade se propde a efetuar as mudancas/ adequacfes propostas para atender as urgéncias e necessidades
apontadas pela demanda:

1 SIM 2 N&o [ Explique:

XlIl — PROCESSO DE AVALIACAO

0 propésito da avaliagéo na entidade é determinar o mérito de sua misséo, finalidade e objetivos. A avaliagdo auxilia na decisdo sobre a
implementacéo ou ndo de outros projetos e/ou atividades e eventos (treinamento de capacitagio de pessoal, mudanga de procedimentos no
atendimento aos usuarios, etc.) Ela contribui para o melhor funcionamento da entidade trazendo como conseqiiéncia a melhoria da
condigdo de vida do publico atendido.

63) A Entidade realiza avaliagédo do trabalho com a equipe operacional: 1 - Sim ( ) 2—-Néo ( )

Em caso afirmativo, com que freqiiéncia? () semanal () mensal () trimestral () anual (_) Outros

64) Utiliza algum instrumental para registro:  1-Sim( ) 2-N&o( ). Se sim, qual?

65) A Entidade realiza avaliagdo do trabalho com o usuério: ( ) Bianual ( ) Semestral ( ) Anual ( ) Outro. Qual?

66) A Entidade introduziu acdes inovadoras nos Ultimos 12 meses: 1 - Sim ( ) 2 — Néo ( ). Em caso
afirmativo, quais?

67) A Entidade promove eventos e espagos para a participagdo das pessoas atendidas e respectivas familias:
1-Sim( ) Em caso afirmativo, com que frequéncia?
( ) semanal ( ) mensal ( ) trimestral ( )anual ( ) Outros. Nivel de participacdo: ( ) Otima ( ) Bom ( ) Regular

2-Ndo( ).




XIV - FINANCIAMENTO

68) Receita bruta auferida pela entidade nos balancos contabeis dos dltimos trés anos:

Ano |

Ano Il

Ano Il

Consideragdes: Conforme identificado pela auditoria do Tribunal de Contas da Unido - TCU, tal informag&o vai permitir que 0 CMDCA
possa identificar o porte da entidade beneficente de assisténcia social.

69) Percentual de recursos aplicados na execugao da Politica de Assisténcia Social:

Até 10% 1 Até 50% 2 Mais de 50% 3 N&o se aplica 4

70) Possui beneficios provenientes de:

Isengé&o da cota patronal 1 Contrapartida financeira de beneficio de pessoa portadora de deficiéncia,
gue recebe o Beneficio de Prestagédo Continuada - BPC (ou seja, 0
Isencéo de imposto de > beneficio recebido é repassado no seu total ou em parte para a entidade). | 4
importacéo
Isencéo do IPVA 3 Outros: Especifique: 5

71) Possui convénio com

Conveniente (assinale com X) Contrapartida SIM NAO
1 Gestor Federal Com contrapartida
2 Gestor Estadual Com contrapartida
3 Gestor Municipal Com contrapartida
4 Orgéos internacionais Com contrapartida
5 Qutros (especificar): Com contrapartida

72) Se ha convénio, os recursos sao recebidos de acordo com o cronograma de repasse?

Sim( ) Néo () Parcialmente ()

73) Os recursos recebidos sdo aplicados de acordo com 0s objetivos previstos no convénio?

Sim () Néo ()

74) Especificar o impacto social da aplicacdo dos recursos recebidos por meio de convénios:

75) Quadro de Recursos Financeiros

FONTE VALOR % PERIODICIDADE




FEDERAL

ESTADUAL

MUNICIPAL

DOAGAO PESSOA FiSICA

DOACAO PESSOA JURIDICA

DOACAO INTERNACIONAL

TOTAL

76) Especificar doacéo recebida em espécie:

1 | Vestuério:

2 | Alimento:

3 | Equipamento de infra-estrutura:

4 | Material de consumo:

5 | Medicamento:

6 | Recursos financeiros:

7 | Outros

77) Como a entidade tem aplicado suas receitas advindas das isencfes de impostos, doagdes e de eventual

resultado operacional?

Melhoria de infraestrutura fisica e Aumento do nimero de beneficiarios atendidos
operacional
Capacitacéo e contratacio de novos Melhoria na qualidade de atendimento dos beneficiarios

funcionarios

N&o se aplica

Observacao:

78) Outro apoio da esfera governamental e ndo governamental

6rgéo Municipal Estadual Outros 6rgéo Municipal Estadual Outro
apoio apoio
Agua Alimentacao
Luz Material
Didatico




Aluguel Cesséao de

RH

XV — POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

79) Quadro de Funcionarios:

N°. funcionarios Escolaridade

Voluntarios Escolaridade/Regularidade

Cedidos por érgaos publicos

Consideraces: Este item pretende responder a pergunta: até que ponto a entidade dispde em seu quadro de recursos
humanos bem qualificados para desenvolver sua atividade fim e responder aos seus desafios. O referido exame néo esta
ligado diretamente a avaliacdo de curriculos, mas, sobretudo as habilidades especificas exigidas para o desenvolvimento
dos objetivos da entidade para o atendimento ao publico alvo.

80) Recursos Humanos disponiveis ao atendimento:

A) Total de funcionarios:

Quantidade de funcionarios, conforme funcéo:

C) RH Técnico: RH apoio:

D) Vinculo de Trabalho:

Préprios Voluntarios Cedidos

81) Quanto a quantidade:

RH Técnico:

() suficiente

() insuficiente

RH Apoio:

() suficiente

() insuficiente

82) Quanto a Formagéo/Escolaridade:

RH Técnico:

( ) adequado

() inadequado

RH Apoio:

() adequado

() inadequado




83) Percentual de funcionarios e voluntarios com formacgéo na area social compativel com a especificidade do
atendimento

( )de0a5% ( )6%alo% ()11%a20% ()21%a50% ( )51%a100%

84) Quanto a formacéao e capacitacéo:

Participam em cursos: SIM NAO Participam em cursos: SIM NAO
1. Diretores 4. Voluntéarios
2. Técnicos 5. Apoio (1)

3. Administrativos

Se afirmativo que frequéncia: ( ) mensal ( ) semestral ( )anual ( )Outros

(1) Compreende pessoal de apoio aqueles que ocupam as fungdes de servigos gerais; cozinha, vigilancia, etc.

XVI — INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE NA ENTIDADE

1. () almoxarifado 16. () alojamento (n°. quartos)
2. () ambulatério médico 17. () ambulatério odontolégico
3. () éareacoberta 18. () auditério (capacidade)
4. () campo de futebol 19. ( )copa
5. (_)cozinha 20. () dispensa
6. () enfermaria 21. () escritorio/secretaria
7. () horta(m? 22. () instalagbes sanitarias
8. ()jardim (m? 23. () lactéario
9. () lavanderia 24. () oficina - quantidade /especificar o tipo de atividade:
10. () play-grund 25. () pomar
11. () quadra esportiva 26. () rouparia
12. () salas de aula — nimero 27. () salas de aula /assentos
13. () veiculo — quantidade 28. () garagem
14. () sala p/ professores 29. () biblioteca
15. () brinquedoteca 30. () salade video
() outros (especifique):

OBS.: EM CASO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL RESPONDER AO ANEXO deste.

Declaro que as informacgdes constantes neste documento sdo expressdes da verdade.

Data do preenchimento Nome do Titular e/ou responsavel:

Assinatura:




ANEXO - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
ENTIDADE DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - MODALIDADE:

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL — ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

(Se necessario, acrescente folhas identificando a quest&o respondida)

A) - Quantas unidades de Acolhimento Institucional a Entidade possui?

B) - Qual o nimero de criangas e adolescentes atendidos por unidade?

C) - Como é trabalhada a preservagédo do nucleo familiar?

D) - Como é realizada a insercdo em familia substituta, quando esgotado os recursos de manutencdo na familia de
origem?

E) Como é realizado o atendimento personalizado em pequenos grupos?

F) A Entidade adota como principio o ndo desmembramento de grupo de irmaos?

G) A Entidade tem conhecimento se acolhe criancas e adolescentes que tenham irméos ou parentes em outras
entidades?

H) E evitado, sempre que possivel, a transferéncia para outras Entidades de criangas e adolescentes acolhidos?

1) H& participacdo dos acolhidos na vida da comunidade local? ( ) Sim ( ) Ndo Em quais?

J) Como é realizada a preparagéo gradativa para o desligamento?

L) O caréter de acolhimento institucional desta Entidade é transitorio ou definitivo? Por qué?

M) O acolhimento institucional destina-se as adolescentes gestantes?

N) Qual a periodicidade das visitas que a Entidade permite aos familiares das criangas e adolescentes acolhidos?
( )Diaria ( )Semanal ( )Mensal ( ) Inexistente
(__ ) outros - especifique:

O) Qual a periodicidade das visitas da crianca/adolescente acolhida & familia, permitida pela Institui¢éo:
( ) Didria ( )Semanal ( )Mensal ( ) Inexistente.
() outros especifique:

P) A Entidade ja discutiu o contetido do Estatuto da Crianga e do Adolescente com a diretoria e funcionarios? O que
propde para conhecimento do mesmo?

Q) Qual a relagdo estabelecida com o Férum (Juiz, Promotoria, CMDCA, Conselhos Tutelares)?

R) Como se dao os encaminhamentos?

S) E realizado algum trabalho com a crianca e ou adolescente que se desliga da Entidade? Qual?

Data e assinatura do titular e/ou representante legal da entidade, conforme requerimento de cadastro.




ANEXO Il

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que a .......... (nome da entidade) ................. , com sede ............ (endereco)
........... na cidade de .........(nome do Municipio) ............., Estado .....(UF) ......., inscrita no CNPJ (antigo CGC)
N2 , estd em pleno e regular funcionamento, desde ........... (data de fundagéo)............ ,
cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de ........ [.... ... a
........ [.......l........, constituida dos seguintes membros:

Presidente:

[N o]0 g =N oTo] 0] 011=3 (o NP PP PP PPPPR PN

NCdORG: .o, , Orgédo expedidor: ...........c......... LCPF: e,

ENderego ReSIAENCIAL ..........uieiiiiiieei e bbb e e e e e e e e e aanees

Vice-presidente:

(N[0 4 L= o0 1 4] o] 1=] (o PSP

NCdORG: .o, , Orgado expedidor: ...........c......... LCPF:

ENderego RESIAENCIAL .......coiuiiiiiiiie e

Tesoureiro:

[N o]0 g T=N ofo] 0] 011=3 (o TSRO PPPP O

NOPdORG: ..o , Orgéo expedidor: ..........c.co.e..... L CPF: e,

ENderego RESIAENCIAL .........uuiiiiieiie et b e e e e e e e e e e aanees

DECLARO sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a entidade acima identificada ndo remunera
os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas func¢des, ndo distribui resultados, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcela do seu patrimbnio, sob nenhuma forma, e aplica as subvencdes e

doacdes recebidas nas finalidades a que esta vinculada.

(NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA ENTIDADE)
(QUALIFICACAO DE QUEM ASSINA)

Observacéo: A exigéncia deste documento encontra-se prevista no inciso do artigo 8° da Resolugio CMDCA n° 03 /2019,
do CMDCA SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS - MT.




ANEXO IV

ORIENTACAO PARA RELATORIO DE ATIVIDADES OU PLANO DE TRABALHO
(DEVERA CONTER A LOGOMARCA/PAPELTIMBRADO DA INSTITUICAO)

(IDENTIFICAR O EXERCICIO (ANO) A QUE SE REFERE O RELATORIO)

DADOS DA INSTITUICAO:

Informar no relatério: o nome da instituicdo, CNPJ, Endereco completo, bairro, CEP, municipio e UF.

HISTORICO DA CRIACAO DA ENTIDADE:

Informar como, quando e onde surgiu e por quem foi instituida.

FINALIDADES ESTATUTARIAS:

Descrever os objetivos estatutarios e informar a(s) finalidade(s) da instituigao.

ACOES DESENVOLVIDAS:

Relatar as atividades realizadas no exercicio (detalhar todas as atividades desenvolvidas pela institui¢do no
respectivo exercicio, procurando qualificar e quantificar as agdes, bem como informar que tipo de publico foi
beneficiado com o atendimento prestado pela entidade).

ACOES REALIZADAS POR AREA DE ATUACAO:

A Instituicdo que atuar em mais de uma area (Assisténcia Social, Educac¢do e/ou Saude), devera prestar as
informacdes sobre as acOes realizadas em cada area, separadamente, discriminando valores quantitativos e

qualitativos.

Abaixo apresentamos alguns exemplos, conforme a drea de atuagao:

Assisténcia Social:

Informar: técnico responsavel (tipo de vinculo empregaticio, carga horaria), tipos de programas, publico alvo,
as acOes realizadas (como, onde e quando foram realizadas), metodologia, indicadores de avaliagdo, resultados
alcancados, nimero de beneficiados com atendimento e custo do atendimento, etc.

Educacgdo:

Informar: cursos mantidos, nUmero de beneficiados, custo do atendimento, etc. Parecer do Conselho afeta a
area.

Saude:

Informar: tipos de atendimentos, atendimentos realizados através do SUS, atendimentos realizados com
recursos proprios, atendimentos pagos, etc. Parecer do Conselho afeta a 4rea.




(O Relatério de Atividades devera ser devidamente preenchido, datado, conter carimbo e assinatura do
dirigente da entidade e do técnico que elaborou o relatério, inclusive rubricadas as paginas do documento).

(NOME E ASSINATURA DO TECNICO DA ENTIDADE)




ANEXO V

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Nos, os dirigentes da

(Pessoa Juridica/Entidade Social)

CNPJ n@. , abaixo identificados, DECLARAMOS para
fins de registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e sob as
penas de responsabilizacdo impostas pela legislagao pertinente, nos termos da Lei
7.115/83, que possuimos bons antecedentes e idoneidade, nada havendo que desabone a

nossa conduta moral frente a sociedade.

IDENTIFICACAO
MEMBROS TITULARES E SUPLENTES DA DIRETORIA E DOS CONSELHOS

ASSINATURA

Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:
Nome:
RG Cargo:

Observacdo: Incluir os todos os membros titulares e suplentes da Diretoria e Conselhos.

S3o José dos Quatro Marcos,

de

de




ANEXO VI

| — INFORMACOES DA ENTIDADE MANTENDORA

1) Nome da Entidade:

2) Endereco da Entidade (rua, avenida... nimero, complemento):

3) Bairro/vila/Jardim: 4) Municipio: 5) UF
6) CEP 7) Endereco Eletronico (e-mail)

8) DDD — Telefone: - 9) FAX: 10) Site/Pagina na internet

11) Data de fundagédo 12) CNPJ

13) Informar se teve outra denominagéo e/ou sede anterior:

14) NATUREZA JURIDICA:

14.1 - ASSOCIACAO 14.2 - FUNDACAO (1) 14.3 - OUTROS

(1) Ver orientagéo na Resolugédo CMDCA n°. /2014

Il — INFORMACOES DO REPRESENTANTE LEGAL DA MANTENEDORA

15) Nome completo do presidente da Entidade:

16) Endereco residencial:

17) CEP 18) Cidade 19)UF




20) Telefone

21) Celular

22) e-mail:

23) Registro Geral e 6rgédo expedidor — RG

24) Cadastro de Pessoa Fisica -CPF

Il - FINALIDADE ESTATUTARIA DA ENTIDADE MANTENEDORA

25) MISSAO (apresentar a finalidade da entidade de acordo com a definigio estatutaria)

26) ldentificar a atividade principal: (assinalar com “X” apenas uma opg¢ao).

Assisténcia Social Educacéo Saude
Cultura Pesquisa Assessoramento
Religiosa: Outros:

IV — OBJETIVO DA ENTIDADE MANTENEDORA

27) OBJETIVO GERAL:

V — INFORMACOES SOBRE ASPECTOS JURIDICOS DA ENTIDADE

28) Ata de posse da atual diretoria

29) Periodo de mandato da atual diretoria:

Registro em Cartorio

Inicio

Final

Livro:

Folha

Data DIA

MES

ANO DIA

MES

ANO




VI — INFORMACOES SOBRE OUTROS DOCUMENTOS

30) UTILIDADE PUBLICA Tipo e nimero do documento Data de validade
Municipal Lei/Decreto
Estadual Lei/Decreto
Federal Lei/Decreto
Nenhuma
31) ALVARA DE LICENCA

Tipo X Area Tipo e nimero de documento Data de validade
Sanitéario Saude
Localizagdo Fazenda
Funcionamento Educacdo
Outro
32) REGIMENTO INTERNO 33) PLANEJAMENTO DAS ACOES

SIM NAO EM ELABORAGAO Plano de Trabalho ou Plano de Agéo (2)
Anual () Permanente () [Inexistente( )

(2) Apresentar em anexo copia do ultimo Planejamento.

VIl — INFORMACOES SOBRE O ESTATUTO SOCIAL DA MANTENEDORA

Informe o artigo do estatuto como solicitado. Caso aredac&o seja semelhante assinale SIM com alteragdes.

34) “A Entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutencéo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.”.

() NAO consta no estatuto da entidade. ( ) SIM. Encontra-se no artigo:

() SIM - com redagéo semelhante conforme artigo n°.

35) “N&do percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores ou equivalentes remuneracéo,
vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.”

() NAO consta no estatuto da entidade. ( ) SIM. Encontra-se no artigo:

() SIM - com redagéo semelhante conforme artigo n°.




36) “A Entidade ndo distribui resultados, bonificagcdes, participagbes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma
forma.”

() NAO consta no estatuto da entidade. ( ) SIM. Encontra-se no artigo:

() SIM - com redagdo semelhante conforme artigo n°.

37) “Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, o eventual patrimbénio remanescente sera destinado a uma
entidade congénere devidamente registrada no CMDCA ou a entidade publica.”

() NAO consta no estatuto da entidade. ( ) SIM. Encontra-se no artigo:

() SIM - com redagdo semelhante conforme artigo n°.

RELACIONAR OS ESTABELECIMENTOS (Sede e Filiais) E AS ENTIDADES COM
PERSONALIDADE JURIDICA PROPRIA MANTIDA PELA REQUERENTE (Se houver)-Anexo A

Declaro que as informagdes constantes neste documento séo expressdes da verdade.

Data do preenchimento Nome do Titular e/ou responsavel:

Cargo/Funcéo:

Assinatura

IMPORTANTE: Antes de entregar no CMDCA, para protocolo, verifigue se TODAS as folhas estdo rubricadas pelo
titular e/ou responsavel.



Anexo A
Informacgdes da Mantenedora

ESTABELECIMENTOS (Sede e Filiais) E AS ENTIDADES COM PERSONALIDADE JURIDICA PROPRIA
MANTIDA PELA REQUERENTE. (Se houver).

Nome:

Endereco:

Cidade/UF: CNPJ: Inscricdo no CMAS/CMDCA:

Nome:

Endereco:

Cidade/UF: CNPJ: Inscricdo no CMAS/CMDCA:

Nome:

Endereco:

Cidade/UF: CNPJ: Inscricdo no CMAS/CMDCA:

Nome:

Endereco:

Cidade/UF: CNPJ: Inscricdo no CMAS/CMDCA:







