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UTILIZAGAO:  REFERENTE A CONTRATAGAO DE EMPRESA/INSTITUIGAO SEM FINS LUCRATIVOS PARA CONSULTORIA

ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL, NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL - DISPENSA
DE LICITAGAO 2021.

008.811.800 SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA ADMINISTRATIVA - DO TIPO MES 156 3220 48.300,00
ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO
PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA, CATEGORIA ULTIMATE, NOS EIXOS
ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL. /L \

S H— 15 48.300,00
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TERMO DE REFERENCIA 1
(1}
1. DO OBJETO
1.1, Contratag&o de Instituigdo Brasileira sem fins Lucrativos Consultoria Especializada em

Desenvolvimento Territorial, por meio do Programa, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

B 2 e

00019725 | 008.811.800 MES 15
SERVICO DE CONSULTORIA NA
AREA ADMINISTRATIVA - DO
TIPO ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL, POR MEIO DO
PROJETO CIDADE
EMPREENDEDORA, CATEGORIA
ULTIMATE, NOS EIXOS
ESTRATEGICOS DA GESTAO
MUNICIPAL.

1.2. O objeto da licitag&o tem a natureza de servigo comum de Consultoria na érea de Administrativa.
1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens séo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego Global.

1.5. O contrato tera vigéncia pelo periodo da data de sua assinatura, até 19/12/2022, n&o sendo
prorrogavel na forma do art. 57, Il, da Lei de Licitagdes.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. O programa Cidade empreendedora e sustentavel tem como objetivo a implantag&o de politicas
de desenvolvimento nos eixos de atores de desenvolvimento, desburocratizagdo, sala de
empreendedor, compras governamentais e planejamento estratégico para a gestdo municipal.
Desta forma, faz se necessario a contratagdo de Consultoria Especializada para implantagéo

deste Programa, onde teremos assim uma CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO  TERRITORIAL, POR MEIO DO PROGRAMA  CIDADE

EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL, NOS EIl ESTRATEGICOS DA GESTAO
MUNICIPAL, utilizando-se do Art. 24, inciso XllI, da lei §/93, sendo:

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
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Xl - na contratagéo de instituigéo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa do ensino ou do
desenvolvimento  institucional ou  de
instituigéo dedicada & recuperagéo social do
preso desde que a contratada detenha
inquestionével reputagéo ético-profissional e
né&o tenha fins lucrativos.

3. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

3.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicag&o
exclusiva, utilizando do art. 24 da lei 8.666/93 da Dispensa de Licitagao.

3.2, Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507,
de 21 de setembro de 2018, n&o se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execug&o indireta é vedada.

3.3 A prestagdo dos servigos n&o gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4 1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagéo abrangem o seguinte:

4.1.1.... Atestado de Capacidade Técnica,

4.1.2.... Documentos comprobatérios de instituigdo/empresa/entidade sem fins lucrativos;
4.2. ... Critérios e praticas de sustentabilidade.

4.3. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigbes necessarias para a
prestagéo do servigo.

4.4, As obrigagdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

5. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

541. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2 Exercer o acompanhamenfo e a\fiscalizagéo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as-fz a/s/elét adas, indicando dia, més e ano, bem como
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o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

5.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigoes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

5.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o trabalhista;

5.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia,
5.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 6/2017.
5.7 N&o praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

5.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e
apoio ao usuario;

5.7.2. direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

5.7.8. promover ou aceitar o desvio de fungoes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagéo e em relag&o a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

5.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgéo ou entidade responsavel pela contratag&o, especialmente para efeito de
concesséo de diarias e passagens.

5.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

5.8:1. A concess3o de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentag&o e auxilio-saude, quando for devido;

5.8.2. O recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

5.8.3. O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingéo do contrato.

5.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na

prestagdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingéo
Ou rescisao do contrato.

5.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

5.11. Realizar avaliagdes periédicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento;
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5.12. Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Uni&o para adog&o
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

5.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, “"as built', especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apos
o recebimento do servico e notificagdes expedidas;

5.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1, Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

6:2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados;

6.3. Manter a execugao do servi¢o nos horarios fixados pela Administragéo.

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administragédo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

6.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor,

6.6. Vedar a utilizag&o, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungéo de confianga no 6rgéo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

6.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, quando
for o caso;

6.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

6.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT) deveréo apresentar a seguinte dgeumentagdo no_primeiro més de prestacéo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Ar EGES/MP n. 5/2017:
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6.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagéo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

6.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestaréo os
servicos;
6.9.4. declaragéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagéo dos

encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

6.9.5. Os documentos acima mencionados deveréo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentag&o pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

6.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

6.11. Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT deveré entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidéo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital € Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017,

6.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 Nao ser@o incluidas nas planilhas de custos e formagéo de pregos as
disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento
de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.13. Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancéria_de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em,que ocorre\a prestacéo dos servicos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por part ratante m caso de impossibilidade de cumprimento
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desta disposicéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento.

6.14. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando
n&o demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizag&o, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

6.14.1. Quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracéo (ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente seréo
depositados junto & Justica do Trabalho, com 0 objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes
sociais e FGTS decorrentes.

6.15. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

6.16. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicéo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

6.17. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;
6.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-

os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

6.19. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto & obteng&o das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

6.19.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com 0 objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos ou da admiss&o do empregado;

6.19.2. viabilizar a emissao do cartdo cidad&o pela Caixa Econémica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

6.19.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

6.20. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracéo, para
representa-la na execugéo do contrato;

6.21. Relatar a Contratante toda e que i ularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos; 7
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6.22. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposigéo
da Contratante;

6.22.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacédo do cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengéo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangbes
cabiveis.

6.22.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicag&o
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagéo da falta, a Administracéo podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugéo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

6.22.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

6.23. N&o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢&o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagéo;

6.25. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

6.26. Nao beneficiar-se da condig&o de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

6.27. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de
servicos mediante cess&o de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclus&o obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratag&o, conforme previséo do art.17, XIl, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

6.27.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagédo, a contratada devera apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Gt do més subsequente ao da ocorréncia da
situagéo de vedagéo.

6.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitag8o, exceto gquando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993. —
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6.29. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos Servigos.

6.30. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do servico.

6.31. Paralisar, por determinagédo da Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

6.32. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

6.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

6.34. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e
nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

6.35. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, qualquer
mudanga no método de execugéo do servico que fuja das especificagbes constantes deste Termo
de Referéncia.

6.36. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislag&o, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

6.37. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga da Contratante;

6.38. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

6.39. Assegurar & CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”,
do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

6.39.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre
as eventuais adequagdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apo6s o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

6.39.2. Os direitos autorais da solug&o, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da

documentagao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execuc¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,

ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizag&o expressa da
Contratante, sob pena de pntlta, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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7. DA SUBCONTRATAGAO

14.1N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatorio.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na
licitag&o original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; n&o haja prejuizo a
execucéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragéo a continuidade do
contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.10 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagéo da
conformidade da prestag&o dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gest&o e fiscalizag&o da execugdo contratual s&o o conjunto de agdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administrag&o para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar
apoio a instrugéo processual e 0 encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizagéo dos procedimentos relativos a repactuacgéo, alteragéo, reequilibrio, prorrogagao,
pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gest&o e fiscalizagédo compete ao gestor da execugdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizag&o técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposigdes:

| — Gest&io da Execucdo do Contrato: é a coordenagéo das atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a
instrugéo processual e ao encaminhamento da documentag&o pertinente ao setor de contratos
para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagéo de sangdes, extingdo do contrato, dentre
outros;

Il — Fiscalizag&o Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugéo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestagdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagéo pelo publico usuario;

Il - Fiscalizagdo Administrativa: & o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizag&o Setorial: ¢ o acompanhamento da execugéo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestag dos\servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcenjradas de Wno orgéo ou entidade; e
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V - Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagéo dos
servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso,
ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o orgédo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizagédo da execugao contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagéo ou
tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingédo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, n&o comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestéo do Contrato.

16.6 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (os documentos poder&o ser originais ou copias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagéo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacao:

a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigéo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do meés seguinte ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificac&o da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da
Uni&go (CND);

b.2. certides que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescis@o do
contrato, apés o Ultimo més de prestacéo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de Servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisbes
contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagéo de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagdes.

16.10 Sempre que houver admiss&o de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 16.7 acima dever&o ser apresentados.

1611 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato dever&o oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

1612 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢éo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deveré&o oficiar ag
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16.13 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condicbes de
habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

16.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagéo, sob pena de resciséo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

16.15 Além das disposigdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.16.1 Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestagéo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagées
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes
dados: nome completo, numero de inscriggo no CPF, fungéo exercida, salario,
adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentag&o), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados seré&o conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagoes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario n&o pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT),

e) Serédo consultadas eventuais obrigagbes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicagdo dos responséveis técnicos pela execugéo dos servicos,
quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugéo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os

SEervigos; e
g.4. declaragdo de respons dade exclusiva da contratada sobre a quitagédo dos
encargos trabalhistas e so S do contrato.
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16.16.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengéo da contribuigéo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagéo do Servigo;

b) Deve ser consultada a situagéo da empresa junto ao SICAF;

c) Seréo exigidos a Certidéo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidéo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos néo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.16.3 Fiscalizag&o diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagéo do servigo, como a negociacgéo de folgas ou
a compensagio de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta & exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servigos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagéo
relativa a concess&o de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provis¢ria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagéo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitagéo da contratada.

16.17 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estao sendo recolhidas em
Seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

1616 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
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b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestag@o dos servigos e de qualquer empregado.

16.19 A fiscalizag&o técnica dos contratos avaliard constantemente a execugéo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo XXX, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

16.20.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagéo dos servigos.

1620 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.21 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagéo da execugao do
objeto ou, se for o caso, a avaliagéo de desempenho e qualidade da prestagcéo dos servicos
realizada.

16.22 Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagéo de
desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

1623 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagéo do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25 O fiscal técnico podera realizar avaliagéo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagéo dos servigos.

16.26 O representante da Contratante devera ter a qualificagéo necessaria para o acompanhamento e
controle da execugéo dos servicos e do contrato.

16.27 A verificagéo da adequagéo da prestagéo d
previstos neste Termo de Referéncia.

devera ser realizada com base nos critérios
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16.28 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servico, devera comunicar & autoridade
responsavel para que esta promova a adequagao contratual & produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragé&o dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.29 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.30 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, n&o recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com 0 FGTS ou a ndo manuteng&o das condigbes de
habilitagéo, ensejara a aplicagéo de sangbes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescis&o contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

1632 Caso n3o seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e para com O FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.

16.32.1 Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderéa efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.32.2 0 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3 Tais pagamentos n&o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e o0s
empregados da contratada.

16.33 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes & m&o de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.34 A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.35 As disposigdes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrug&o Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OB

171 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura d dida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo. ;
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17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentag&o comprobatéria do cumprimento da obrigagéo contratual;

17.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizagéo apés a entrega da documentag&o acima, da seguinte forma:

17.31 A contratante realizara inspegdo minuciosa de todos os servicos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagéo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao
do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagéo nao atestar a Gltima e/ou Unica medigéo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, 0
fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis & presente contratagéo, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagéo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

17.3.2.1 quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relagéo a fiscalizag&o técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17:3.2.2 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatério circunstanciado ou havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.
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17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liguidag&o e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

17 4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatorios e documentacgdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medig&o de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto n&o exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposigdes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

17.6 Os servigos poder&o ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de ate 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores n&o ultrapassem o limite de que
trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5°, § 3° da Lei n°® 8.666, de 1993.
18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia
183 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverao ser tomadas as providéncias previstas, no do art. 31 da Instrugdo Normativa n°
3, de 26 de abril de 2018.
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18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emisséo;

18.4.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

18.4.4 o periodo de prestagéo dos servigos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6 eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagéo da regularizagéo da
situag&o, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a reteng&o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 n&o produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou n&o as executou com a qualidade
minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencgé&o das condigdes de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

18.10Previamente & emiss&o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspens&o temporaria de participacéo em licitagéo, no
ambito do érgéo ou entidade, proibigéo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de
2018.

18.11N&o havendo regularizagédo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo corresp nte, assegurada a contratada a ampla
defesa.
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18.13Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execugéo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.14Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do ¢érgéo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.
18.16.1 N&o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogagéo contratual seguinte deveré prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequagio de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
el/ou indenizado no primeiro ano de contratagéo, tais rubricas deverao ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rg&o contratante esclarecer a
metodologia de célculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagéo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por n&o receber o
beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247,
de 17 de novembro de 1987.

18.18Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante
a aplicag&o da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

| = (TX) | =
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19. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REAJUSTE)

19.1 Os pregos s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagé&o
das propostas.

19.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice .............
exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

19.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

19.3 No caso de atraso ou n&o divulgagéo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variag&o conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

19.4 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

19.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entdo em vigor.

19.6 Na auséncia de previs&o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

21. GARANTIA DA EXECUGAO

211 O adjudicatério prestara garantia de execug&o do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caug&o em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga
bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagéo da garantia acarretara a aplicagéo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo
de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administrac&o a promover a rescis&o do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo

de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do n
adimplemento das demais obrigagd

&0 _cumprimento do objeto do contrato e do nao
e previstas;
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21.4.2 prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugéo do contrato;

2143 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

2144 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com 0
FGTS, n&o adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagéo que rege a matéria.

216 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdémica Federal, com correcdo monetaria.

217 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Caédigo Civil.

21.9  No caso de alteragso do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada & nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagéo.

21.10 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a mateéria.
21.11 Sera considerada extinta a garantia:

21.111 com a devolugéo da apolice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

21.11.2 no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administrag&o ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagéo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.12 O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

21.13 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
TR.

21.14 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento n&o ocorra até o

fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao

FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacdo que
rege a matéria.

.- PERES
ey istracdo

. . = rinanto
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21.14.1 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do
contrato de trabalho

21.15 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagédo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
22.1  Comete infrag&o administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratagao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagbes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado;

22.2.1.1 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas
independentes entre si.

22.2.2 Suspens&o de licitar e impedimento de contratar com o o¢rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de ateé
dois anos;

22.2.3 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com o6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.3.1 A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem tambeéem e
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia

22.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art, 87, i n°.8:666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 =, FONE: (65) 3251-2110
Séo José dos Quatro Marcos/MT E mall gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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22.3.1 tenham sofrido condenag&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.3.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

22.3.3 demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

22.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22,5 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante seréo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

226 Caso o valor da multa n&o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Codigo Civil.

22.7 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

22.8 Se, durante o processo de aplicagéo de penalidade, se houver indicios de pratica de infrag&o
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decis@o sobre a eventual instauragéo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

229 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas n&o consideradas como ato
lesivo @ Administragéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguiréo seu rito normal na unidade administrativa.

22.10 O processamento do PAR nZo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

22.11 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 ESTIMATIVA DE PREGOS.

24.1. O custo estimado da contratagdo é de R$ 48.300,00 (Quarenta e oito mil e Trezentos),
sendo 15 parcelas de R$ 3.220,00 (Trés mil duzentos e Vinte reais).

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
S&o José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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24 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

ORGAO: 03 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE PLANEJAMENTO
UNIDADE: 02 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

PROJ/ATIV.: 04.122.0002.2013.0000 — MANUTENGAO E ENCARGOS COM O GABINETE DO
SECRETARIO.

FICHA: 108 - 3.3.90.39.00.0 —- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

FONTE: 10000000 —- RECURSOS ORDINARIOS

SALDO ORGAMENTARIO NA DATA: R$ 1.186,93

Municipio de Sao José dos Quatro Marcos — MT, 13 de Agosto de 2021.

1 ,/‘/ /”" -
" s
/

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000

FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT

E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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Local e Data:  Cuiabd, 14 dejunhode2021 N

Razé&o Social: Municipio de S&o José dos Quatro Marcos

Nome Fantasia: Municipio de S&o José dos Quatro Marcos

CNPJ: 15.024.029/0001-80 Municipio: S#&o José dos Quatro Marcos
Responsavel: Sr. Jamis Silva — Prefeito municipal de Séo José dos Quatro Marcos
fiobjativer i T

Realizar agdes que promovam o desenvolvimento do municipio de S&o José dos Quatro Marcos

como Cidade Empreendedora e Sustentavel, bem como fortalecer o ambiente e fomentar o

empreendedorismo, através do aprimoramento de conhecimentos, organizagdo de dados e
. capacitagdo para servidores municipais e empresarios locais.

2. Modalidade de Contratagdo:

O art. 24 da lei 8.666 de licitagdes, € que esta previsto a possibilidade de contratar o SEBRAE
através de dispensa de licitag&o.

Art. 24. E
- : , ou d intituig dedcada a

dispensavel a licitagao:

~

3. Trabalhos a serem desenvolvidos:
CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL

3.1 - SECRETARIOS

= 3.1.1 Report mensal do projeto
Relatério mensal para apresentagéo do status e execugao do projeto, para garantir fluxo de
informacdes adequado, para definigdes quanto ao andamento, dificuldades e resultados obtidos
com o projeto em andamento.

3.2 - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

3.2.1 Cursos de Formagéo e Atualizagédo do Agente de Desenvolvimento

1 vaga para Capacitagdo no curso de formacéo de Agentes de Desenvolvimento nivel Basico e
Avancado, visando fornecer subsidios e competéncias para que o Agente de Desenvolvimento
atue como um articulador do processo de desenvolvimento econémico local.

3.2.2 Encontro Estadual de Agente de Desenvolvimento

1 vaga no Encontro Estadual de Agentes de Desenvolvimento, evento que ocorre anualmente
conforme agenda de eventos do Sebrae.

3.2.3 Consultoria para Agentes de Desenvolvimento

16 horas de consultoria para Agentes de Desenvolvimento nivel Basico e Avangado, visando
fornecer subsidios e competéncias para que o Agente de Desenvolvimento atue como um
articulador do processo de desenvolvimento econémico local.

CODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34
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3.3 - DESBUROCRATIZAGAO

3.3.1 Consultoria e Instrutoria especializada para Desburocratizagdo e possivel
integragdo na Rede simples

Consultoria técnica especializada para 0 processo de desburocratizagdo nos atos e
procedimentos que dizem respeito aos registros, alteragdes e baixa de empresas, através de
apoio e suporte para adequagéo da legislagdo municipal, adequagéo e monitoramento dos
processos existentes na prefeitura e abordagem da cultura organizacional existente com vista
as mudancas a serem realizadas.

3.4. SALA DO EMPREENDEDOR
3.4.1 Estruturagio e alinhamento da Sala do Empreendedor

3.4.2 Apoio e acompanhamento da sala do empreendedor

Consultoria desenvolvida in loco para o acompanhamento de desempenho da sala do
empreendedor, articulagéo, avaliagdo e apoio no planejamento de agbes realizadas e
planejadas pela sala do empreendedor.

3.4.3 Adequacio da legislagdo de atendimento e suporte ao MEI

Consultoria desenvolvida para identificagéo e adequacao da legislagao municipal que estejam
em desacordo com as normas federais de abertura, alteracdo e baixa do MEI, além de
orientagdes gerais para que o municipio realize o devido atendimento e suporte ao MEI.

3.4.4 Pacote de Comunicagéo

(Fornece identidade visual, materiais graficos Sebrae, acesso ao sistema de registro de
atendimentos). Desenvolvimento e cess&o de padronizag&o da comunicagao visual para sala do
empreendedor, o Sebrae desenvolvera book com artes padres para comunicagao visual que
podera ser utilizada pela prefeitura municipal, cabendo a mesma os custos pela confec¢dodos
materiais. O Sebrae fornecera materiais gréficos diversos para uso € entrega nos atendimentos
aos empreendedores.

3.5 - COMPRAS

3.5.1 Plano anual de compras

Até 30 horas de consultoria desenvolvida in loco para construgéo do Plano Anual de Compras
do municipio, através de metodologia Sebrae apoiada no histérico de licitagdes € no cenario
previsto de compras.

3.5.2 Acompanhamento para adequagao dos processos licitatorios na legislagdo
(Compras regionais e de pequenos negoécios)

Consultoria desenvolvida para adequagéo de legislacéo e dos processos licitatorios para que
estejam funcionando plenamente com a incorporagéo dos beneficios previstos na Lei
Complementar 123/2006 e suas alteragdes, com a realizagéo de compras regionais/locais e de
pequenos negocios.

3.5.3 Capacitagdo para fomento da Agricultura Familiar
Publico alvo; Secretaria de Agricultura, Licitagéo e Pessoas envolvidas na alimentacio escolar.

Treinamento e Consultoria para aprimoramento dos procedimentos de compras da agricultura
familiar, aquisico da alimentag&o escolar como fator de desenvolvimento educacional, atores
envolvidos na alimentacdo escolar, agricultura familiar como politica publica de inclusao
econdmica e social entre outros.

VALOR TOTAL CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL: R$ 96.840,00

CcODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34
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< BONUS CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL

e Aplicagdo de 01 diagnostico de eficiéncia energética na prefeitura municipal, com o
objetivo de conhecer a viabilidade ou nao para construgdo de usina de energia
fotovoltaica.

« Palestra 01: Energias renovaveis com foco em sistemas fotovoltaicos conectados a rede
de energia desafios e oportunidade.

e Palestra 02: Gestdo de Residuo e a politica nacional de residuos sélidos desafios e
oportunidades;

e Crescendo e Empreendendo: O Crescendo e Empreendendo é uma metodologia que
= almeja despertar o empreendedorismo na juventude do municipio de forma a tornar-se
uma estratégia para inclusao social, favorecendo o acesso dos mesmos ao mercado de

trabalho.

4. Prazo de Execugio, Carga Hotaria:e/Crofogramar ' it i i
- Prazo de execugdo do programa, até 18 meses (previsédo em conformidade com agenda
estipulada, que devera ser cumprida conforme item 5.1 desta proposta).

5. Condigbes para realizagdo do trabalho:

5.1. Da Prefeitura

Cumprir as agendas para atendimento ao cronograma de trabalho;

Fornecer as informagdes e documentos solicitados;

Avaliar e aprovar os trabalhos;

Disponibilidade de tempo dos empresarios e dos funcionarios para participacdo das
reunides, previamente agendadas;

v Facilitar o acesso dos técnicos do SEBRAE as informacdes solicitadas;

L

5.2. Do SEBRAE
v Designar para execugéo dos trabalhos, profissionais credenciados na area de
conhecimento do objeto do contrato;
v Garantir que todas as atividades sejam realizadas conforme estabelecidas no contrato
de prestagao de servico;
v Garantir o sigilo das informagdes obtidas, documentos e /ou similares que fardo parte do
trabalho.

6. Da subcontratagdo: ga

Fica a Prefeitura ciente de que o SEBRAE MT contrata profissionais credenciados para prestar
servigos, sejam eles de instrutoria ou consultoria, bem como realiza contratacdo por meio de
processos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitag&o. Portanto, na ocasido desta proposta ser
aceita, esta Prefeitura ndo podera aplicar qualquer tipo de penalizagédo quanto a subcontratagéo
parcial dos servigos ora ofertados.

7. Condigcdes Comerciais AT

Para a execucgdo do trabalho proposto, o investimento tdt-albsveré de R$ 96840,00 ‘(.noventa e
seis mil, oitocentos e quarenta reais), sendo que R$ 48.540,00 (quarenta e oito mil, quinhentos

CODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34 v&.
»
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e quarenta reais) serao subsidiados pelo SEBRAE e R$ 48.300,00 (quarenta e oito mil e
trezentos reais) deverdo ser pagos ao SEBRAE pela prefeitura contratante.

O pagamento podera ser feito em até 15 (quinze) parcelas de R$ 3.220,00 (trés mil, duzentos e
vinte reais), através de transferéncia bancaria, com emiss&o de nota de empenho assinada no

valor global do contrato, com validade para o ano de 2021/2022 para a emiss&o das notas fiscais
conforme execugédo do contrato.

Mudangas no escopo e/ou nas caracteristicas dos servicos a serem prestados serdo
formalizadas por escrito, ressaltando se as alteragdes e horas/custos relativos.

”A.vélidade da proposta é de 45 (quarenta e cinco) dias Uteis a contar da data de reééﬂlrﬁéh?b
desta.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigao pelo telefone (65) 331 1-7400.

Wilademir A. da Silva Eliane Ribeiro Chaves

9.DatadeEntrega:

Sr. Jamis Silva
Prefeito municipal de Sdo José dos Quatro Marcos
Assinatura Responséavel Empresa / Carimbo

Data: 14/06/2021

CcODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34
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CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL

TERMO DE ADESAO

O municipio de Sdo José dos Quatro Marcos, inscrito no CNPJ 15.024.029/0001-80, represen-
tado neste ato por Prefeito Municipal, adere ao projeto Cidade Empreendedora e Sustenta-
vel, e declara que:

CONSIDERACOES GERAIS:

a) Pelo presente instrumento, o municipio aqui identificado, formaliza sua adesdo para
participar das atividades previstas no projeto Cidade Empreendedora e Sustentdvel, uma
iniciativa do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE/MT.

b) Esta de acordo com o projeto, sob coordenacgdo do SEBRAE/MT, que tem como objetivo
promover a transformag@o territorial, buscando o desenvolvimento do municipio, com a
implantagdo de politicas de desenvolvimento através de produtos, servicos e
metodologias préprias do Sistema Sebrae que irdo variar de acordo com o pacote de
solucdes escolhido.

c¢) A prefeitura terd direito a participar de todas as etapas e agdes previstas para o biénio
2021/2022, conforme descrito na proposta comercial e de acordo com o pacote escolhido.

d) Caso a presente adesdo seja tardia e ocorra posteriormente a realizagdo de alguns dos
eventos de carater coletivo, estadual, o SEBRAE/MT ndo fara abatimento ou ressarcimento
do valor pactuado, assim como por impossibilidades de agenda ou declinio de alguma das
solugdes.

e) A adesdo ao projeto implica no compromisso da prefeitura em aportar 0s recursos
financeiros relativos a opg¢do escolhida na proposta comercial apresentada pelo
SEBRAE/MT, conforme opgdo marcada abaixo:

CDADE

- e %%Em DPRENDE0
é[)‘ il (L remum T leimate

() 1250Lucéss () 1950Luc6Es € ) 2950Luc6£s

+ 4 BONUS +5 BONUS + 5 BONUS

Os valores financeiros relativos a opgdo de parceria escolhida serdo cobrados mediante
contrato assinado, em 15 (quinze) parcelas mensais sequenciais, N0 valor de RS 3.220,00
(trés mil, duzentos e vinte reais)

A primeira com vencimento em / /

Sendo a forma de pagamento escolhida via: ( ) depdsito bancdrio

CODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34
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f) Estar ciente de que o SEBRAE/MT disponibilizara vagas limitadas para as prefeituras que
aderirem ao projeto Cidade Empreendedora e Sustentével no biénio 2021/2022, as quais
serdo preenchidas por ordem de recebimento dos Termos de Adesdo em virtude de seu
subsidio ser finito.

g) Apds o recebimento dos documentos e a confirmacdo de participagdo de sua prefeitura
no projeto, o SEBRAE/MT emitira contrato conforme estabelecido na proposta comercial
e no Termo de Adesdo.

(MT), de de 2021.

Sr. Jamis Silva
Prefeito municipal de Sdo José dos
Quatro Marcos

DADOS CADASTRAIS
Municipio de
CNPJ: . : 4 -
Endereco: Bairro:
CEP: Cidade: UF:MT |

Representante Legal (Prefeito):

Nacionalidade: Estado Civil:
CPF: RG:
Orgado Emissor: : Data de Nascimento:
Profissdo: E-mail:
Telefone: | Celular:
Endereco: Bairro:
. . UF:
CEP: Cidade: MT
Pessoa para contato: ‘ Telefone:
E-mail: | Celular:

CODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Proposta QUATRO MARCOS ESSENCIAL 2021

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://www.sgolite.sebrae.com.brNeriﬁcadorDeAssinaturas/#/search?codigo=8A—64-6F-DC-?E—A9-99-6D-O1—4C-
40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34 acesse o site
htlps://www.sgolite.sebrae.com.brNeriﬁcadorDeAssinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: 8A-64-6F-DC-7E-A9-99-6D-01-4C-40-E7-82-CD-19-49-B9-F8-D8-34
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status é(s&o):

« Cirlene Barbosa Silva Espicaski - 28088806852 - 14/06/2021 16:37:47
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 201.24.3.42

+ WLADEMIR ALVES DA SILVA - 92890130100 - 14/06/2021 18:04:38
Status: Assinado Digitalmente
IP: 201.88.0.186




ANEXO 1V

PREFEITURA MUNIGIPAL
DE PRIMAVERA DO LESTE/MT

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, inscrita no CNPJ sob o n°
01.974.088/0001-05 localizada & Rua Maringd, n® 444, Bairro: Centro, Primavera do
Leste/MT CEP: 78.850-000, atesta para os devidos fins que a Empresa SEBRAE/MT -
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO com CNPJ sob n® 03.534.450/0001-52, com sede ¢ foro em
Cuiaba/MT, sito a Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.999, fornece os itens
relacionados abaixo. sendo cumpridora dos prazos ¢ termos firmados na contratagdo,

nio havendo contra a mesma nenhum registro que a desabone.
Relagdiio de Itens:

“Consultoria em programas de desenvolvimento local por meio das Compras

Publicas ¢ demais acdes governamentais”

- Consultoria Especializada SEBRAE para oferta aos empreendedores como

servico da Sala do Empreendedor. ”

Primavera do Leste, 08 de julho de 2020.

<

unicipal d¢ Primavera do Leste

o
\M Leonardd Bortolin_* G pref®
Prefeito




iMINISTEIiiO DA FAZENDA ‘;
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL |
Versiao: 7/@/9\1\
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|

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - Sped A

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGCAO
| CNPJ

NIRE
| 03,534.450/0001-52

' NOME EMPRESARIAL
Servigo de Apoio a Micro e Pequena Empresa de Mato Grosso

IDENTIFICACAP DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL 7 PERIODO DA ESCRITURAGAO
oo Didtlg. . : 01/01/2019 & 31/12/2019
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
SPED Contabil 7
DENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
~ £8 DE.DO.47.F5.1A 87 BD.7F 3E.80.71 32 A6 BC 66.59,BA.BE.70
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
N°SERIEDO RESPONSAVEL
VALIDADE oty

QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ ~ NOME CERTIFICADO
SERVICO DE APOIO AS
113353260600969192  15/07/2019 a

Ly MICRO E PEQ -
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ)  03534450000152 £y iooecns pO ESTAD: 289614475953:7287607 i il Sim
03534450000152

ARLEY CARLOS SILVA: 399641246819921732  27/07/2020 a

Contador 41121570100 41121570100 0 27/07/2021 Nao
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet
£8.DE.D9.47.F5.1A.87 BD.7F 3E. pelo Agente Receptor SERPRO
™ 2D.61 AC.E3.49.D5.02.9B
e 12 E7.28.19.07.A2.12.83

Considera-se autenticado o livio contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9 555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticacao Este recibo comprova a autenticagao
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e
Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado de
Mato Grosso - SEBRAE/MT s E EEA E

Balango patrimonial
(Em milhares de reais)

Ativo 31/12/2018 31/12/2018 01/01/2018
Reapresentado Reapresentado
Circulante Nota
Caixa e equivalente de caixa 4.1 961 685 693
Aplicacdes financeiras 4.2 33.794 30.836 29.913
Créditos a receber - com contraprestag:éo 5 1.608 1,647 1.220
Numeréarios vinculados a convénios e programas 6 716 199 1.354
Conwenios & acordos a executar 7 - 381 369
Créditos com o Sistema Sebrae - sem contraprestagéo  ga 6.412 8.015 9.342
Outros Créditos 9 352 365 399
Total do ativo circulante 43,843 42,128 43,290
Néo circulante
Depositos realizaweis e valores vinculados 10 159 110 96
Imobilizado 8 1" 45.948 43.942 43.077
Total do ativo ndo circulante 46.107 44.052 e Y bk
Total do ativo 89,950 86.180 86.463
Passivo 31/12/2019 31/12/2018 01/01/2018
Circulante
Remuneragdes e encargos 12 581 574 394
Obrigacoes sobre a folha de pagamento 13 4.006 3.886 3.380
Obrigagdes tributarias 14 778 732 671
Contas a pagar a fornecedores e outras 15 3.895 4.244 B 157
Obrigagdes com conwvenios e contratos ' 16 2, 180 48
Receitas a apropriar 17 - 243 246
Obrigagdes com o Sistema SEBRAE 8.b 2.555 2.356 4.336
Total do passivo circulante 11.815 12,215 12.832

Néo circulante

Provisoes para riscos fiscais e outros 29.2 2.416 1.513 1.191

Obrigagdes com o Sistema SEBRAE 8.b 795 2.486 4.527
Total do passivo nédo circulante 3.211 3.999 5.718
Total do passivo 15.026 © 16.214 18.550
Patriménio liquido 19

Patriménio social 49.645 47.201 49,358

Superavit do exercicio 85171 2.296 (2.304)

Ajuste de avaliagao patrimonial 19.508 20.469 20.859
Total do patriménio liguido 74.924 69.966 67.913
Total do passivo e do patrimonio liquido : 89.950 86.180 86.463

As notas explicativas da Administracéo séo parte integrante das demonstracbes contabels.
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Servi¢o de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado de
Mato Grosso — SEBRAE/MT

Demonstrag¢éo do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro
(Em milhares de reais)

Nota 2019 2018
Receltas : Reapresentado
Receitas sem contraprestacao 20
Receita com contribuicdo social ordinaria (CSO) 55.911 53.730
Receita com contribuigdo social do nacional (CSN) 25.794 23.708
Receitas de convénios, subvengdes e auxilios financeiros 112 254
Outras receitas operacionais 185 343
Receitas com contraprestacdo 21
Receitas empresas beneficiadas 14.653 10.524
Receitas financeiras 2211 2.272
Total das receitas 98.866 90.831
Despesas
Despesas com pessoal, encargos e beneficios sociais 22 (33.128) (31.952)
Despesas com servigos profissionais e contratados 23 (38.029) (31.604)
Custos e despesas de operacionalizagdo 24 (17.644) (20.319)
Encargos diversos 25 (1.522) (1.266)
Despesas com provisoes 26 (135) (220)
Despesa de depreciacao e amortizagéo 27 (2.340) (2.160)
Outras Despesas 28 (297) (1.014)
Total das despesas (93.095) (88.535)
Superdvit do exercicio 5.771 2.296

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracoes contabeis.
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Servicos de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado de
Mato Grosso —- SEBRAE/MT s E BRA E

Demonstraciio das mutagdes do patrimonio liquido
Exercicios findos em 31 de dezembro
(Em milhares de reais)

Ajuste de Total do
Patrimonio  Superdvits  avaliacdo patrimobnio

social do exercicio patrimonial liguido

Saldo em 1° de janeiro de 2018 - originalmente apresentado 49,358 (2.304) 22.050 69.104
Ajustes de exercicios anteriores - Remensuracdo de obrigagdes

de beneficios pos-emprego (1.191) (1.191)
Saldo em 31 de dezembro de 2017 - reapresentado 49,358 (2.304) 20.859 67.913
Incorporacéo do déficit do exercicio anterior (2.304) 2.304 - -
Realizacao do ajuste de avaliagdo patrimonial 147 - (147) -
Superavit do exercicio - 2.298 - 2.296
Remensuracéo de obrigacdes de beneficios pos-emprego (243) (243)
Saldo em 31 de dezembro de 2018 - reapresentado 47,201 2.2&6_ 20.469 69.966
Incorporacdo do superévit do exercicio anterior 2.296 (2.296) - -
Realizacao do ajuste de avaliaga@o patrimonial i 148 - (148) =
Superavt do exercicio . 8771 - 8771
Remensuragao de obrigacdes de beneficios pds-emprago - . (813) (813)
Saldo em 31 de dezembro de 2019 49.645 5.771 19.508 74.924

As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Servigos de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado de
Mato Grosso — SEBRAE/MT

Demonstra¢io dos fluxos de caixa

Exercicios findos em 31 de dezembro
(Em milhares de reais)

Fluxo d i operacionais 2019

Superavit do exercicio 5771

Depreciacdo e amortizacdo 2.340 2.160
ProvisGes para riscos fiscais e atuariais 90 79
Custo na baixa do imobilizado 9 18
8.210 4.553
Aumento (redugao) nos ativos
Créditos a receber 39 (426)
Numerarios vinculados a convénios e programas (517) 1.155
Convénios e acordos a execular 381 (12)
Créditos como Sistema SEBRAE 1.603 1.327
Qutros créditos ; 13 33
Depésitos realizaveis e valores vinculados (49) (14)
1.470 2.063
Aumento (reducéo) nos passivos
Remuneracdes e encargos ) 7 =
Obrigacdes sobre a folha de pagamento 120 506
Obrigacées Tributarias 46 241
Contas a pagar a fornecedores e outras (349) 487
QObrigacées com convénios e contratos (180) 132
Receitas a Apropriar (243) 3)
Obrigagdes com ¢ Sistema SEBRAE 952 (2.121)
353 (758)
Fluxo de caixa decorrente das atividades operacionais
Juros pagos (236) (384)
(236) i
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DECORRENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 9.797 5474
a de ativida Vi
Adigées ao ativo imobilizado : (4.355) (3.043)
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DECORRENTE DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (4.355) (3.043)
Fluxo de cai; [ 0
Resgates de aplicagdes financeiras (2.958) (923)
Amortizagées como Sisterma SEBRAE (2.208) (1.516)
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DECORRENTE DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (5.166) (2.439)
AUMENTO (REDUGAO) LIQUIDA EM CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 276 (8)
Calxa e equivalentes de caixa no final do exercicio 961 685
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 685 693
AUMENTO (REDUCAO) LiQUIDO EM CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 276 (8)

As notas explicativas da?dministragéo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Servicos de Apoio as Micros e Pequenas Empr sas do Estado d
$ pres o Estado de
Mato Grosso ~ SEBRAE/MT SE BRAE

Balango orcamentirio

Exercicio findo em 31 de dezembro
(Em milhares de reais)

Receltas . Fu:l:;nno | Pf‘:;;"‘“’"j ""':‘;:”"’”i mctmdo aummdn . Eueumln

- _ Original(e)  Ajustado(b) %abl) () (o h(elb)

Receitas Correntes ' 93164 99.493 8% 9751 1080%  eaw
COnlrlbul;io Social Ordinaria - CSO : 54.106k 54.106 0,0% 55911 1>03;:'!%; - 1083, 3%
€S0 - Saldo Exercicio Anterior ‘ o 0 0% 6 ek 0,0%
cso- -Ressarcimentos o 0 00% 0 0,0% 0,0%
cs do SebraelNA - Aprovada ; L 7211 30236 318.3% 25784)  3E77%  853%
CS do Sebrae/NA - Proposta i o 0.0% o opw oo
Convénios com Sebrae/NA i 0 0 0,0% 0 0.0% 0,0%;
Convénios com Parceiros 0 : o : 0,0% 11‘2_ 5 00% ; 00%.
Aplicagdes Financeiras ‘ 2,000, 2000 00% 2211 1105%  1108%
Enpre:a Beneficiadas 12134 13151, B.d%f ; 14.652 120,8% 111.4%
Outras Receitas 0 ‘ 0 L ‘ 71 : 0,6%

0,0%

Receitas de Capital ‘ 0,0% 51 - 0,0% 0,0%
Alienagdo de Bons ; A 0 aft b e
Saldo Flnancolro de Exercicios Anterioras l ' ;
Rneltn Totais

105464 111483 [
Previstano  Prevista no  Previstano o

Total Goral Reca)ms

o R
§ Gl Original (a) Ajusndo (b) %(bla) (c) : %(cla)
Despasas Correntes 86.497 100.865 : 4,6%‘ 90.323 93,6% 58,5%
Pessoal, Encargos e Beneficios 33.426 33.426 0,0% 33.128 994%: 991%
Servigos Profissionais e Contratados : 43 527 44143 1,4%; 38,020 87,4% 86,1%
Demais Despesas Operacionais 19.069 21417 12.3%, 17,645 92,5% 82,4%
Encargos Dtvino- 471 1.878. 298,9% 1.522 323,3% 81,0%
Transferéncias 0

Superavit Corrente i

Despesas de Capital : ) 101,6% 6.798 . 197,8%
Investimentos / Outros 1435 4.486 296,3% 4.355 384,7%
Amortizagdo de Empréstimos 2.309 2.450. 5, 1% 2444 1058%
Fundo de Reserva (3692 7% 0 . 0,0%
Dobj.ulgst Totais i

; Superavit Total
Total Geral Despesas

(a) = (b) — Informagdes ndo auditadas
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17/06/2021 :: TCE/MMT :: Certidao

DADOS DO SOLICITANTE N° 12454 / 2021
ENTIDADE SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 03.534.450/0001-52
RESPONSAVEL JOSE GUILHERME BARBOSA RIBEIRO
CPF 056.933.227-34

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFICA-SE, com fundamento no art. 21, XX, da Resolug&o n. 14/2007 e na Resolugdo Normativa n. 02/2009,
ambas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, que "NAO HA RESTRICOES", referente & pessoa juridica
acima citada perante o TCE-MT.

Esses sdo os dados resumidos obtidos por meio dos sistemas informatizados do TCE-MT, nesta data.
EMITIDA EM: 17/06/2021
VALIDA ATE: 17/07/2021

GILSON GREGORIO
Coordenador do Nucleo de Certificagdo e Controle de Sangdes

GUILHERME ANTONIO MALUF
Presidente

*xxkik A autenticidade desta, devera ser confirmada no site www.tce.mt.gov.br/cnd #¥¥ikx
Voltar | Imprimit

® Copyright 2005 TCE/MT - Todos os Direitos Reservados
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso - Centro Politico Administrativo, Caixa Postal 10,003 - Cuiabé-MT - CEP: 78070-970
Fone:(065) 3613-7500 - Emall: tce@tce.mt.gov.br - Hordro de funclonamento: 8h as 18h

https://servioos.toe, mt.gov. lomlte=bl

1N



SEBRAE

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2021.

DECLARAGAO

O SEBRAE/MT - SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

DO ESTADO DE MATO GROSSO, inscrito no CNPJ sob n° 03.534.450/0001-52,
com sede e foro em Cuiaba/MT, sito a Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.999,

neste ato representado por sua Diretora Técnica, Sra. Eliane Ribeiro Chaves,
portadora do RG sob o n° 042281 SSP/MT, inscrita no CPF: 137.756.931-49,

declara a quem interessar que é o Unico comercializador do produto “Cidade

Empreendedora e Sustentavel’ e que detém a exclusividade de produgéo e/ou

comercializagéo do (s) aludido (s) produto (s) para o Estado de Mato Grosso.

Sendo expressao da verdade.

Firma-se o presente.

Atenciosamente,

ELIANE RIBEIRO CHAVES
Diretora Técnica
SEBRAE do Estado de Mato Grosso
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{Documento vdlido com protocolo de assinatura digital}
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas em Mato Grosso
www.mt sebrae com.by - atendimento, cliente@®ms, sebraa.com.br
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CODIGO: E6-44-86-AE-36-8C-61-9D-FB-37-16-AC-8E-A8-D0-BA-9C-13-17-FE



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Declaragao de exclusividade - Cidade Empreendedora

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https:/Mmww.sgolite.sebrae.com.br/VerificadorDeAssinaturas/#/search?codigo=E 6-44-86-AE-36-8C-61-9D-FB-37-
16-AC-8E-A8-D0-BA-9C-13-17-FE acesse o site
https://www.sgolite.sebrae.com.br/VerificadorDeAssinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: E6-44-86-AE-36-8C-61-9D-FB-37-16-AC-8E-A8-D0-BA-9C-13-17-FE
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status é(séo):

v ELIANE RIBEIRO CHAVES - 13775693149 - 08/02/2021 16:58:11
Status: Assinado Digitalmente
IP: 187.6.111.72

+ JONILSON MARCEL SILVA ANELLI -99138727153 - 08/02/2021 20:30:39
Status: Assinado Digitalmente
IP: 187.123.0.200

e




ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A
CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CPEND N° 0032662733

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissio: 01/07/2021 Hora da emissao: 12:12:21

Nome/denominagio do sujeito passivo: SEBRAE/MT - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 03.534.450/0001-52

CERTIFICAMOS que, consultadas as bases informatizadas ¢ integradas ao sistema de processamento de dados da
CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e as bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento de
dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, conforme pardmetros constantes no Anexo
I da Portaria Conjunta n° 008/2018-PGE/SEFAZ, relativamente ao sujeito passivo acima indicado, bem como da sua
matriz e filiais, até a data e hora em epigrafe, constatamos a(s) ocorréncia(s) adiante descrita(s).
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.
OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda néo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e da Divida Ativa do Estado.

OCORRENCIAS NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

QUANTO AO SUJEITO PASSIVO, RELATIVAMENTE A ACORDOS DE PARCELAMENTO DE
DEBITOS, COM PAGAMENTO EM DIA E A DEBITOS SUSPENSOS:

. 13.593.391-9 - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DEMT

' 13.603.344-0 - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DEM

13.166.049-7 - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ EMP MT

OCORRENCIAS NO AMBITO DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CONSTAM NO SISTEMA DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA
ATIVA DO ESTADO COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA, NOS TERMOS DO ART. 151 DO CTN:
03.534.450/0001-52 - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO - Contribuinte com débito suspenso na Divida Ativa

03.534.450/0001-52 - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO - Contribuinte com débito suspenso na Divida Ativa

A autenticidade desta Certiddo deverd ser confirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

www.pge.mt.gov.br

Certidao valida até: 30/07/2021.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A
CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CPEND N° 0032662733

Fornecimento gratuito, salvo quando a impressao for efetuada por unidade fazendaria, mediante requerimento do
interessado

Niimero de Autenticacio: TL9TAAT2A9LM9299
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 03.534.450/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nédo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagcéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:44:41 do dia 06/01/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 05/07/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 8D7C.D159.C8C1.880F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

CERTIDAO N2: 6007832

O Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso CERTIFICA que revendo os registros, EM
ANDAMENTO, de distribuicdes de agdes civeis de FALENCIA E CONCORDATA do 12 Grau de
Jurisdicao do Estado de Mato Grosso, no periodo de 2 ANOS NAO CONSTAM agdes a
MOVIDAS POR SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO, portador do CNPJ 03.534.450/0001-52, até a data de 16/06/2021.

Observagées:

As informagdes do nome e CNPJ acima sdo de responsabilidade do solicitante,
devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e destinatdrio e confirmada a
autenticidade.

A consulta abrange todos os processos civeis cadastrados na base de dados da
primeira insténcia estadual, distribuidos na Justica Comum ou nos Juizados Especiais.

A autenticidade da referida certidao pode ser verificada por meio do enderego:
sec.tjmt.jus.br, no campo "verificar autenticidade de 12 grau", informando o nimero da
certiddo, CNPJ e nome, em até 3(trés) meses apds sua expedicgao.

__ Esta certiddo tem validade de 30 dias, ap6s a data de sua emisséo.

Documento selado eletronicamente sob o nimero BPG8791.

Emitida em 16/06/2021, as 14:13h.

As informacdes deste selopoderdo ser consultadas no link: http://gif.timt.jus.br/selo/consulta/conselodigitalexterno.aspx.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.534.450/0001-52

Certid&o ne: 4549550/2021

Expedicdo: 01/02/2021, as 15:16:16

Validade: 30/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se que SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n¢®
03.534.450/0001-52, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n¢ 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n¢ 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



01/02/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
03.534.450/0001-52
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ| 2,74 DF AEERTURA

CADASTRAL

24/1211975

NOME EMPRESARIAL

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE MATO GROSSO

SEBRAE MT

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
63.99-2-00 - Outras atividades de prestagio de servigos de informagéo néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV HIST.RUBENS DE MENDONCA 3999 FRkkRAAL

[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.015-285 CENTRO CUIABA MT
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
WANDER.EMILIO@MT.SEBRAE.COM.BR (65) 3648-1277/ (65) 3648-5287

Fedekede

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
sedededededded dedededededededk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 01/02/2021 as 15:23:56 (data e hora de Brasilia).
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23/06/2021 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.534.450/0001-52
Razdo Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO PEQ. EMP. DO EST. MATO GROSSO
Endereco: AV RUBENS DE MENDONCA 3999 / CPA / CUIABA / MT / 78050-904

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdoes com o FGTS.

Validade:19/04/2021 a 16/08/2021

Certificacdo Numero: 2021041900335045852379
Informacdo obtida em 23/06/2021 11:53:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br

https: //consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf hlal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

B

PLSJQN

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO EXERCICIO Rs
435617/2021 585012 GERAL Rab

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

150572 LANCAMENTOS DIVERSOS - 45231

150420210353445000015200100565435617111631521585012

NOME
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE MT

CPF/CNPJ RG/INSCR. ESTADUAL
03.534.450/0001-52 00000000000
ENDERECO

Av. RUBENS DE MENDONCAHIST (ANT AV CPA), 3999

BAIRRO FINALIDADE
CENTRO

Certificamos que até a presente data nio encontramos em nome do requerente, débitos de
qualquer natureza, inclusive inscritos em divida ativa da prefeitura municipal de Cuiaba. Fica
ressalvado o direito de cobranca pela fazenda Municipal, a qualquer titulo, de dividas que venham
a ser apuradas de responsabilidade do contribuinte acima qualificado.

Cuiaba/MT, quinta-feira, 15 de abril de 2021

WCertidﬁo valida até Cuiabi/MT, 14 de Julho de 2021.

A Autenticidade da Certidéio podera ser confirmada em: http://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/




Estado de Mato (_'31'&.550
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE
GOVERNO MUNICIPAL 2017/2020

GABINETE DO PREFEITO
Rua das Olivewas, 135 - CPAG - B. Jardim Vitéria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE, inscrito no CNP.J sob o n°03.239.019/0001-83, com
sede na Rua das Oliveiras, n® 135, Bairro Jardim Vitoria, representada neste ato por seu Prefeito
Municipal, Sr. Erico Stevan Gongalves, portador da cédula de identidade n” 3500341 SESP/PR.
inscrito no CPF sob n” 003.944.799-35, doravanie denominado simplesmenie de PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE, ATESTA para os devidos fins ¢ a quem possa interessar
que a empresa SEBRAE/MT - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
MATO GROSSO, entidude associativa de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o
n” 03.534.450/0001-32. com sede na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n” 3.999. Centro
Politico Administrativo. CEP: 78.049-939. Cuiaba-MT, PRESTOU através do contraio de prestagdo
de servigos 292/2018. no periodo de 26/10/2018 a 26/04/2020. o seguinte servigo a saber:

“Consultoria especializada  em  Desenvolvimento  Territorial.  por meio do  projeto Cidade
Empreendedora — Categoria Ultimate, nos cixos estratégicos da gestao municipal™, de acordo com

detalhamentos abaixo:
ETAPAS DO SERVICO:

O projeto Cidade Empreendedora ¢ Sustentivel tem como objetivo a implantagio de politicas de
desenvolvimento nos eixos da  Desburocratizacio, Atores do desenvolvimento, Sala  do
Empreendedor, Compras Piblicas, Educagio Empreendedora, Pesquisas, levantamentos de

Oportunidades ¢ Plano de Desenvolvimento Econdmico.

Por fim. declaramos que a empresa citada acima. executou com ¢tica, exceléncia. qualidade ¢ de acordo
com os objetivos ¢ prazos pré-estabelecidos os referidos servigos a PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE, ¢ apresentaram um excelente desempenho operacional. tendo a empresa
cumprido ficlmente com suas obrigagdes. nao havendo nada em nossos arquivos que possa desabonar a

sua Capacidade Técnica at¢ a presente data.

Por ser a expressao da verdade. firmamos o presente.

Guaranta do Norle-MT. 04 de agosto de 2020.

NN 5 N
;\'ﬂl.\ll(‘!l’l(') DFE (}t.%\\RANT‘A DO NORTEMT
ERICO S'I'I{VAN GONCALVES



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAMPO VERDE

DECLARACAO

O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE, inscrito no CNPJ sob o n® 24.950.495/0001-88, com
sede na Praga dos Trés Poderes, n? 3, Bairro Centro, representada neste ato por seu
Prefeito Municipal, Sr. Fabio Schroeter, portador da cedula de identidade n2 3296068-
5 SSP/PR, inscrito no CPF sob n® 346.080.601-04, doravante denominado
simplesmente de PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, ATESTA para os devidos
fins e a quem possa interessar que a empresa SEBRAE/MT - SERVICO DE APQIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MATO GROSSO, entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n? 03.534.450/0001-52, com sede
na Avenida Historiador Rubens de Mendonga, n® 3.999, Centro Politico
Administrativo, CEP: 78.049-939, Cuiaba-MT, PRESTOU através do contrato de
prestacao de servigos |

/2018, no periodo de 11/05/2018 a 11/08/2019, o seguinte

servigo a saber:

“Consultoria especializada em Desenvolvimento Territorial, por meio do projeto Cidade Empreendedora -
Categoria Ultimate, nos eixos estratégicos da gestdao municipal”, de acordo com detalhamentos abaixo:

ETAPAS DO SERVICO:

O projeto Cidade Empreendedora e Sustenfavel tem como ()h;(;t‘fvo a implantacdo de politicas de
desenvolvimento nos eixos da Desburocratizgcio, Atores do dnsenvnlv'”i'mgnlo, Sala do Empreendedor,
Compras Publicas, Educagdo Empreendedoral Pesquisas, levantamentos d\é\(\)ponunidadm e Plano de
Desenvolvimento Econdmico.

Por fim, declaramos que a empresa citada acifna, executou com ética, exceléncia, quahdade e de acordo
com os objetivos e prazos pré-estabelecidos ¢s referidos servicos a PREFFITURA MUNIQPAI DE CAMPO
VERDE, e apresentaram um excelente desempdnho operacional, tendo a empresa cumpnd(\flnlnmm(' com
suas obrigacdes, nido havendo nada em nossos drquivos que possa desabonar a sua Capaciddde Técnica até
a presente data,

Por ser a expressdo da verdade, firmamos o présente

i/
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’/\ Camp \":-lde/»PM,/(M de agosto de 2020.
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FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

Praga dos Trés Poderes, n? 3 - Cpo. Real 1} a6 3419 44

ampover QUVIDORIA CIDADA
CEP 78840-000 - Campa Verde - MT i i i OBIOOJ“iZDO%zA




FREFEITUIRA DY

CAMPO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municpal de Campo Verde, inscrita no CNP) sob o n?. 24.950.495/0001-28
localizada a Praga dos trés poderes, n? 3, Bairro: Centro, Campo Verde/MT CEP: 78.840-000,
atesta para os devidos fins que a Empresa SEBRAE/MT - SERVICO DE APCIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE MATO GROSSO com CNPJ sob n? 03.534.450/0001 -52,
com sede e foro em Cuiaba/MT, sito a Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.999, fornece os
itens relacionados abaixo, sendo cumpridora dos prazos e termos firmados na contratagdo, nio
havendo contra a mesma nenhum registro que a desabone

Relagdo de Itens:

\.‘.

\\‘

N\
“CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL POR
MEIO DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA CATEGORIA ULTIMATE, NOS
EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL"

Campo Verde, 07 de agosto de 2018, P

e B

FABIO SCHROETER

PREFEITO MUNICIPAL

Progo s Tede Favtsrms 183 - Cpmy Sl 1
CER 700 (00 Corrgw Veruge - 191

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE

$63419,1244

QUVIDORIA CIDADA
03800 647 2012

Scanned by CamScanner
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ATA DA 12 REUNlAO EXTRAORDINARIA DO CONSEL . DELIBERATIV
SEBRAE-MT '

As dezessels horas do dia dois de janeiro .do ano dois mil e dezenove
(02/01/2019), em primeira convocacao reuniu-se el sessao extraordinaria, o
_ Conselho Deliberativo- do Sebrae/MT, na Sede do SEbrae/MT sitc & Avenida
Historiador Rubéens de Mendonga, 3.999 — Bairro Centro Politico Administrativo, em
Cuiaba-MT. Presentes os senhores: Dorizete Borges de Campos, representante do
Banco da Amazoénia; Hadryana Bastos Parraga, representante do Banco do Brasil;
Moacyr do Espirito Santo e Francisco de Assis. Santos, representantes -da Caixa
Econdmica Federal;, Jodo Flavio Barbosa Sales, representante da Federagao do

Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Mato Grosso; Jandir José - -

Milan e Gustavo. Pinto Coelho de Oliveira, representantes da Federagio das
Industrias do Estado de Mato. Grosso; Jonas Alves de Souza e, Edson Luiz Ribeiro:
da Silva, representantes da. Federagdo das Associagbes Comercna|s e Empresariais
do Estado de Mato Grosso; Anildo Cesario Correa, representante da Secretaria de
Planejamento e Coordenacéo Geral do Estado de Mato Grosso. E os ‘'membros do
Conselho Fiscal a serem empossados: Paulo Henrique Weiand, representante do
‘Banco do Brasil; Robério Tarrago Cademartori, representante da Federacéo das
Associagbes Comerciais e Empresanals do Estado de Mato Grosso; Hamilton
Domlngos Teixeira, representante da Federacdo do Comércio de Bens, Servugos e
Turismo do Estado de Mato Grosso; Suellen Christine, Figueiredo, representante da
- Secretaria de Planejamento e Coordenacgéo Geral do Estado de Mato Grosso; e
Paulo Hennque de Almeida; representante do Barco da Amazonia. Presentes
. também, -0 Senhor Hermes. Martins da Cunha; representante da Federagao das
~ Associagdes Comerciais e Empresariais no Estado de Mato. Grosso e Presidente do
Conselho ' Deliberativo do Sebrae/MT, e os meémbros- da Diretoria Executiva :do
.Sebrae/MT: José Guilherme Barbosa Ribeiro — Dlretor-Supermtendente Eneida
. Maria de Oliveira — Diretora Administrativo Financeira; e Eliane ‘Ribeiro-Chaves —
' Diretora Técnica. Constatando o nimero legal de Conselheiros, o Presidente ‘inicia
os trabalhos com o primeiro item da pauta: “Aprovagéo da Ata da Reuniao anterior
do. Conselho. Deliberative Estadual’, ocorrida em 11/12/2018. Colocada em
discuss@o e votagéo, a citada. Ata foi aprovada por unanimidade. O Senhor Hen'ngs
_Martins da Cunha agradece a presen¢a de todos, lembrando que esta reunido foi
convocada especialmente para a‘ posse dos membros. do Conselho Deliberativo
" Estadual, Presidente do Conselho, Diretoria Executiva, para o quadriénio 2019/2022,
e dos membros do Conselho Fiscal do Sebrae/MT para o periodo de 01/01/2019 a

28/02/2019. Dando sequéncia aos trabalhos, o Presidente Hermes Martins da Cunha
‘solicita que se proceda a leitura dos Termos de Posse dos Membros do Conselho
Deliberativo do Sebrae/MT, para o quadriénio 2019/2022 Na sequéncia-o referido.
documento é assmado por todos os membrdg presentes, titulares e suplentes:
Donizete Borges de Campos, representante do
Bastos Parraga, ,epresentante do Banco. do Brasik
e Franci Jco de\ ,S's Santos representante da Ca' a- Econom|ca Federal Joao \i.
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TABELIONATO E REGISTRO DE TITULOS DGCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS
W Av. Getalio Vargas, 141 - Culabi/MT - Fone: (0xx65) 3052-8609 « Fax: (0xx65) 3052-9054
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&, 0800 570 0800 [ www.mt.sebrac.com.br 82 atendimento.cliente@mt.sebrae.com.br [ sel

. Flavio Barbosa Sales, representante da Federaga do/Comércio de Bens, ‘Servigos e
Turismo do. Estado de Mato Grosso; Jandir. Jese Mjfan e Gustavo Pinto Coelho de
Oliveira, representantes da Federacao das Industrias do Estado de Mato Grosso;
Jonas Alves de Souza e Edson Luiz Ribeiro lva, representantes da Federacdo
das Associagdes Comerciais e Empresariais do Estado-de Mato Grosso; Anildo

" Cesério Correa, representante da Secretaria dé Planejamento Coordenacgéo Geral
do Estado de Mato Grosso. Em ¢ontinuidade ‘aos trabalhos, faz-se a leitura do
‘Termo de Posse do Presidente do Conselho Deliberativo, para o quadriénio
2019/2022, Jandir José Milan, representante da Federagao das Industrias no Estado
de Mato Grosso. Feita a leitura do documento, o mesmo .é .assinado pelo -
Conselheiro Jandir José Milan. Em seguida, faz'se a leitura do Termo de Posse da .
Diretoria Executiva do sebrae/MT para o quadriénio 2019/2022, assinados na . :

_sequéncia pela senhora Eliane Ribeiro Chaves = Diretora Técnica; Eneida Maria de
Oliveira — Diretora Administrativo Financeira; e José Guilherme Barbosa Ribeiro —

. Diretor-Superintendente. Seguindo com os trabathos faz-se a leitura do Termo, de
Posse dos Membros do Conselho Fiscal do Sebrae/MT, para o periodo 01/01/2018 a

28/02/2019. Lido, o Termo de Posse é assinado pelos membros titulares e suplentes

presentés: Paulo Henriqgue Weiand, representante’do Banco do Brasil; 'Robério

* Tarrago Cademartori, representante 'da Federacao das Associagdes Comerciais -
Empresariais do . Estado de ~Mato . Grosso; . Hamilton Domingos Teixeira,
representante da Federagao do Comércio de Béns, Servicos e-Turismo do Estado de
Mato Grosso: -Suellen Christine Figueiredo, representante da. Secretaria de
Planejamerto e Coordenagéo Geral do Estado de Mato Grosso; e Paulo Henrique

. de Almeida, representante do Banco da Amazonia. Empossados todos os membros -

presentes do Conselho Deliberativo Estadual, ‘Presidente do Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva € Conselho. Fiscal do Sebrae/MT, o Senhor Hermes Martins da
Cunha agradece mais uma vez o apoio de ‘todos durante  sua gestao e deseja aos
novos Conselheirbs proficua gestdo. Apods parabeniza € da boas vindas ao
Presidente Jandir José Milan. Na sequéncia; trarsfere a diregédo dos trabalhos ao
Presidente eleito. e empossado Jandir José Milan. O Presidente ora empossado, na
lideranga da reunido fala da sua satisfagdo- em assumir tdo honroso cargo € -
agradece aos Senhores. Conselheiros que o elegeram, em especial -ao Presidente -
Hermes Martins da Cunha que confiou-lhe 2 ‘missao de substitui-lo e diz que se

- empenhara ao maximo para corresponder a confianca de-todos. Em seguida coloca
a palavra livre. Fazendo também uso da palavra José Guilherme Barbosa Ribeiro,
Diretor-Superintendente do Sebrae/MT, recém empossado.agradece a confianca de
todos €, em nome da Diretoria diz reconhecer a responsabilidade de administrar este
Sebrae. Ao mesmo tempo. agradece ao corpo de funcionarios e a0 Presidente-
Hermes Martins da Cunha pela .colaboraca prestada durante a gestao qu
dirigiram. A seguir, fizeram.uso da palavra varios\Conselheiros, que parab_enizararg\ .
as administradores, desejando a todos uma prbﬁgu’a'{e‘ feliz gesta '
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Em seguida o Presidente Jandir José. Milan coloca em discuss&o a presente ata e
como ndo houvesse manifestacao contraria, coloca-a em votagao, tendo sido
aprovada por unanimidade. Na sequéncia, o Presidente agradece a presenga de
todos e da por encerrada a reunido, do que para constar, eu Tania Maria Alves
Machado, Assessora do Conselho Deliberativo do Sebrae/MT, lavrei a presente ata,

_que lida e aghada conforme foi assinada por todos. o

\N N

olho Deliberativo do Sebrae/MT
trias do Estado de Mato Grosso
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Servico de apoio as
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ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/MT

TiTULO |
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE PMSJOM
S
CAPITULO | Rub____

DA DENOMINAGAO, CONSTI'_[UIGAO,
SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso é
uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de
servico social autébnomo, regulada por este Estatuto, doravante designada
simplificadamente neste instrumento como SEBRAE/MT.

Art. 2° - O SEBRAE/MT tem sede e foro no Estado de Mato Grosso.

Art. 3° - O prazo de duragao do SEBRAE/MT é indeterminado.

CAPITULO Il

DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULAGAO AO SISTEMA
SEBRAE

Art. 4° - A atuagdo do SEBRAE/MT limita-se ao territério do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° - O SEBRAE/MT, no seu ambito territorial de atuagéo, tem por objetivo fomentar

o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e

de servigcos, notadamente nos campos da economia, administracdo, finangas e
legislagéo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizagdo e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizagdo daquelas empresas; da ciéncia, <
tecnologia e meio ambiente; do turismo, da capacitagdo gerencial e da assisténcia %
social, cultural e educacional, mediante a execucao de agdes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de recursos, atos, resolugdes,
programas e projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servigo

Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, 6rgao e entidade esses doravante
designados simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAE,

respectivamente;
Il - com as resolucées editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e *S‘h

lll - com a legislagdo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE. \
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— O SEBRAE/MT podera promover a venda de produtos e a prestagao
servigos, podendo ainda, fazer uso, ceder ou locar as areas tanto do Sebrae/M
quanto do Centro de Eventos do Pantanal, ou os espagos que julgar necessari
executando, promovendo ou organizando eventos, inclusive, podendo para est
atividades, contratar servicos de hospedagem, passagens, servicos de alimentaca
translado, sonorizagdo, decoragado, animagao, projecdo, filmagem, informatica,
tradugdo simultdnea, video e/ou &udio conferéncia, cerimonial, recepcionistas,
iluminagao, seguranca, vigilancia e outros.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por
uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por unidades operacionais
vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da Federagédo e no Distrito Federal,
conforme definido no Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagéo do SEBRAE/MT ao Sistema SEBRAE depende da homologagéo
deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuagao,
estrutura basica de gestao, composn;:ao e competéncias dos 6rgados que integram sua
estrutura basica, eleicado, reeleicido ou destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneragdo dos membros dos 6rgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagbes, observancia de disposicdes
aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e prioridades orgamentarias, controle
finalistico das atividades, financas, contabilidade, prestacdo de contas, licitagéo,
pessoal e ao processo eleitoral, o SEBRAE/MT obriga-se a cumprir os principios
sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/MT submete-se ao poder de correicdo do CDN.

TiTuLo
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO | (
DOS ASSOCIADOS INSTITUIDORES ﬂ

Art. 8° - O SEBRAE/MT tem como associados ditos instituidores:

I. o SEBRAE - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas;

Il. aFederacdo das Indstrias no Estado de Mato Grosso - FIEMT;

. a Federagao do Comercio de Bens, Servigos e Turismo do Estado de Mato Grosso -
FECOMERCIO;

V. aF;%jl\eﬂragéo das Associacdes Comerciais € Empresariais do Estado de Mato Grosso
- AT;

V. a Federagéo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Mato Grosso - FAMATO;
Vi. o Banco do Brasil S/A; Lf\

o
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Vil. o Banco da Amazénia S/A,
viil. a Caixa Econémica Federal;
IX. a Fundacédo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT;
X. a Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral de Mato Grosso - |

SEPLAN,; '
Xl. a Uni&o Educacional Candido Rondon — UNIRONDON.
Art. 9° - Os associados:

| — nédo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagbes assumidas pelo
SEBRAE/MT;

e Il - ndo sé@o obrigados a contribuir com prestagdes periédicas para o custeio de suas
atividades, nem sao titulares de quota ou fragéo ideal de seu patriménio;

lll —tem o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do SEBRAE/MT.

b

TITULO I
CAPITULO |
DA ESTRUTURA BASICA
Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/MT é composta pelos seguintes érgéos:

I — o Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado simplificadamente por sua
sigla CDE;

—~ Il — a Diretoria-Executiva;

Il — o Conselho Fiscal

CAPITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL &—z\

Art. 11 — O CDE é o 6rgao colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e
soberano no ambito do SEBRAE/MT.

Art. 12 — O CDE € composto por 11(onze) conselheiros titulares e respectivos suplentes,
pessoas fisicas capazes civilmente, representantes de cada um dos associados
instituidores do SEBRAE/MT, relacionados no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos
associados instituidores, a quem representardao no CDE, e cumpnr 0 mandato de do;s%

_______.Pégﬂqa 3-de-17 CALL CENTER 0800 §70 0800 S
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deste artigo.
§ 2° - Os suplentes substituirdo os conselheiros titulares em seus afastamentos e :EMSJQM
impedimentos temporarios. Rub,

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exerceréo pessoalmente suas
atribuicoes, ndo lhes sendo permitido se fazer representar por procuradores ou

prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagao, pelo associado instituidor representado, ou findo o prazo
do mandato, cessa, de pleno direito, a participagdo no CDE do titular ou de seu
respectivo suplente.

§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro destituido exercer
cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eleigdo extraordinaria para imediato
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementagdo do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigdo de conselheiro titular
representante do associado instituidor que o indicou, terda um mandato de dois (02)
anos consecutivos, sem remuneragdo, podendo ser reeleito uma Unica vez, por igual
periodo.

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de
seu respectivo titular, reconhecidos pelo 6rgéo, far-se-a4 eleigdo extraordinaria para
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementagdo do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do art. 13 deste
Estatuto.

§ 8° — Nas hipéteses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enquanto néo for realizada
a eleicdo extraordinaria e empossado o eleito, o Vice-Presidente, interinamente,
assumira a Presidéncia. Ndo havendo Vice-Presidente, a Presidéncia sera
temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo
de maior idade.

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigbes previstas neste Estatuto _~
e nos Regimentos Internos do SEBRAE/MT: %

| — eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde, no minimo, de

06(seis) conselheiros, o seu Presidente, em reunido especialmente convocada para
esse fim,

Il — eleger, com o voto concorde, no minimo, de 06(seis) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/MT e os mbros titulares do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido especialmente convocada para

esse fim; _@
__Pa',g.i.na_4_de_1_¥__.__—__—. CALLCENTER 0800570 0800 - 1
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lil — destituir ad nutum ou em decorréncia da representacao de que trata o § 7° -
artigo, com o voto concorde, no minimo, de 08(oito) conselheiros, em reuniao
especialmente convocada para este fim, o Diretor-Superintendente, qualquer dos PMSJQM
demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente; . S

Rub

IV — aprovar a discriminagdo das areas de atuacao setorial dos membros da Diretoria
Executiva, salvo se esta matéria ja estiver contida no Regimento Interno do
SEBRAE/MT;

“eexazmmeneay

V — fixar a remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva, que levara em conta a
realidade regional e que n&o podera exceder a paga pelo SEBRAE;

V| — elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE;
VIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
VIl — aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/MT;

IX — decidir sobre as politicés, diretrizes e prioridades de aplicagao e recursos, em
consonancia com as deliberacées do CDN para o Sistema SEBRAE;

X — aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteragbes que se
fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN para que este, ap6s consolidagéo e
insercdo de tais pecas nas propostas de Plano Plurianual e de Orgcamento Anual do
Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orcamentérias para Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual definidos pelo
CDN;

XI - aprovar a prestagdo de contas do SEBRAE/MT, que devera estar instruida, no
minimo, com os elementos previstos no art. 31 deste Estatuto;

Xl — designar os representantes do SEBRAE/MT em 6rgéos colegiados de instituicoes
nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21, inciso VIII, deste Estatuto;

X1l — estabelecer, mediante resolugéo especifica, regras sobre o processo de eleigao
de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros
titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, observadas as normas que a _~__
respeito o CDN tiver baixado; *2/;

XIV - aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representagao, servigo ou estudo de conselheiros
do préprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Eiscal e convidados,
assim como estabelecer normas a respeito dessas viagens, ap,lﬁéveis inclusive aos
empregados e consultores externos do SEBRAE/MT; [

o <
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VI - aprovar o Sistema de Gestao de Pessoas, compreendendo o Quadro de Pessoal,
o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de avaliagdo de desempenho e os benefigj
do SEBRAE/MT, bem como aprovar os reajustamentos salariais;

XVII - aprovar as propostas de alienagéo ou de oneragéo de bens imoveis;
XVIII - decidir sobre a aceitacao de doagao com encargos;

XIX — decidir sobre a extingao da entidade e destinagdo de seus bens, com o voto
concorde de, no minimo, 10 (dez) conselheiros, em reunido convocada especialmente
para esse fim;

XX — decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
—  Executiva, dispondo a respeito da concessdo, ou ndo, de remuneragdo, quando se
tratar de casos de suspensao do contrato de trabalho;

XXI — fiscalizar a execucdo das agbes, projetos, programas e convénios, a cargo da
Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos necessarios ao atendimento dos
objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/MT e das resolugdes do CDN e da
Diretoria-Executiva do SEBRAE;

XXIl — deliberar sobre a alteragdo do presente Estatuto, com o voto concorde de, no
minimo, 08 (oito) conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XXIll — apresentar ao CDN proposigcées fundamentadas, relacionadas com a
integridade, eficacia e ampliagdo das agoes do Sistema SEBRAE;

XXIV - interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos, com 0 voto
concorde de, no minimo, 06 (seis) conselheiros.

__ § 1° - O CDE reunir-se-4 mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente,
sempre que necessario, por iniciativa de seu Presidente ou de trés (03) conselheiros.

§ 2° - As convocagdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou por meios
eletrénicos, desde que seja possivel confirmar a recepgdo do instrumento de
convocacgao, com antecedéncia minima de sete (07) dias, sendo que, nos casos de
eleigdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
este prazo sera de, no minimo, quinze (15) dias.

§ 3° - As reunides do CDE serao realizadas com a presencga de, no minimo, 06 (seis)
conselheiros.

§ 4° - As deliberagoes do CDE serao tomadas pela maioria simples dos conselheiros
presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de empate nas
deliberagoes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este E
qualificado.

—Péagina-6-de-1 72— CALCENTER 0800570 0000

7
CUIABA ALTA FLORESTA BARRA DO GARGAS CACERES RONDONOPOLIS SINOP TANGARA DA SERRA ENTRO DE EV
A Htorado Rubens de Mendonga, 3999 Av.Ad,0* 104 - Coniro Av, Mato Gross, 52 - Centio Rua Comandanle Baklulno, 152 Av. Culabi, 580 - Cantio Av. Gov Jio Campos, 1441 - Ed. Menzol Qenter  Rua Anieio Horlolani, G1N - Cenro c)\v mv&maﬂ?ﬁzﬁmm"
o t‘:5 ;,\; ‘Cuﬂumilr' :sx:ﬂ i (:‘o'f ;;;.‘\;mz J?‘:?g e BT::) a;ozﬁ',‘a:tlmév - I&fm o cwmr. cau;u.:g: r:‘zomm Rondor - 76700-080 Conira - SinopST - 78550000 Tangard da Serra/MT - 76300-000 Ribeirdo do Lipa - CulabhIMT - 78040-000
4312001 Fa no; 44 Fax. (06) 4 o0, 1 Fone. (66} 3423 1230 Fax: (66) 420 2610 F 30 5222 Fone: {85 : (65) 3326 2 5) 3628
atendmentomLsebre com be alaforestaint sabrac com be baiagent o embs ot -‘nn;mmsﬂnu wlo'b«‘:n :mzu “‘Z::lx‘f:l,eluw combe | bl oAb e R ) b oAb i
]




: o
: EB‘ iA Servico de apoio as
_' Micro e Pequenas Empresas
s LA o

Mato Grosso

www.mt.sebrae.com.br

6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o CDE
podera exigir que os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Consel
Fiscal comprovem previamente sua experiéncia técnica e idoneidade moral, median
a apresentacéo das informacgdes, certiddes e/ou documentos que especificar.

§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa ou de
malversagdo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; ou de manifesta
incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagéo as deliberagdes expressas do
CDE ou de condenacdo a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, corrupgao ativa ou passiva,
concuss&o ou peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a
fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagao,
—~ relativamente aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer
dos conselheiros podera representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a
convocagdo de reunido, nos termos do inciso lll deste artigo, para apreciacdo da
procedéncia da representagdo e, se for o caso, para destituigao do responsavel ou
responsaveis. {
§ 8° - As deliberagdes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu Presidente, ou
qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestacéo, escrita ou oral, da Diretoria
Executiva, de técnicos do SEBRAE/MT, de o6rgédos de assessoramento ou de
consultores externos do 6rgéo a respeito da matéria em discussao.

§ 9° - O CDE néo podera apreciar propostas a ele submetidas se as mesmas nao
contiverem os elementos necessarios a deliberagédo, inclusive, se for o caso, a
estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipoteses previstas no § 7° deste artigo, assegurar-se-a o direito de defesa
perante o proprio CDE, em instancia uUnica, mediante procedimento préprio,

— disciplinado pelo 6rgéo, adotando-se como paradigma o que dispuser o Regimento
Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingdo do SEBRAE/MT, os seus bens serdo destinados a
entidade sem fins econémicos ou lucrativos, que se dedique a atividades semelhantes
e que atenda as condigdes legais para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta,
a Uniao.

‘K/
§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/MT reger-se-ao \\;(
pelo Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo <
CDN.

§ 13 - A auditoria interna do SEBRAE/MT devera encaminhar ao Presidente do CDE
copia do inteiro teor de seus relatérios de inspecao e pareceres.

§ 14 - As deliberagdes do CDE terdo natureza assembleiar, seréo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos gcorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricdo das del%fgbes tomadas

-
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desde que os documentos, 0s votos, i : =il
arquivados na Secretaria do CDE. DA

§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que prestal
assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de questdes juridicas,
contabeis, administrativas, financeiras ou econémicas sobre as quais o 6rgao deva se
manifestar.

§ 16 — As deliberagées do CDE poderdo ser objeto de Resolugao baixada por seu
Presidente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal é o 6rgao de assessoramento do CDE para assuntos de
gestao contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compoe-se de trés (03) membros efetivos e trés (03)
suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes civilmente, diplomadas em
curso de nivel universitario, residentes no Pais, indicadas pelas entidades instituidoras
do SEBRAE/MT, para exercicio de um mandato de dois (02) anos consecutivos, sem
remuneracao, permitida a recondugao.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nutum ou em face de
representacso, na forma prevista no inciso Ill do art. 13 deste Estatuto.

§ 3° - Nao pode participar do Conselho Fiscal empregado do SEBRAE/MT; pessoa que

tenha assento em outros colegiados da entidade; que seja indicada pelo associado
__ instituidor que detenha a Presidéncia do CDE ou que seja conjuge dos seus dirigentes

ou parente destes até o terceiro grau.

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — eleger o seu Presidente;

[l — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE; &

/

Il — examinar e emitir parecer sobre as demonstragoes financeiras e prestacoes de
contas anuais do SEBRAE/MT;

IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificagéo ou realizar exames especificos,
sempre que o CDE solicitar;

V — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagdo ou oneracédo de

bens imoveis. I
“1
i
D <

L.
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VI - acompanhar a implementagéo, se for o caso, de medidas relacionadas com as
recomendactes da empresa de auditoria independente que presta servicos ao Sistem PEIS
SEBRAE e de 6rgéos de controle externo. B

¥ ’:'3
i

§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre ‘, .
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do CDE.

§ 2° O Conselho Fiscal, a depender de solicitagao sua, sera subsidiado:

| - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/MT no acompanhamento de
questdes inerentes ao controle externo;

I - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, 6rgao colegiado de natureza executiva, é responsavel
pela gestdo administrativa e técnica do SEBRAE/MT.

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicoes cometidas
por este Estatuto:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as regras
estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragéo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual
do Sistema SEBRAE, bem como as politicas, diretrizes e prioridades aprovadas
regionalmente pelo CDE, assim como as resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE, estas ltimas no que sejam aplicaveis ao SEBRAE/MT;

Il — promover a articulagao interinstitucional e definir padrées para as agbes de
atendimento as microempresas e empresas de pequeno porte;

Il — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/MT e submeté-lo a
aprovagao do CDE;

IV — expedir e cumprir as respectivas normas internas de funcionamento e operagao, -
consoante o disposto neste Estatuto e do que dispuser o Regimento Interno d0‘---§¢7
SEBRAE/MT, 2

V — elaborar e submeter a aprovagdo do CDE propostas de Plano Plurianual e de
Orcamento Anual, e respectivas alteragoes;

VI — elaborar e submeter a aprovagdo do CDE os relatérios dé acompanhamento e
avaliagio semestrais, relativamente aos instrumentos de ag@o administrativa previstos no

inciso | deste artigo; \- )
!
T 4 - I
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Vil = executar o Orgamento do SEBRAE/MT;

PHMSSQM
Vil — aprovar os planos de trabalho e orgamentos das areas de supervisdo de cad F.se .
uma das diretorias; Rub.

IX — buscar a captagdo de recursos de fontes nao previstas expressamente neste
Estatuto, a fim de ampliar as agdes do SEBRAE/MT;

X — submeter a aprovagéo do CDE a realizagao de viagens ao exterior a servico,
estudo ou representacgéo, de diretores ou convidados;

X| — elaborar proposta do Sistema de Gestao de Pessoas, compreendendo o Quadro
de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, 0s critérios de avaliagdo e desempenho e
—  os beneficios do SEBRAE/MT, submetendo a matéria ao CDE;

XIl — manifestar-se, quando solicitada, sobre questées da competéncia do CDE;
XII — comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRAE/MT;
XIV — executar atribuigdes conexas e correlatas que Ihe forem confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/MT sera composta por um (01) Diretor-
Superintendente e por dois (02) Diretores, eleitos pelo CDE para um mandato de dois
(02) anos consecutivos, demissiveis ad nutum ou em face de representacéo, de
acordo com o inciso Il do art. 13 deste Estatuto, conforme o caso, permitida a
reconducéo.

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE
escolhera o substituto, que completara o mandato.

—~.  § 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria Executiva
substituir-se-30 entre si, devendo ser informado a respeito o Presidente do CDE
quando se tratar da substituigao do Diretor-Superintendente.

Art. 19 — O Regimento Interno do SEBRAE/MT definira as areas sujeitas a
coordenagéo e superviséo do Diretor-Superintendente e dos demais Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezes por més e, em _
carater extraordinario, sempre que convocada pelo Diretor-Superintendente. 5 ﬂ

§ 1° - As decisdes serao tomadas por maioria simples.

§ 2° - Excepcionaimente, as reunides poderdo se realizar com a presenca de apenas

dois membros da Diretoria Executiva, sendo um deles o Diretor-Superintendente, ou

quem o estiver substituindo temporariamente, hipotese em que\as decisbes serao
|

tomadas por unanimidade. k 1
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6*“As decisdes da Diretoria Executiva seréo registradas em ata, podendo esta
lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protesto

contendo apenas a transcrigdo das decisdes tomadas, desde que os documentos, 9%&&3@%3

votos, propostas e protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
SECAO |

DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 21— Compete ao Presidente do CDE:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisées do CDE, baixando os
atos e resolucdes pertinentes;

Il — convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos trabalhos
do 6rgao;

Il — representar o CDE perante a administracdo publica e a sociedade civil;

IV — receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal, da Diretoria
Executiva e de outros érgéos os documentos e propostas passiveis de serem
submetidos a apreciagdo do CDE;

V — designar, dentre os demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente do
colegiado que, em seus impedimentos temporarios e auséncias, exercera, de pleno
direito, suas atribuigdes, ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade, de
que trata o § 5° do art. 13;

VI — acompanhar, fiscalizar e orientar as acoes a cargo da Diretoria Executiva,
exigindo o cumprimento das deliberagées do CDE;

VIl — convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados ou
assessores do SEBRAE/MT, consultores ou convidados a participar das reunies do
CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar contas, esclarecer questdes, oferecer
subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestbes, projetos ou
pareceres;

VIl — indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros, 0s
representantes do SEBRAE/MT nos 6rgdos colegiados de ipstituicoes nacionais,
observado o disposto no inciso Xl do art. 13 deste Estatuto; ,Cg

7 oos
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X =autorizar a admissao de pessoal, respeitado o que dispuser o Quadro de Pessoal
e o Plano de Cargos e Salarios aprovados pelo CDE;

X — designar o Secretario das reunides do CDE, dentre os empregados lotados
Presidéncia desse colegiado, e prover as funcbes de confianga da estrutura de s
gabinete;

X| — decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia, sobre:
a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/MT;

b) celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos aditivos com
entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Executiva, e sobre a
concessdo, ou ndo, de remuneracao quando se tratar de suspensdo do contrato de
trabalho;

d) viagens ao exterior de repifesentagéo, servico ou estudo de conselheiros do CDE,
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados do SEBRAE/MT;

e) quaisquer outras situagdes emergenciais que recomendem decis&o cautelar, desde
que se trate de matéria relevante, relacionada com a integridade do Sistema SEBRAE
e cujo retardamento possa ocasionar dano irreparavel ou de dificil reparagao.

§ 1° — As decisdes do Presidente do CDE previstas no inciso XI deste artigo seréao
obrigatoriamente submetidas a homologagao do CDE na primeira reunidao subseqiiente
as mesmas.

§ 2° - Caso as decisoes mencionadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou

alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer mediante o voto concorde, no
minimo, de 06 (seis) conselheiros, cabe ao colegiado regular as relagcdes juridicas
delas decorrentes.

SEGAO II
DO DIRETOR-SUPERINTENDENTE
e
\~\6‘&
Art. 22 — Compete ao Diretor-Superintendente: P
I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN e do CDE, as decistes de seus Presidentes, além das resolugdes e
decisdes do CDN, as resolugdes do CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio
SEBRAE/MT, nos termos do art. 17 deste Estatuto;
{ Y
I| — convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva; o “’L‘ \
___-——Pa’-gin"—}a 12-de-1+ CALL CENTER 0800 570 0800
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Il — baixar os atos e resolugdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV — coordenar as agdes operacionais desenvolvidas nas areas de atuagao setorial dos§ Asee
demais Diretores; RUD e |

V — decidir sobre a demiss@o e demais atos de movimentagéo de pessoal, bem como
processar a admissao, neste caso observados art. 13, inciso XVI, e 0 art. 21, inciso IX,
deste Estatuto;

VI — prover as fungbes de confianga previstas na estrutura operacional do
SEBRAE/MT, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21 deste Estatuto;

VIl — supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a elabora¢éo das
propostas que devam ser submetidas ao CDE, em especial as previstas nos incisos Vi,
X, X1, XV1 e XVIl do art. 13 deste Estatuto;

VIll — representar o SEBRAE/MT, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de outro Diretor,;

IX — assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques,
titulos de crédito e quaisquer instrumentos que importem na realizagéo de despesa, na
captagdo de receita, na prestagdo de garantia ou na compra, alienacdo ou oneragao
de bens e direitos.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor-Superintendente podera delegar suas atribuicbes a outros
Diretores ou a ocupantes de funcoes de confianga, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

CPA+ Culabd/MT - 76050804 Al FlorestaidT - 70560-000 Barra do Gy MT - 1 » 100-000
Fom: (£5) 36481200 Fax. (5] HAB 1268 Fonm: (6 atra do Gargas/MT « 76600-000 Centro - ChcorouMT - 7821 RondandpotiwhT -
atendinentafhint sabraw.com br

SECAO Il
DOS DIRETORES
Art. 23 — Compete aos Diretores: g{ '
&
| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN e do CDE, as decisoes de seus Presidentes, além das resolucdes e
decisdes do CDN, as resolugdes do CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio
SEBRAE/MT, nos termos do art. 17 deste Estatuto;
- participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo /é licitar ao Diretor-
Superintendente que as convoque; i
\ al
{
Pégina 13-de17 CALL CENTER 0800 570 0800
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26 — Os bens e direitos do SEBRAE/MT destinar-se-ao exclusivamente a
consecugao de seus objetivos, admitida a utilizagao de uns e outros para obtengao dg.m-
rendimentos, que serdo obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidadegPWisat g

previstas neste Estatuto. ST |
FRUD s

CAPITULO Il

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/MT:

| — os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadagéo do
adicional as aliquotas das contribuicbes sociais relativas as entidades de que trata o
art. 1°, do Decreto-Lei n° 2.318, de 30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido
no art. 8°, § 3°, da Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragdes posteriores, € em
outras fontes de receita;

+

Il — as subvencbdes e auxilios financeiros;

Il — o produto da prestagao dos seus servigos;

IV — o produto da aplicagéo dos seus bens patrimoniais e financeiros;
V — as doagdes recebidas; e;

VI — outras rendas de origens diversas.

Art. 28 — Os recursos do SEBRAE/MT, seja qual for sua natureza, independentemente
da fonte, serdo aplicados integralmente na manutengdo de seus objetivos
institucionais, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu patriménio, de suas
rendas e de eventuais saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29 — O exercicio financeiro coincidira com 0 ano civil.

Art. 30 — As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual deverdo ser
apresentadas pela Diretoria Executiva, ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN nas
Diretrizes para Elaboragédo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual. /%

Art. 31 - A prestagdo de contas anual do SEBRAE/MT, elaborada pela Diretoria ﬂ“
Executiva, serd encaminhada ao CDE, para apreciacéo, até o daltimo dia Gtil de fevereiro
de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da empresa de auditoria

independente que presta servigos ao Sistema SEBRAE.

Paragrafo Gnico — A prestagdo de contas anual do SEBRAE/MT deﬁeré conter: %

- relatdrio de gestdo estratégica; { <\

. , \| /
ina-15-de-17 CALLCENTER 0800 570 0800 7
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11 - relatério de gestdo administrativa;

ot

e s ae s RS

111 - balango patrimonial;

IV - demonstragdio do resultado do exercicio; Rub

V - demonstrativos da execucao orcamentaria;

VI - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal, o Diretor-Superintendente, os Diretores e 08 membros da administragao
superior do SEBRAE/MT nao s&o responsaveis, isolada ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela entidade.

Art. 33 — O Presidente e 08 demais membros do CDE e o8 membros do Conselho
Fiscal nao serdao remunerados.

Art. 34 - Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos do art. 35 do
Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser alterado para possibilitar a
inclusdo no quadro de associados do Sebrae-MT, com direito a participacéo no CDE,
de 3 (trés) entidades cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representacao
das microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagéo no Estado de Mato
Grosso, respectivamente nas seguintes areas: | - da indastria; Il - do comeércio e
servigos e; lll - da produgédo agricola.

§ 1° - Na hipétese de que trata este artigo, caso sejam admitidos associados ali referidos,
o quorum minimo para a realizagdo de reunido e os diversos tipos de quorum qualificado
de votacédo do CDE, conforme previsto neste Estatuto, serdo adaptados ao namero de
membros do colegiado, mantidas as mesmas proporgbes estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptacéo de que trata o paragrafo anterior far-ze-a por Resolugéo do CDE. % |

LA
§ 3° - Caso se apure em face da adaptagéo de que trata o § 1° deste artigo, numeros

fracionados, a Resolucédo adotara os nimeros inteiros imediatamente superiores aqueles.

Art. 35 — E vedado aos membros do CDE-MT ocupar cargos na Diretoria-Executiva e

vice-versa. i -
\ | <
. 1
|
{
’ -
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19 - Néc’> podem participar do CDE-MT empregado do Sebrae-MT, conjuge ou parente
até terceiro grau de seus membros ou de membro da Diretoria-Executiva; TN

§ 2° - Nao podem participar da Diretoria Executiva, conjuge ou parente até terceiro gfaik,
de seus membros ou de membros do CDE-MT;

§ 3° - A vedacao prevista no § 1° somente se aplica nos Casos de empregado no
exercicio do cargo, emprego ou fungao no Sebrae-MT, excluindo-se dessa vedacéao
aqueles que, mesmo conservando o vinculo funcional, estejam prestando servigos a
outros 6rgaos, com a concordancia do Sebrae-MT".

Art. 36 - A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os membros deste
colegiado e do Conselho Fiscal, assim como 08 membros da Diretoria Executiva, terao
~.  mandatos de 4 (quatro) anos, vedada a recondugéo do Presidente do CDE.

Paragrafo unico - O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para cumprir 0
restante de mandato iniciado em ano anterior, nao sera beneficiado pelo disposto no
caput deste artigo. ‘

}

Art. 37 - O mandato de 4 (quatro) anos nao se aplica ao Presidente do CDE, aos
membros do Conselho Fiscal € aos membros da Diretoria Executiva, que tiverem sido
eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/2010, nem aos demais membros indicados pelos
associados para integrar 0 CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010.

Art. 38 - A vedagao de recondugao, de que trata o artigo 36, nao se aplica ao Presidente
de CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiro mandato, no biénio 2009/2010.

Art. 39 - As disposigoes deste Estatuto, especialmente as previstas nos artigos 12 e 13,
no que couberem, aplicar-se-a8o aos detentores de mandatos de 4 (quatro) anos.
_ Art. 40 — Este Estatuto, apos sua aprovagao pelo CDE e averbagdo no cartorio < -
competente, devera ser homologado pelo CDN.
Art. 41 - O presente Estatuto consolidado entra em vigor a partir de sua homologagao

pelo Conselho Deliberativo Nacional do Sebrae, vogadas as disposi¢coes em
contrario. -

) 4
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R
ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS  Qustro Misrces

OFICIO 0140/2021 — PMSJQM — DEPARTAMENTO DE COMPRAS

SOLICITACAO DE PARECER CONTABIL

Vimos perante Vossa Senhoria a fim de cumprimenta-la e, ao mesmo tempo
encaminhar a solicitagio de “Parecer Contabil” esclarecendo a existéncia de
dotaces orgamentaria conforme o que estabelece o Artigo 07 e 14 da Lei Federal
8.666/93, Artigo 165 da Constituigdo Federal e Artigo 16 de LRF, para despesa do
constante Processo de Dispensa de Licitagéo, sendo ja prestagéo de servigos
continuados, onde deve ser empenhado suas parcelas dentro do exercicio vigente

" sendo 4 parcelas de R$ 3.220,00, tendo como objetos e pedidos abaixo:

SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA
ADMINISTRATIVA - DO TIPO ESPECIALIZADA
1599/21 EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR
MEIO DO PROJETO CIDADE R$ 48.300,00
EMPREENDEDORA, CATEGORIA ULTIMATE,
NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO
MUNICIPAL.

15 Gabinete do Secretario de administragdo 108 | RS 48.300,00

pto. de Compras
n°® 007/2021

efeira Oliveira | W i };ﬁ g

ILMO SR@
WANDERSON ALVES LIBRALAO
CONTADOR

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 ' FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br



| ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

* Dr Guilherme Pinto Cardoso, 539 - Centro
N W 15024029/0001-80 Exercicio: 2021

Emissdo: 12/08/2021

PARECER CONTABIL N°. 0197/2021

Atendendo ao Sr. Jefferson Pereira Oliveira, Chefe do Departamento de compras da Secretaria
de Fazenda, através do Oficio n° 0140/2021-PMSJQM-DC, solicitando a existéncia de dotagao
orgamentaria, para assegurar a fixagdo/empenho decorrentes da contratacdo de consultoria na
area administrativa do tipo especializada em desenvolvimento territorial, cotagdo 1599/2021,
conforme determina a Constituicdo Federal, a Lei Federal n° 8.666/93, Lei Complementar n°.
101/2000, passo a fazer algumas consideragées. Certifico que:

HA DOTAGAO ORGAMENTARIA PARA TRANSCORRER FIXACAO/EMPENHO DAS
TDESPESAS

Cdédigo da Ficha : 108
Orgdo : 02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Unidade : 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.
Dotacdo : 04.122.0002.2013.00003.3.90.39.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Saldo Orcamentario : R$ 12.880,00
DOZE MIL, OITOCENTOS E OITENTA REAIS

Atenciosamente,

7 ’_/ﬁ/éoﬁé/é dos Quatro Marcos,  12/08/2021
~ ,/'/'/ . £

A / 7/
deérsén vé Libraldo
/SC tador
M

CRC MT 017805/0-9



4 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

‘ é Dr Guilherme Pinto Cardoso, 539 - Centro

15024029/0001-80 Exercicio: 2021

em : 12/08/2021 12:09

NOTA DE RESERVA ORCAMENTARIA N° 3519
Ficha NO : 108 Processo NO :
Unidade : 020301 GABINETE DO SECRETARIO
Funcional :  04.122.0002.2013.0000 Manutenc&o e Encargos Sociais com Gabinete do Secretario
Cat. Econ. :  3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Cddigo de Aplicagao: 110 000 Fonte Recurso: 0 100
Cotagdo: Responsavel pela Cotacdo:
Pedido: Interessado pelo pedido:
Cddigo Centro de Custo: Centro de Custo:
Saldo Inicial Alteragdo (+) Alteracgdo (-) Empenhado Saldo Atual
5.000,00 33.493,07 0,00 25.613,07 12.880,00
Data Histdrico

12/08/2021 Reserva orgamentaria para assegurar a fixagdo/empenho decorrentes da contratacdo de
consultoria na area administrativa do tipo especializada em desenvolvimento territorial, c
otacdo 1599/2021 no exercicio de 2021.

VALOR DA RESERVA 12.880,00
RESERVA JA UTILIZADA 0,00
RESERVA ANULADA 0,00
RESERVA REFORGADA 0,00
SALDO DE RESERVA ANTERIOR
SALDO DA RESERVA 12.880,00
SALDO ORCAMENTARIO COM RESERVA 0,00

Pértaria N© 134/2021
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ESTADO DE MATO GROSSO “
PREFEITURA MUNICIPAL Prefeitura Municipal de

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS Quastro Marcos

Oficio n°® 91/2021 - PMSJQM/Departamento de Licitagao

S. J. dos Quatro Marcos-MT, 13 de agosto de 2021

A
MD ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
PERUCHI DE MATOS E RICCI GARCIA ADVOGADOS ASSOCIADOS

Assunto: Solicitagao de Parecer Juridico.

Prezado Assessor Juridico

Na oportunidade em que me apraz cumprimentar Vossa Senhoria, sirvo-me do
presente para solicitar a Procuradoria, PARECER amparada pela lei, que diz a
respeito da formalizagdo do processo, conforme documentagdo anexada, €
descriminado “SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA ADMINISTRATIVA -
DO TIPO ESPECIALIZADA EM DESENVQLVIMENTO TERRITORIAL, POR
MEIO DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA, CATEGORIA ULTIMATE,
NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL” — MODALIDADE —
DISPENSA DE LICITAGAO.

Sem mais para 0 momento, reitero protestos de elevada estima e

consideragao.

VANESSA DA ROCHA AVELINO
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE LICITAQAO

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
S&o José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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Resposta ao Oficio n° 091/2021-PMSJQM - LICITACAO
PARECER JURIDICO N. 083/2021 - ASSESSORIA JURIDICA

Sa0 José dos Quatro Marcos-MT, 18 de agosto de 2021.

REFERENTE:
PROCESSO LICITATORIO MODALIDADE DISPENSA DE LICITACAO.
Objeto:

SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA ADMINISTRATIVA - DO TIPO
ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL POR MEIO
DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA - CATEGORIA ULTIMATE
- NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL.

Parecer:

Trata-se de solicitacao de parecer juridico, encaminhada a esta
Assessoria Juridica, nos termos do art. 38, paragrafo Gnico da Lei
8.666/93, na qual requer analise juridica da legalidade do Processo de
Licitacao em epigrafe, para: DISPENSA DE LICITACAO SERVICO DE
CONSULTORIA NA AREA ADMINISTRATIVA - Do TIPO

ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL POR MEIO
DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA - CATEGORIA ULTIMATE

- NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL.
Importante destacar que ¢ de responsabilidade da secretaria,

toda e qualquer responsabilidade sobre o0s precos informados, nao

RUA PENAMBUCO, n°.1067 - CE,NTRO— FONE: (65) 3251-1467- CEP: 78285-000
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competindo a esta assessoria, avaliar a procedéncia e regularidade dos
valores apresentados pelas empresas que realizaram as cotacoes.

E o que ha de mais relevante para relatar.

FUNDAMENTACAO

De acordo com o quanto dispéde o art. 37, inciso XXI, da CF/88,
a regra no servigo publico € a contratacdo de obras, servigos, compras e
alienagdes mediante processo de licitacéo publica:
e “que. assegure tgualdade de condicbes a todos os concorrentes,
oom clausulas que estabele(;am obngag:oes de pagamento mantzdas as
condtg:oes efetwas da proposta, nos termos da let, _o qual somente permmra
as ngenaas de qualzﬁcagao técnica e economlca mdtspensdvezs a
garantzd do cumpnmento das obngag:oes o o _

As excegoes, por sua vez, segundo o referldo artlgo deverao
estar expressamente previstas em lei. Sendo assim, o Legislador
Infraconstitucional, ao editar a Lei Federal de Licitagdes e Contratos (Lei
n® 8.666/93), enumerou taxativamente nos arts. 17, incisos I e II, 24 ¢
25 as hipoteses de dispensa e de inexigibilidade de licitacao,
respectivamente, ndo se admitindo, portanto, a ampliacdo deste rol.

No que se refere as hipéteses de contratacéo direta, a Professora
Maria Sylvia Zanella Di Pietro, na Obra intitulada “Direito
Administrativo”, Ed. Atlas, Sdo Paulo, 2014, esclarece o seguinte:

“na dispensa, ha possibilidade de competicdo que justifique a

llatag:ao de modo que a lei faculta a dispensa, que ﬁcarza

znsenda na competencza discriciondaria da Administracdao. Nos

casos de inexigibilidade, nédo ha possibilidade de competicdo,

porque s6 existe um objeto ou uma pessoa que atenda as

necesszdades da Admzmstragao, a llczta_cao €, portanto,

inviavel”.

RUA PENAMBUCQO, n°.1067 - CENTRO — FONE: (65) 3251-1467- CEP: 78285-000
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Como se vé, a dispensa ocorre por ato discricionario do agente
administrativo que, diante do caso concreto e dentre das hipéteses em
que a lei permite, analisa e decide, considerando o interesse publico
envolvido, a conveniéncia de se contratar diretamente.

A Consultoria fornecida pelo portal juridico especializado em
licitagdes e contratos, www.zenite.com.br, sobre o tema em questao
elucida que:

os casos de dzspensas ndo devem ser conﬁlndtdos com aqueles
em que a hcztag:ao é tmposswel de ser realzzada (mvzabdzdade
absoluta de competicdo). Constituem, de fato, s;tuag:oes em que

a realzzagao de licitacéo é uma faculdade e ndo obngag:ao, e isto,

consoante ja referido, justifica-se por-. rqzo_es--'de _interesse

publico.”

As hipoteses dispostas no art. 24, da Lei n° 8.666/93 sao
enumerativas, destacando-se, porque objeto do questionamento do
Consulente, o inciso XIII, que autoriza a Administragao Publica a
dispensar a licitacao na contratagao que visa a:

“XIIl - na contratagdo de instituicdo 'br"asileira-'-in'cumbida

regimental ou estatutanamente da pesquzsa do ensino ou do

desenvolvzmento znstttuc:onal ou de mstttuzgao dedlcada a

recuperag:ao socw.l do preso, desde que a contratada detenha

znquestzonavel reputacdo ético- proﬁsszonal e nao tenha ﬁns.

lucrativos;

N&o obstante os requisitos necessarios a contratag¢ao direta, por
meio de dispensa de licitagdo, ha de se ressaltar também que o Gestor

deve instaurar um processo administrativo prévio em que fique
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devidamente justificado o motivo da dispensa, assim como, os requisitos
dispostos no parégrafo tnico, do art. 26, da Lei n° 8.666/93:
“Art. 26 (.. . Paragrafo umco 0] processo de dispensa, de

me;agzbzlzdade ou de retardamento, -prevzsto neste artzgo,. era

lnstruzdo, no que couber, com o0s segumtes elementos I -

Ressaltamos, por oportuno, que o processo administrativo da
dispensa de licitagao deve ser autuado e processado regularmente como
todo e qualquer processo administrativo, devendo conter os elementos
enumerados no paragrafo Gnico, do art. 26, da Lei n° 8.666 /93 e, por se
tratar de uma relagao contratual, recomenda-se também a aplicacdo, no
que lhe for compativel, do quanto disposto no art. 38, da referida Lei de
Licitagdes e Contratos.

Além dos requisitos legais autorizadores, deve ficar
demonstrado também que o preco cobrado é compativel com o praticado
pelo mercado.

O Gestor Publico, pautado no cumprimento do principio da
economicidade, deve observar se o dispéndio de recursos publicos é
compativel com os valores praticados no mercado, a fim de evitar
superfaturamentos nas contratagdes com terceiros.

Pautado neste norte, a Administracdo, de acordo com os arts.
7°,82°, 11, 15, V, § 1°, 40, §2°,11, 43, IV e V, da Lei n° 8.666/93, elaborara
planilha de custos com a previsdo de todos os itens e todas as estimativas

de despesas necessarias 4 execucéo do objeto a ser contratado.
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A elaboracdo da planilha de quantitativos e pregos unitarios
permite a correta estimativa do custo do objeto a ser adquirido, define os
recursos orcamentarios suficientes para a cobertura das despesas
contratuais e serve de balizamento para a analise das propostas dos
licitantes.

Por certo, a pesquisa de mercado, efetuada na fase de
planejamento do certame, é obrigatéria em qualquer procedimento de
licitacao (concorréncia, tomada de precos, pregédo ou convite), bem como,
nas hipoteses de contratagdo direta, na medida em que, € através dela
que o Ente Publico identifica quais séo os precos praticados no mercado
relacionados ao ramo do bem ou servigo a ser contratado.

Com base nas informacdes colhidas nas cotagdes de mercado,
podera estabelecer em que condigbes sera vantajosa a celebracgao do
contrato, de modo a definir os critérios de aceitabilidade e julgamento das
propostas apresentadas, bem como, verificar a disponibilidade financeira
do Orgao para a assuncao do ajuste com o particular (pessoa fisica ou

juridica).

Importante frisar mais uma vez, que€ a elaboracéo da planilha
de custos, pautada em ampla pesquisa de precos, além de obrigatéria,
deve revestir-se de fundamentada seriedade.

Com efeito, consiste em um dever juridico do 6rgao licitante a
elaboracdo da planilha mais consistente possivel, com a estimativa de
todos os itens de custos.

Em que pese a Lei n° 8.666/93 néo determine como deve ser

feita a estimativa dos precos, a praxe administrativa é que se cote pelo
menos trés orcamentos com fornecedores do ramo que se pretende
contratar, desconsiderados os precos inexequiveis ou os excessivamente

elevados.
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E como orienta a farta jurisprudéncia dos C. Tribunal de
Contas da Unido, para qual, a teor do art. 43, inciso IV, da Lei
8.666/1993, a pesquisa de precos é procedimento prévio e obrigatério a
licitagéo ou a sua dispensa, devendo ser realizada com, no minimo, trés
empresas do ramo, € na abrangéncia territorial adequada.

Neste sentido também tem sido a orientacao destas Cortes de
Contas pelo Brasil, no qual, além da solicitacdo dos 03 orcamentos,
destacou-se a importancia de se buscar outras fontes de pesquisa para a
formagéo da planilha de precos:

) Todavia, os dados obtidos a partirdas pesquzsas realizadas
com base em 03 (trés) orcamentos elaborados por potencza:s
fomecedores ndo tém revelado bons resultados :

A ex;penenc:a tem mdtcado bons resultados quando a
Admmzstragao amplza as fontes de pesqutsa e pnnc:palmente,
realzza a depuragao dos valores pesquisados, ou seja a
Admmzstra(;ao deve se valer, alem dos trés org:amentos de
fomecedores, da rnferencza de preg:os obtzda a pamr dos
contratos anteriores do _proprio orgao, de contratos de outros
orgaos, de atas de registro de precos, de preg:os conszgnados nos
sistemas de pagamentos, de valores divulgados em publzcag:oes
técnicas especializadas e quaisquer outras fontes capazes de
retratar o valor de mercado da contratacdo, podendo, inclusive,
uttlzzar precos de contratacées realizadas por corporacoes
privadas em condicées idénticas ou semelhantes aquelas da
Administracdo Prblica.

Assim, a melhor forma de realizar a estimativa de precos por
ocasido da instaurag¢do de procedimento de contratagdo € pela
realizag:c‘_i-o de pesquisa de mercado que priorize a qualidade e a

diversidade das fontes, pois quanto maior o nimero de
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informagées e a respectiva exceléncia, mais proximo e condizente
com a realidade do mercado estara o preco estimado. Isto posto,
em resumo, a perfeita efetivacao do Principio da'EéOnomicidade
exige da Administracdo que conheca o valor de mercado dos
objetos pretendidos. _ S '. =

Isso implica realizar, na fase interma da lzatagao ampla e
cuidadosa pesquisa de mercado, msando a avalzagao do custo

envolvido na futura contratacdo.” (grifos adltados)

Na hipétese do Ente nao conseguir reunir pelo menos 03
orcamentos de fornecedores distintos que atendem ao objeto licitado, a
orientacdo tragada pelo C. TCU € de que se apresente justificativa idonea
para tanto:

“...) no caso de ndo ser possivel obter precos referenciais nos

sistemas oﬁczats para a esttmatwa de custos que antecederem

0s processos licitatorios, deve ser realzzada pesqutsa de precos
contendo o minimo de trés cotagoes de empre.sas/ fomeaedores

distintos, fazendo constar do respectivo processo a

documentacéo comprobatéria pertinente aos Zevantamentos e

estudos que fundamentaram o preco estimado. |[.. ] caso nao seja

posswei obter esse numero de cotagoes, deve ser elaborada

Jjustificativa circunstanciada.” (Acérddo n.° 2531 / 201 1~P1enano

Rel. Min. José Jorge 21.09.2011). “( o 997 quando da

contratacdo direta de bens e servicos e da estlmatwa de custos

que antecederem 0S processos licitatérios, observe o dISpOStO nos
arts. 7° § 2° inciso II, e 40, § 2°, inciso II, da Lei n’ 8. 666/ 93,

realizando pesquisa de pregos e elaborando. brgamento
detalhado em planilhas para os bens/ servtg:os a serem:

adqumdos, contendo o minimo de trés cotag:oes de fomecedores
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dzstmtos ou Justzﬁcatwa c:rcunstanctada caso nao seja posswel

_obter esse numero de cotagoes, bem como fazendo constar do

o processo a documentag:ao comprobatona pertmente

aos levantamentos e estudos que ﬁmdamentaram o preco
'esttmado ( }” (Acordao n° 321 9/201 O Re Min. Ratmundo
;Carrero, 01 12 201 0. : i

O Agente Publico, na instrucdo do processo administrativo,
deve caracterizar minunciosamente a hipétese de dispensa deflagradora
da contratagéao direta, sob pena de incidir no crime tipificado no art. 89,
da Lei n° 8.666/93, in verbis:

"Art. 89. Dispensar ou inexigir hcztagao fora das hipéteses
prevzstas em lei, ou deixar de observar as  formalidades

pertmentes a dzspensa ou a mengzbthdade Pena detengao de

8 {tres' a (:f__nco) anos, e multa” L

Como se v€, cabe ao Gestor agir com muita cautela ao dispensar
uma licitagdo, uma vez que pode ser punido tanto pela contratacido direta
sem amparo na previsdo legal, quanto nas oportunidades em que nao
observar as formalidades exigiveis para os processos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo (art. 26).

Pontuamos, por conseguinte, que, se o fornecedor ou o
prestador de servicos concorrer com a ilegalidade, também sera punido

com pena semelhante a atribuida ao Administrador Publico.

CONCLUSAO
Diante de tudo o quanto exposto, salvo melhor juizo, conclui-

se que, EXCEPCIONALMENTE, se admite a contratacdo direta, mediante

dispensa de licitagao, desde que preenchidos todos os pressupostos
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legais autorizadores, com instauracio de processo administrativo prévio,
em que fique devidamente justificado o motivo da dispensa, assim como,
os requisitos dispostos no paragrafo unico, do art. 26, da Lei n°® 8.666/93
e que o preco cobrado seja compativel com o praticado pelo mercado.

Por oportuno, cumpre reiterar a recomendacao de realizacao de
procedimentos de dispensa de licitacao feitas pela lei n. 8.666/93 e
demais leis vigentes concernentes ao caso.

O presente parecer € prestado sob o prisma estritamente
juridico, nao competindo a essa assessoria juridica adentrar no meérito
da convéﬁi‘é\i?cia e oportunidade dos atos praticados pelos gestores
pﬁb}iéos, sendo, embqya/’obrigatério, meramente opinativo (nao
Vir;-éulante) ; J // “

E/o parecer, salvo n}élhor juizo.

/ / /
/
!

PERU%HI DE MATTOS & RICCI GARCIA ADVOGADOS ASSOCIADOS
SSESSORIA JURIDICA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° /

[ — SEBRAE/MT - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO, inscrito no CNPJ sob n°® 03.534.450/0001 -52, com sede e foro em Cuiaba/MT, sito a Av.
Historiador Rubens de Mendonga, 3.999, neste ato representado pelo seu Diretor Superintendente, Sr. José
Guilherme Barbosa Ribeiro, portador da carteira de identidade n° 2.342.563 SSP/RJ e do CPF n° 056.933.227-
34, e por sua Diretora, Sra. Eliane Ribeiro Chaves, portadora do RG sob o n° 042281 SSP/MT, inscrita no CPF:
137.756.931-49, doravante denominado simplesmente de CONTRATADO.

[ - A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos, inscrita no CNPJ sob o n°. 15.024.029/0001-
80, com sede na Dr° Guilherme Pinto Cardoso, 539, Centro, S&o José dos Quatro Marcos/MT, telefone (65)
3251-2110/ 1955, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. Jamis Silva, portador da carteira de identidade n°
9931937 SSP/MT e do CPF n° 651.004.501-00, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, tém
entre si como justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O SEBRAE/ MT, compromete- se a executar para 0 CONTRATANTE, como servigo especializado,
sem o menor vinculo empregaticio, nos anos de 2021 e 2022, a tarefa indicada a seguir: CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO PROGRAMA
CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL, NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO
MUNICIPAL, conforme especificagdes abaixo:

1.2 - ETAPAS DO SERVICO:
O programa Cidade Empreendedora e Sustentavel, tem como objetivo a implantagdo de politicas de
desenvolvimento nos eixos de Atores do Desenvolvimento, Desburocratizagéo, Sala do Empreendedor,
Compras Governamentais.

PARAGRAFO UNICO: Todo detalhamento dos servicos a serem executados estio contemplados na
proposta do Anexo I — Cidade Empreendedora e Sustentdvel, que faz parte integrante e inseparavel deste

Contrato e deve ser seguido rigorosamente.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DATAS DE REALIZACAO E PRAZO DE DURACAO

2.1 — Os servigos serdo realizados preferencialmente na cidade do contratante.

2.2 — Poderdo ser realizadas a¢des em outros municipios, de acordo com a particularidade de cada acgdo.
2.3 — O prazo de execugdo sera de XXX a 19/12/2022.

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarces.mt.gov.br
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2.4 — O prazo de vigéncia deste contrato sera contado a partir da data de sua assinatura, com término no dia
19 de dezembro de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA- DO PRECO AJUSTADO

3.1 - Para a execugéo dos trabalhos propostos e detalhados o investimento a cargo da Prefeitura Municipal
sera de R$ XXXXX (XXXXXX).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO
4.1 - O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor acima, conforme segue:

4.1.1 — O valor sera pago em 15 (quinze) parcelas de R$ XXXXXXX (XXXXXXXX), através de depdsito
em conta corrente do SEBRAE MT — Ag. Banco do Brasil 4205-6 c¢/c 119.078-4 com vencimento nos dias
- XX (extenso) dos meses subsequentes.

Paragrafo Primeiro: Caso haja atraso da parcela prevista para pagamento futuro, incidira a mesma, o
acréscimo de multa de 2% (dois por cento), e juros de 0,0333% “pro rata die”, totalizando juros de mora de
1% ao més. E caso o valor ndo pago, tenha que ser cobrado em juizo, ao total apurado, somaréo mais 20%
(vinte por cento) a titulo de honorarios advocaticios.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE tem ciéncia, e da sua expressa anuéncia, que caso venha a desistir
do objeto contratado, ndo tera direito a horas de repasse, tampouco se eximira de pagar integralmente pelos
servicos ja executados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
5.1 — Obriga-se 0o CONTRATANTE:
. Exigir que o servigo, objeto deste Contrato, seja executado em conformidade com o disposto na
Clausula Primeira;
B [I.  Permitir livre acesso e fornecer as informagdes e documentos necessarios para a realizagdo dos
servigos contratados;

[II.  Providenciar local necessaria para a realizagdo do evento;

IV. Efetuar o pagamento ao SEBRAE/MT, de acordo como disposto na Cldusula Quarta;

V.  Zelar pelo fiel cumprimento das Clausulas deste Contrato;

VI. Como o perfeito andamento do trabalho esta condicionado a colaboragdo da CONTRATANTE,
compromete-se esta, a prestar todas as informagdes possiveis, além de fornecer os documentos
necessarios, permitindo a execug¢do do cronograma proposto;

VII.  Disponibilizar as condigdes necessarias para que o técnico possa executar os trabalhos;

VIII.  Exercer, por intermédio de servidor designado na forma do artigo 117 e seus pardgrafos da Lei

Federal n° 14.133/2.021, a execucdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos materiais adquiridos, sob
todos os seus aspectos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as

ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da contratada.

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
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5.2 - Obriga-se o SEBRAE/MT:
I.  Executar os servi¢os objeto do presente contrato, no prazo previsto na Clausula Segunda;

II.  Realizar a divulgag@o do evento programado, sem dnus para o contratante;

III.  Garantir que todas as atividades sejam realizadas conforme estabelecidas no contrato de prestagdo de
servico;

IV.  Responsabilizar-se pelos honorarios e despesas de viagem dos profissionais técnicos para a realizagao
das atividades;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA FISCALIZACAO

—4.1. A execucdo do contrato serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por
representante da Contratante, para este fim especialmente designado conforme art. 117 e paragrafos da Lei
Federal n°® 14.133/2.021.

6.2 Fica designada a Senhora XXXXXXX, portadora do CPF sob n°. XXXXXXXX, com observancia da
legislagdo vigente, em acompanhar e fiscalizar o andamento e a execugio do fornecimento do objeto, e exigir
o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos termos aditivos.

6.3 Sao responsabilidades do Fiscal de Contrato:

[ - Coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos
relatorios;

IT - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario;

[1I - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade;

[V - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica para que o valor do
—contrato ndo seja ultrapassado;

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos prévios com a contratada, as
irregularidades cometidas passiveis de penalidade;

VI - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato sob sua responsabilidade;

VII - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagdo da garantia contratual
em favor da contratada;

VIII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao.,

IX - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais pedidos de modificagdes no cronograma fisico-
financeiro, substitui¢des de materiais e equipamentos, formulados pela contratada;

X - Confrontar os pregos e quantidades constantes na Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

XI - Receber e atestar Notas Fiscais € encaminha-las a unidade competente para pagamento;

Av. Dr. Guitherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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XII - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual.

Paragrafo Unico. O descumprimento de quaisquer dos deveres atribuidos ao Fiscal do Contrato, implicara
na instauragdo de processo administrativo disciplinar para apurar a responsabilidade civil, penal e/ou
administrativa.

CLAUSULA SETIMA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. O recurso para cobertura da despesa sera propria e correra da seguinte forma dotagdo or¢amentaria:
XXXXXX.

“TLAUSULA OITAVA- DAS PENALIDADES
8.1- Implicara em multa de 20% do valor do presente instrumento, sem prejuizo da cobranga dos servigos
efetivamente concluidos e entregues, a ser paga pelo CONTRATANTE caso este desista do compromisso
assumido para com 0 CONTRATADO e/ou descumprir quaisquer das clausulas do presente instrumento,
devendo tal valor ser acrescido ainda de corre¢do monetaria e juros de mora de 1% ao més, e na cobranga em
juizo, mais 20% de honorarios advocaticios.

CLAUSULA NONA - DO AMPARO LEGAL
9.1 - O presente contrato estd amparado pela Lei n.° 8.666/93, em especial pelo Inciso XIII, do Artigo 24.
Art. 24 E dispensavel a licitagdo:

XIII - [..] institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestiondvel
reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.

CLAUSULA DECIMA — COMPROMISSORIA

10.1 - As partes desde ja elegem a CAMARA REGIONAL DE CONCILIACAO MEDIACAO E
ARBITRAGEM EMPRESARIAL DE MATO-GROSSO — CBMAE-MT, sita a Rua Galdino Pimentel, 14 —
8° andar, Ed. Palacio do Comércio — CEP: 78.005-020 — Cuiab4, Estado de Mato Grosso, Brasil, concordando,
especial e expressamente, com os termos desta clausula compromissoria incondicional e irrevogével, para de
acordo com seus Regulamentos e Normas, dirimir todas as disputas, conflitos, controvérsias, infragfo,
extingdo, inviabilidade, reivindicagdes ou demandas decorrentes ou relativas ao presente contrato/convénio
ou que com ele se relacionem. e que nfo se resolva por acordo entre as partes. nos termos da Lei n°. 9.307/96.
Desde ja fica estabelecido, em consenso, que os arbitros julgardo qualquer procedimento com observancia
restrita a legalidade e também que a decisdo se dara por via de Tribunal Arbitral que sera sempre composto
por niimero impar, sendo para o presente caso o nimero de 3 (trés), funcionando o Gltimo arbitro nomeado
como Presidente do Tribunal. Cada parte indicara seu (s) arbitro (s) e 1 (um) respectivo (s) suplente (s), e

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
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estes, no prazo de 7 (sete) dias, indicardo mais um arbitro titular e respectivo suplente para presidir o Tribunal
Arbitral. A responsabilidade pelo pagamento das custas iniciais processuais, serdo da parte que solicitar a
instauragdo do processo arbitral. Os honorarios dos peritos serdo pagos pelas partes, divididos em iguais
parcelas. Os honorarios dos arbitros serdo pagos da seguinte forma: cada parte serd responsavel pelo
pagamento do (s) honorario (s) do (s) arbitro (s) indicado (s) por ela e dividirdo em parcelas iguais os
honorarios devidos ao Presidente do Tribunal. Neste aspecto, caso uma das partes ndo cumpra com o deposito
dos honorarios do perito, colocando em risco a continuidade do procedimento, a outra podera recolher a
importancia e exigi-la ao final, sem qualquer possibilidade de impugnagdo pela que ndo cumprir a obrigacéo
convencionada.

E, para a firmeza e validade do que aqui ficou convencionado, foi lavrado o presente termo de contrato em 02
_(duas) vias de igual teor, que, lido e achado conforme vai assinado pelas partes contratantes e por duas
.estemunhas a tudo presentes.

Sdo José dos Quatro Marco - MT, XXX de XXX de 2021.

CONTRATADO: CONTRATANTE:
José Guilherme Barbosa Ribeiro Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos
Diretor Superintendente CNPJ: 15.024.029/0001-80 — Prefeito Municipal
Eliane Ribeiro Chaves Paulo Henrique Pivotti Junqueira
Diretora Técnica Procurador do Municipio
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF: CPF:

Fiscal do Contrato
CPF:

Av. Dr. Guitherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° /

| - SEBRAE/MT - SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO, inscrito no CNPJ sob n°® 03.534.450/0001 -52, com sede e foro em Cuiaba/MT,
sito a Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3.999, neste ato representado pelo seu Diretor
Superintendente, Sr. José Guilherme Barbosa Ribeiro, portador da carteira de identidade n°
2.342.563 SSP/RJ e do CPF n° 056.933.227-34, e por sua Diretora, Sra. Eliane Ribeiro Chaves,
portadora do RG sob o n° 042281 SSP/MT, inscrita no CPF: 137.756.931-49, doravante denominado
simplesmente de CONTRATADO.

Il — A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos, inscrita no CNPJ sob o n°.
15.024.029/0001-80, com sede na Dr°® Guilherme Pinto Cardoso, 539, Centro, Sdo José dos
Quatro Marcos/MT, telefone (65) 3251-2110 / 1955, neste ato representado pelo Prefeito, Sr.
Jamis Silva, portador da carteira de identidade n® xxxxxxx e do CPF n. ® xxxxxxxxxx, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, tém entre si como justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O SEBRAE/ MT, compromete- se a executar para o CONTRATANTE, como servigo
especializado, sem o menor vinculo empregaticio, nos anos de 2021 e 2022, a tarefa indicada a
seguir. CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO
PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL, NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA
GESTAO MUNICIPAL, conforme especificagdes abaixo:

1.2- ETAPAS DO SERVICO:

O programa Cidade Empreendedora e Sustentavel, tem como objetivo a implantagéo de politicas
de desenvolvimento nos eixos de Atores do Desenvolvimento, Desburocratizagdo, Sala do
Empreendedor, Compras Governamentais.

PARAGRAFO UNICO: Todo detalhamento dos servicos a serem executados estdo
contemplados na proposta do Anexo | - Cidade Empreendedora e Sustentavel, que faz parte
integrante e inseparavel deste Contrato e deve ser sequido rigorosamente.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS DATAS DE REALIZAGAO E PRAZO DE DURAGAO

2.1 - Os servicos ser&o realizados preferencialmente na cidade do contratante.

2.2 — Poderao ser realizadas agées em outros municipios, de acordo com a particularidade de
cada acéo.

2.3 — O prazo de execucdo sera de 19/07/2021 a 19/12/2022.

2.4 — O prazo de vigéncia deste contrato sera contado a partir da data de sua assinatura, com
término no dia 19 de dezembro de 2022.
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CLAUSULA TERCEIRA- DO PREGO AJUSTADO

3.1 - Para a execug&o dos trabalhos propostos e detalhados o investimento a cargo da Prefeitura
Municipal sera de R$ 48.300,00 ( Quarenta e Oito Mil e Trezentos Reais).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO
4.1 — O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor acima, conforme segue:

4.1.1 — O valor sera pago em 15 (quinze) parcelas de R$ 3.220,00 (Trés Mil, Duzentos e Vinte
Reais), através de deposito em conta corrente do SEBRAE MT — Ag. Banco do Brasil 4205-6 c/c
119.078-4 com vencimento nos dias XX (extenso) dos meses subsequentes.

—

Paragrafo Primeiro: Caso haja atraso da parcela prevista para pagamento futuro, incidira a
mesma, o acréscimo de multa de 2% (dois por cento), e juros de 0,0333% “pro rata die”, totalizando
juros de mora de 1% ao més. E caso o valor ndo pago, tenha que ser cobrado em juizo, ao total
apurado, somarao mais 20% (vinte por cento) a titulo de honorarios advocaticios.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE tem ciéncia, e d& sua expressa anuéncia, que caso
venha a desistir do objeto contratado, ndo tera direito a horas de repasse, tampouco se eximira
de pagar integralmente pelos servigos ja executados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
51— Obruga se 0 CONTRATANTE:

—, VI

Exigir que o servigo, objeto deste Contrato, seja executado em conformidade com o
disposto na Clausula Primeira;

Permitir livre acesso e fornecer as informagdes e documentos necessérios para a
realizacédo dos servigos contratados;

Providenciar local necessaria para a realizagéo do evento;

Efetuar o pagamento ao SEBRAE/MT, de acordo como disposto na Clausula Quarta;
Zelar pelo fiel cumprimento das Clausulas deste Contrato;

Como o perfeito andamento do trabalho estd condicionado a colaboragéo da
CONTRATANTE, compromete-se esta, a prestar todas as informagdes possiveis, além
de fornecer os documentos necessarios, permitindo a execugdo do cronograma
proposto;

Disponibilizar as condigdes necessarias para que o técnico possa executar os
trabalhos;

5. 2 Obrlga se 0 SEBRAE/MT:

Executar os servicos objeto do presente contrato, no prazo previsto na Clausula Segunda;
Realizar a divulgagao do evento programado, sem 6nus para o contratante;

Garantir que todas as atividades sejam realizadas conforme estabelecidas no contrato de
prestacédo de servigo;

Responsabilizar-se pelos honorarios e despesas de viagem dos profissionais técnicos para
a realizagéo das atividades;




SEBRAE

CLAUSULA SEXTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
6.1. O recurso para cobertura da despesa sera propria e correrd da seguinte forma dotagéo
brgamentarial XXXXXXXXXX.

CLAUSULA SETIMA- DAS PENALIDADES

7.1- Implicara em multa de 20% do valor do presente instrumento, sem prejuizo da cobranca dos
servigos efetivamente concluidos e entregues, a ser paga pelo CONTRATANTE caso este desista
do compromisso assumido para com o CONTRATADO e/ou descumprir quaisquer das clausulas
do presente instrumento, devendo tal valor ser acrescido ainda de corregcédo monetaria e juros de
mora de 1% ao més, e na cobranga em juizo, mais 20% de honorarios advocaticios.

CLAUSULA OITAVA - DO AMPARO LEGAL
8.1 - O presente contrato estd amparado pela Lei n.° 8.666/93, em especial pelo Inciso X, do
Artigo 24.

Art. 24 E dispensavel a licitagéo:

Xl - [...] instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do
dedicada & recuperagéo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionével reputagéo ético-profissional e néo tenha fins lucrativos.

CLAUSULA NONA - COMPROMISSORIA

9.1 - As partes desde ja elegem a CAMARA REGIONAL DE CONCILIAGAO MEDIAGAO E
ARBITRAGEM EMPRESARIAL DE MATO-GROSSO - CBMAE-MT, sita a Rua Galdino
Pimentel, 14 - 8° andar, Ed. Palacio do Comércio — CEP: 78.005-020 — Cuiaba, Estado de
Mato Grosso, Brasil, concordando, especial e expressamente, com os termos desta
clausula compromisséria incondicional e irrevogavel, para de acordo com seus
Regulamentos e Normas, dirimir todas as disputas, conflitos, controvérsias, infragao,
extingao, inviabilidade, reivindicagdes ou demandas decorrentes ou relativas ao presente
contrato/convénio ou que com ele se relacionem, e que nao se resolva por acordo entre as
partes, nos termos da Lei n°. 9.307/96. Desde ja fica estabelecido, em consenso, que 0s
arbitros julgarao qualquer procedimento com observancia restrita a legalidade e também
que a decis&o se dara por via de Tribunal Arbitral que sera sempre composto por nimero
impar, sendo para o presente caso o nimero de 3 (trés), funcionando o ultimo arbitro
nomeado como Presidente do Tribunal. Cada parte indicara seu (s) arbitro (s) e 1 (um)
respectivo (s) suplente (s), e estes, no prazo de 7 (sete) dias, indicarao mais um arbitro
titular e respectivo suplente para presidir o Tribunal Arbitral. A responsabilidade pelo
pagamento das custas iniciais processuais, serao da parte que solicitar a instauragdo do
processo arbitral. Os honorarios dos peritos seréo pagos pelas partes, divididos em iguais
parcelas. Os honorarios dos arbitros serdao pagos da seguinte forma: cada parte sera
responsavel pelo pagamento do (s) honorario (s) do (s) arbitro (s) indicado (s) por ela e
dividirdo em parcelas iguais os honorarios devidos ao Presidente do Tribunal. Neste
aspecto, caso uma das partes nao cumpra com O deposito dos honorarios do perito,
colocando em risco a continuidade do procedimento, a outra poderéa recolher a importancia
e exigi-la ao final, sem qualquer possibilidade de impugnagéo pela que ndo cumprir a
obrigagao convencionada.

Comentado [MPR1]: Inserir os dados sobre a emissdo de notas
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E, para a firmeza e validade do que aqui ficou convencionado, foi lavrado o presente termo de
contrato em 02 (duas) vias de igual teor, que, lido e achado conforme vai assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas a tudo presentes.

Sé&o José dos Quatro Marco - MT, 19 de julho de 2021.

CONTRATADO: CONTRATANTE:
José Guilherme Barbosa Ribeiro Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos
Diretor Superintendente CNPJ: 15.024.029/0001-80

Eliane Ribeiro Chaves
Diretora Técnica

TESTEMUNHAS:

NOME NOME
CPF: CPF:
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AO SENHOR;
JEFFERSON PEREIRA OLIVEIRA;
Chefe do Departamento de Compras

NESTA.

Conforme analise dos anexos do certame, DETERMINO E AUTORIZO a abertura de
Processo de Dispensa de Licitagéo visando contratagado de Consultoria Especializada

= para implantagédo deste Programa, onde teremos assim uma CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO
PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA E SUSTENTAVEL, NOS EIXOS
ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL, em concordancia com art. 24 inciso XIlI,
da lei 8.666/93.

e O pedido acima citado tem o valor estimado R$ 48.300,00 (Quarenta e oito mil e
Trezentos)

Sao José dos Quatro Marcos/MT, 12 de Agosto de 2021.

/]

JAMI OLANDIN
PREFEITO/MUNICIPAL

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539

Centro - CEP 78.285-000 ~ FONE: (65) 3251-2110
Sao José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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RATIFICAGAO DE DISPENSA

O Senhor JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito do Municipio de Sdo José dos
Quatro Marcos-MT, no uso de suas atribuigées legais, e especificadamente nos
termos do Artigo 75, Inciso | da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021.

“RATIFICOU O PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 13/2021”, Objeto:

“SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA ADMINISTRATIVA - DO TIPO ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA,

CATEGORIA ULTIMATE, NOS EIXOS ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL”. Em favor
do: SEBRAE/MT — SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO ESTADO DE MATO GROSSO; CNPJ: 03.534.450/0001-52 Valor global R$
48.300,00 (Quarenta E Oito Mil E Trezentos Reais).

Sao José dos Quatro Marcos — MT, 19 de agosto de 2021.

JAM I S Sl LVA Assinado de forma digital

por JAMIS SILVA

BOLANDIN:6 BOLANDIN:65100450100

Dados: 2021.08.19

5100450100 123649-0400
JAMIS SILVA BOLANDIN
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, 539
Centro - CEP 78.285-000 FONE: (65) 3251-2110
S&o José dos Quatro Marcos/MT E-mail: gabinete@saojosedosquatromarcos.mt.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DO RIO CLARO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARGSS /

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 012-2021 - RESULTADO DO
JULGAMENTO

O Municipio de S&o José do Rio Claro — MT, através da Comisséo Per-
manente de Licitagao, tora publico, para quem possa interessar que o jul-
gamento do certame supracitado resultou vencedoras as Empresas: AHS
COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI, ins-
crita no CNPJ sob o n.° 37.152.127/0001-36, com o valor R$ 5.390,00
(Cinco mil, trezentos e noventa reais), e a empresa: S3M EMPREENDI-
MENTOS COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.
° 14.805.780/0001-51, com o valor R$ 76.295,00 (Setenta e seis mil, du-

zentos e noventa e cinco reais), e a empresa: COMERCIAL HF COMER-

ClO DE PRODUTOS DESCARTAVEL E LIMPEZA LTDA EPP inscrita no
CNPJ sob o n.° 73.905.341/0001-80, com o valor R$ 11.141,55 (Onze mil,
cento e quarenta e um reais e cinquenta e cinco centavos). Séo José do
Rio Claro — MT, 19 de agosto de 2021. Levi Ribeiro — Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 017-2021 - RESULTADO DO
JULGAMENTO

O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, através da Comissao Per-
manente de Licitagéo, torna publico, para quem possa interessar que o jul-
gamento do certame supracitado resultou vencedoras as Empresas: OL-
MI INFORMATICA LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.789.321/

0001-17, com o valor R$ 300,00 (Trezentos reais), € a empresa: ARAUJO '

CASTRO COMERCIO LTDA, inscrita ho CNPJ sob o n.° 36.136.393/
0001-02, com o valor R$ 2.460,00 (Dois mil, quatrocentos e sessenta re-
ais), e a empresa: ALEXANDRE AUGUSTO VIANTE 09891837939 inscri-
ta no CNPJ sob o n.° 32.816.440/0001-08, com o valor R$ 1.545,00 (Um
mil, quinhentos e quarenta e cinco reais). Sao José do Rio Claro — MT, 19
de agosto de 2021. Levi Ribeiro — Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 018-2021 — RESULTADO DO
JULGAMENTO

O Municipio de Sdo José do Rio Claro — MT, através da Comisséo Per-
manente de Licitagao, torna publico, para quem possa interessar que o jul-
gamento do certame supracitado resultou vencedoras as Empresas: AL-
£ METALURGICA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n.° 19.138.457/
0uu1-95, com o valor R$ 23.350,00 (Vinte e trés mil, trezentos e cinquenta
reais). Sdo José do Rio Claro — MT, 19 de agosto de 2021. Levi Ribeiro —
Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 016-2021 — RESULTADO DO
JULGAMENTO

manente de Licitagdo, torna publico, para quem possa interessar que o
juigamento do certame supracitado resultou vencedoras as Empresas: JR
DISTRIBUIDORA DE PROD.MEDICOS HOSPITALARES LTDA, inscrita

no CNPJ sob o n.° 38.182.923/0001-84, com o valor R$ 3.191,00 (Trés
mil, cento e noventa e um reais), e a empresa: TEXEIRA VIANA COMER-

ClO, LOCACAO E SERVIGOS EIRELI EPP, inscrita no CNPJ sob o n.°
22.906.038/0001-60, com o valor R$ 4.676,80 (Quatro mil, seiscentos e
setenta e seis reais e oitenta centavos), e a empresa: M. TESTA CONFEC-
CAO ME inscrita no CNPJ sob o n.° 23.829.339/0001-09, com o valor R$
6.000,00 (Seis mil reais), e a empresa: L.P. DE BORBA & CIA LTDA inscri-
ta no CNPJ sob o n.° 78.796.778/0001-46, com o valor R$ 3.038,00 (Trés
mil e trinta e oito reais). Sdo José do Rio Claro — MT, 19 de agosto de
2021. Levi Ribeiro — Prefeito Municipal
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RATIFICAGAO DE DISPENSA

O Senhor JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito do Municipio de Sao José
dos Quatro Marcos-MT, no uso de suas atribuigdes legais, e especifica-
damente nos termos do Artigo 75, Inciso | da Lei Federal n°. 14.133, de
01 de abril de 2021. “RATIFICOU O PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N°. 13/2021”, Objeto: “SERVICO DE CONSULTORIA NA
AREA ADMINISTRATIVA - DO TIPO ESPECIALIZADA EM DESENVOL-
VIMENTO TERRITORIAL, POR MEIO DO PROJETO CIDADE EMPRE-
ENDEDORA, CATEGORIA ULTIMATE, NOS EIXOS ESTRATEGICOS
DA GESTAO MUNICIPAL”. Em favor do: SEBRAE/MT — SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO; CNPJ: 03.534.450/0001-52 Valor global R$ 48.300,00 (Qua-
renta E Oito Mil E Trezentos Reais).

ADESAO A ATA REG. PREGOS GUARANTA DO NORTE MT

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS (LANCAMENTO NO SIS-
TEMA: PREGAO PRESENCIAL 16/2021) - O Municipio de S&o José dos
Quatro Marcos torna publico aos interessados que ADERIU a Ata de Re-
gistro de Pregos n. 192/2020 decorrente do Pregdo Presencial n. 061/7779
realizado pelo Municipio de GUARANTA DO NORTE/MT, para: AQL. -
CAO DE VEICULO ZERO KM DO TIPO MICRO ONIBUS. Detentora da
Ata: TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO EIRELI, CNPJ 07.838.209/0001-78
no VALOR UNITARIO: R$ 431.000,00 (Quatrocentos E Trinta E Um Mil
Reais). PMSJQM, 19/08/2021. JAMIS SILVA BOLANDIN- Prefeito.

EXTRATO DE DISTRATO

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO DE N° 016/2021, DISTRA-
TANTE: Prefeitura Municipal de Séo José dos Quatro Marcos — MT, CNPJ
sob n° 15.024.029/0001-80, DISTRATADA: a Sra. MICHELLE RENATA
MARIM CORDEIRO ALVES, brasileira, casada, residentee domicilia na
Rua Rio Claro 715 Jardim Peruchi, portadora da Cédula de Identidade RG.
1719739-2 SSP/MT e do CPF N°018.615.971-42 P1S19053652445. Obje-
to: Prestacdo de Servigo Temporéario e Excepcional, nos termos das le-
gislagdes aplicaveis, para suprir cargos e vagas aos servigos essenciais e
inadiaveis para o atendimento de monitoria & demanda da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, na fungéo de Monitor para Oficinas com Cri-
ancas e Adolescentes (SCFV). Local: Servico de Atendimento Integral a
Familia- Paif no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. P~*a:
10/08/2021.

EXTRATO DE DISTRATO

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO DE N° 018/2021, DISTRA-
TANTE: Prefeitura Municipal de Séo José dos Quatro Marcos — MT, CNPJ
sob n° 15.024.029/0001-80, DISTRATADA: a Sra. JANAINA GONGCAL-

O Municipio de Sdo José do Rio Claro — MT, através da Comisséo Per- . VES BEJO, brasileira, casada, residentee domicilia na Rua Plano Cruza-

do s/n Jardim Popular, portadora da Cédula de Identidade RG. 2226249-0
SSP/MT e do CPF N° 054.743.521-58, PIS16185744725. Objeto: Pres-
tagdo de Servigo Temporario e Excepcional, nos termos das legislages
aplicaveis, para suprir cargos e vagas aos Servigos essenciais e inadia-
veis para o alendimento de monitoria & demanda da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, na funcdo de Monitor para Oficinas com Criancas
e Adolescentes (SCFV). Local: Servico de Atendimento Integral a Familia-
Paif no Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. Data: 11/08/
2021.

Assinado Digitalmente
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Tribunal de Contas
Mato Grosso
MSTRUMENTO DE CIDADANIA

Prefeitura de Santa Carmem, em 20 de Agosto de 2021.

RODRIGO AUDREY FRANTZ
Prefeito Municipal

PORTARIA

PORTARIA N° 215/2021
DATA: 19 de agosto de 2021.

SUMULA: Nomeia FISCAIS e SUPLENTES das Atas de Registro de
Preco n°51/2021, n° 52/2021 e n°® 53/2021.

RODRIGO AUDREY FRANTZ, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SANTA CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Y, ART. 1°- Nomeia aos Senhores: Gabinete do Prefeito: Maicon Odair da

Silva como fiscal e Paula Rejane Weber como suplente; Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Finangas; Lidia Inés Baron Saran como fiscal e Rodrigo Morilha Ledo como
suplente; Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Marta Maria Weber como fiscal e Valeria
Bortolas como suplente; Secretaria Municipal de Satide: Giseli Aline Vazata como fiscal e Emerson
Rogerio da Silva como suplente: Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Industria e
Comeércio: Nelci Mari Atuatti Gemelli como fiscal e Elton Schmit Fath como suplente; Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos, Flavia Macedo Lopes como fiscal e Eloi Jose Fellini como
suplente; Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e Juventude, Rodrigo Morilha Le&o como
fiscal e Lidia Inés Baron Saran como suplente; das Atas de Registro de Pregos n° 51/2021 firmada
com a empresa JOSSIANE DO PRADO LENZ 0275507101 ME, n° 51/2021 firmada com a
empresa ANTONIA DE PAULA BONFIN EP; n° 51/2021 firmada com a empresa MARCOS S
BIUDES — EIRELLI; referente a registro de prego para futura e eventual aquisicao de cilindros, tintas
e toners compativeis novos, ndo remanufaturados, destinados a execugéo das atividades nas
diversas unidades das secretarias municiais da prefeitura municipal de Santa Carmem/MT.
(PREGAO PRESENCIAL n° 40/2021 ~ SRP 38/2021).

ART. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM-MT, 19 de agosto de 2021.

RODRIGO AUDREY FRANTZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

LICITACAO

AVISO DE RETIFICAGAO E PRORROGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne. 011/2021
(PROCESSO LICITATORIO N° 035/2021)

Orgéo Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Objeto: OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE

MATERIAL DE LIMPEZA, COPA, COZINHA E MATERIAIS DIVERSOS
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU-MT.

Data/Horério/Local: A sessao realizar-se-a as 09h00 minutos, do dia 02
de setembro de 2021 através do Comprasnet.

Informagdes/Contato:

Setor de Licitagoes

Telefone: (66) 3594-1000.

Atendimento: 07:30 as 11:30 e 13:30 as 17:30 horas.

E-mail: licitacao@santacruzdoxingu.mt.gov.br

Enderego para retirada do Edital: O Edital podera ser adquirido no setor
de licitages da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu — MT, situada na Avenida 14 de
Setembro, s/n°, Centro, Santa Cruz do Xingu/MT, Fone/Fax: (66) 3594-1000, pelo e-mail:
licitacao@santacruzdoxingu.mt.gov.br, pelo site: https://www.santacruzdoxingu.mt.gov.br ou pelo
site hnps‘llwww.comprasg?%/g;r:ﬁ:nen(ais.gov.br/.

Anexo Il - Termo de Referéncia (Prazo de Entrega)

Onde se |é: 7 (sete)
Leia-se: 15 (quinze)

WANDERCIDES DIVINO PEREIRA RAMOS
Pregoeiro Oficial do Municipio

Santa Cruz do Xingu/MT, 11 de agosto de 2021.

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grossou

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS (LANGAMENTO NO
SISTEMA: PREGAO PRESENCIAL 16/2021) - O Municipio de Sao José dos Quatro Marcos torna
publico aos interessados que ADERIU a Ata de Registro de Pregos n. 192/2020 decorrente do
Pregéo Presencial n. 061/2020 realizado pelo Municipio de GUARANTA DO NORTE/MT, para:
AQUISICAO DE VEICULO ZERO KM DO TIPO MICRO ONIBUS. Detentora da Ata: TATIANA
SIQUEIRA SANTIAGO EIRELI, CNPJ 07.838.209/0001-78 no VALOR UNITARIO: R$ 431.000,00
(Quatrocentos E Trinta E Um Mil Reais). PMSJQM, 19/08/2021. JAMIS SILVA BOLANDIN -
Prefeito.

0O Senhor JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito do Municipio de Séo Jose
dos Quatro Marcos-MT, no uso de suas atribuigbes legais, e especificadamente nos termos do
Artigo 75, Inciso | da Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abril de 2021. “RATIFICOU O PROCESSO
DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 13/2021”, Objeto: “SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA
ADMINISTRATIVA — DO TIPO ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL, POR
MEIO DO PROJETO CIDADE EMPREENDEDORA, CATEGORIA ULTIMATE, NOS EIXOS
ESTRATEGICOS DA GESTAO MUNICIPAL”. Em favor do: SEBRAE/MT — SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE MATO GROSSO; CNPJ:
03.534.450/0001-52 Valor global R$ 48.300,00 (Quarenta E Oito Mil E Trezentos Reais). N

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO DE N° 016/2021,
DISTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos — MT, CNPJ sob n®
15.024.029/0001-80, DISTRATADA: a Sra. MICHELLE RENATA MARIM CORDEIRO ALVES,
brasileira, casada, residente e domicilia na Rua Rio Claro 715 Jardim Peruchi, portadora da Cédula
de Identidade RG, 1719739-2 SSP/MT e do CPF N°018.615.971-42 PIS19053652445. Objeto:
Prestagdo de Servigo Temporario e Excepcional, nos termos das legislagdes aplicaveis, para suprir
cargos e vagas aos servigos essenciais e inadiaveis para o atendimento de monitoria a demanda
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na fungéo de Monitor para Oficinas com Criancas e
Adolescentes (SCFV). Local Servigo de Atendimento Integral a Familia- Paif no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. Data: 10/08/2021.

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO DE N° 018/2021,
DISTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos — MT, CNPJ sob n®
15.024.029/0001-80, DISTRATADA: a Sra. JANAINA GONGALVES BEJO, brasileira, casada,
residente e domicilia na Rua Plano Cruzado s/n Jardim Popular, portadora da Cédula de Identidade
RG. 2226249-0 SSP/MT e do CPF N° 054.743.521-58, PIS16185744725. Objeto: Prestacdo de
Servico Temporério e Excepcional, nos termos das legislagées aplicaveis, para suprir cargos e
vagas aos servicos essenciais e inadiaveis para o atendimento de monitoria a demanda da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na funcdo de Monitor para Oficinas com Criangas e
Adolescentes (SCFV). Local: Servico de Atendimento Integral a Familia- Paif no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. Data: 11/08/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 038/2021

O Municipio de Sapezal toma publico o Resultado Final do PREGAO
PRESENCIAL n° 038/2021. No uso de suas atribuigdes e com fulcro no inciso VI do art, 43 da Lei
8.666/93, o Pregoeiro ADJUDICA a empresa ENGPREV SEGURANGA DO TRABALHO EIRELI
inscrita no CNPJ n°® 14.580.673/0001-72, que se sagrou vencedora dos ltens descrito no termo de
referéncia para este processo no valor total global a ser registrado R$ 24.600,00 (Vinte e Quatro
Mil e Seiscentos Reais).

Por fim, nesta publicagdo, a autoridade competente tona publico a
HOMOLOGAGAO deste mesmo procedimento licitatorio - cujo objeto é a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA DE ENGENHARIA DE
SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO para atender a demanda das Secretarias Municipais
de Sapezal - MT.

Eduardo Botelho Neves
Pregoeiro

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2021.

PARTES: O MUNICIPIO DE SAPEZAL INSCRITO NO CNPJ/MF SOB O
N° 01.614.225/0001-08 E GLOBAL CENTER MERCANTIL EIRELI, INSCRITA NO CNPJ N°
02.330.299/001-78.

Objetivo: VEICULO TIPO-CAMINHAO

Aquisicdgo de 01 (UM)

COMPACTADOR DE LIXO (ZERO QUILOMETRO).

Valor: R$ 548.000,00.

Vigéncia do contrato: O presente CONTRATO terd validade de 12
(doze) meses, contados a partir de sua publicagéo na Imprensa Oficial.




