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TERMO DE REFERENCIA

1. OBIETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CAPACITACAO DE SERVIDORES ATRAVES DO CURSO
“CAPACITACAO DE CONTROLE INTERNO NA ADMINISTRACAQO PUBLICA”.

2. DESCRIGAO DO OBJETO

ITEM| CODIGO | COGTCE DESCRICAO UNID. | QTD.

SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - DO TIPO
1 ]008.809.300 | 384955-4 | cONTROLE INTERNO NA ADMINISTRACAO PUBLICA com | UNID | 02
CARGA HORARIA DE 24 HORAS

3. DA INEXIGIBILIDADE

Conforme o art. 74, inciso lll da Lei Federal n2 14.133/2021 é inexigivel a licitacdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de: contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo: f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ipsis
litteris:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:
Ill - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notodria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacdo:
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
O referido curso proposto atende aos requisitos legais estabelecidos, ao focar na capacitagdo técnica
e intelectual dos servidores envolvidos nos processos licitatorios. Além disso, a contratacdo de uma empresa
especializada para ministrar o curso garante a notdria especializacdo necessaria para o pleno entendimento
e dominio dos temas abordados, contribuindo assim para o aprimoramento continuo dos servidores.
No que tange a notdria especializacdo, temos que associar a singularidade que reside na pessoa fisica
(ator), onde requer-se: a) experiéncia ao apresentar ao publico o tema desigualdades; b) dominio do assunto

por parte do ator; c) experiéncia e habilidade na conducdo de grupos, frequentemente heterogéneos

inclusive no que se refere a formacao profissional; d) capacidade de comunicacao.
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4. JUSTIFICATIVA

A participacao de dois servidores do controle interno na capacitagdao com o tema "Controle Interno na
Administracdo Publica" é essencial para fortalecer a eficiéncia e eficdcia dos processos administrativos e de
governanca da instituicdo. Primeiramente, a capacitacdo permitird a atualizacdo dos conhecimentos e das
praticas de controle interno, alinhando-os as novas normativas e exigéncias legais. Além disso, ao adquirir
conhecimentos atualizados e técnicas inovadoras, os servidores estardo aptos a identificar e mitigar riscos de
forma mais assertiva, promovendo a integridade e a transparéncia na gestdo publica. A presenca de dois
servidores potencializa o efeito multiplicador do conhecimento adquirido, permitindo que, ao retornarem,
disseminem as informacdes e praticas aprendidas entre os demais membros da equipe. Isso contribui para a
criacdao de uma cultura organizacional robusta em termos de controle e auditoria. Ademais, a capacitagao em
conjunto favorece a troca de experiéncias e a resolucdo colaborativa de problemas, fortalecendo o trabalho
em equipe e a coesao do departamento. Por fim, investir na formagdo continua dos servidores é essencial
para manter a instituicdo atualizada e preparada para os desafios e mudancgas constantes na administracdo

publica, garantindo a prestacdo de servicos de qualidade a sociedade.

5. DESCRICAO DA SOLUGCAO
A descricdo serd a capacitacao dos servidores proporcionando uma atualizacdo de conhecimentos e
praticas, a identificacdo e mitigacao de riscos, a disseminacdo de informacbes e técnicas adquiridas, o
fortalecimento da cultura organizacional, a promocdo da integridade e transparéncia, a troca de experiéncias
e resolucdo colaborativa de problemas, e a preparacdo continua para desafios e mudancas na administracdo

publica.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAQO
Como requisito da contratacdo o servico devera ser prestado por pessoa juridica, empresa técnica
especializada autorizada, que possua vasta experiéncia e que possua documentacdo para sua habilitacdo,

restando comprovada sua capacidade técnica para tal.

7. DA EXECUCAO

Este &€ um curso presencial, que acontecera nos dias 02 a 05 de julho de marco de 2024, na cidade de
Cuiabd - MT, no: HOTEL FAZENDA MATO GROSSO. O curso serd ministrado por professor de alto nivel nacional,
convidados pela ATAME MT.
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O curso sera realizado no periodo diurno, com uma carga hordria total de 24 horas.

Durante o curso, sera fornecido material de apoio exclusivo para os alunos, que poderdo baixa-lo e salva-
lo em seus arquivos pessoais para consulta-lo a qualquer momento, mesmo apds a conclusdo do curso. Os
participantes terdo a oportunidade de interagir com servidores do estado inteiro, focando em questdes
cotidianas dos servidores.

Ao final do curso, os certificados serdo disponibilizados para download imediatamente. Este € um evento
com a qualidade e experiéncia Avante, que tem como missdo levar conhecimento proporcionando

experiéncias de aprendizado de exceléncia

8. GESTAO DO CONTRATO
O mesmo ndo fard jus a elaboracdo de contrato visto que no art. 95 da lei 14.133, o mesmo prevé a
possibilidade de: Art. 95. Que “O instrumento de contrato é obrigatdrio, salvo nas seguintes hipdteses, em
que a Administracdo podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execugao de servigo: | - dispensa de licitagdo em razao de

valor.

9. DO PAGAMENTO

O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em nome da ATAME MT, para envio da Nota de
Empenho/Ordem de Servico ou Autorizacdo de Fornecimento, com posterior pagamento em uma das contas
bancarias. Apds apresentagdo da nota fiscal e das certidGes devidamente analisadas e atestadas pelo servidor
por ele designado. Havendo erro na Nota Fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo, o
pagamento serd sustado, até que sejam tomadas as medidas saneadoras necessarias.

A Contratada deverd apresentar as seguintes regularidades, acompanhado das notas fiscais ou
instrumento de cobranca equivalente:
Certiddo Negativa de Tributos Federais unificada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a Divida
Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional,;
Certiddo de Regularidade de Tributos Municipais;
Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais;
Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); e prova de inexisténcia de

débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao de Certidao Negativa de Débitos

Trabalhistas (CNDT).
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10. CRITERIOS

O julgamento se deu pelo art. 74, lIl, f, da lei 14.133/2021 utilizando da inexigibilidade visto que se trata de
servico técnico especializado de treinamento e aperfeicoamento pessoal.

11. ESTIMATIVA DE VALOR
De acordo com o orcamento apresentado pela empresa e a média de publicacbes oficiais em ambito nacional
feitas anteriormente, o valor estimado para a referida contratacdo é de RS 3.960,00 (trés mil e novecentos e

sessenta reais), sendo 2 inscri¢cdes de RS 1.980,00 (mil e novecentos e oitenta reais).

12. DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
A despesa financeira decorrente da aquisicdo dos objetos supracitados definidos, ocorrera por dotacdo

orcamentaria das secretarias municipais e departamentos participantes do certame:

ORGAO | UNID | PROJ/ATIV DESCRIGAO CATEGORIA | FICHA FONTE
02 02 2746 OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA 3.3.90.39 50 500

13. DAS CONDIGOES GERAIS PARA CONTRATAGCAO

13.1. O contrato a ser firmado entre a Prefeitura Municipal De Sdo José Dos Quatro Marcos e a licitante
vencedora do certame incluira as condi¢des estabelecidas neste termo de referéncia e edital, outras
necessarias a fiel execucdo do objeto desta licitacdo, ndo ficando na obrigacdo da prefeitura a
aquisicdo do quantitativo total estipulado os itens da presente proposta.

13.2. A Prefeitura Municipal poderd solicitar empenho conforme suas necessidades dentro da vigéncia
deste.

13.3. A empresa vencedora fornecera os produtos e servicos eventualmente adquiridos presentes nos
termos de aquisicdo do objeto neste termo de referéncia e edital e ficara responsavel pela entrega
na qualidade e na sua totalidade conforme a requisicao;

13.4. Observar, na emissdo das notas fiscais para pagamento, o disposto pela legislacdo tributaria do
municipio e as regras de retencdo do Imposto de Renda, dispostas na Instrucdo Normativa n2 RFB
n2 1234, de 11 de janeiro de 2012.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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14.2. Ndo transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condi¢cdes autorizadas
no termo de referéncia ou na minuta de contrato;

14.3. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei Federal n? 14.133/2021;

14.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com as disposi¢des do
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n2 8.078/1990);

14.5. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forca da execucdo deste contrato;

14.6. Responsabilizar-se, independente dos motivos de falta de seus empregados, pela entrega de todos
os produtos especificados;

14.7. Manter em dia 0 pagamento do saldrio do pessoal alocado aos servicos, bem como dos respectivos
encargos social, que sdo de sua inteira responsabilidade;

14.8. Responder por qualguer acidente de que possam ser autores ou vitimas seus empregados, bem
como terceiros;

14.9. Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados pelos seus empregados aos bens da
prefeitura municipal durante o periodo da entrega dos produtos.

14.10.Reparar, as suas expensas, 0s produtos e servicos rejeitados pela administracdo, por terem sido
entregues em desacordo com as especificacdes normas aplicadveis ou com as boas técnicas;

14.11.Comunicar a prefeitura municipal através do gestor da pasta, a ocorréncia de qualquer fato ou
condi¢cGes que possam atrasar ou impedir a logistica de entrega dos produtos e servicos, no todo
ou em parte, de acordo com os prazos estabelecidos, indicando as medidas para corrigir a situagdo.

15. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

15.1. Receber o objeto requisitado, disponibilizando local, data e horario;

15.2. Exigiro cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

15.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos produtos e servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis; notificar a contratada por escrito da
ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo da entrega dos produtos ou servicos,
fixando prazo para a sua corregdo;
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15.4. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas pela contratada, todas as condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

15.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos e servicos recebidos com
as especificacdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivos;

15.6. Efetuar o pagamento no prazo previsto neste termo de referéncia e posterior edital.

Sdo José dos Quatro Marcos — MT, 01 de julho de 2024.

Amanda Barbosa Sicoti
Chefe de Departamento de Compras
Portaria n? 440/2023
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