
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PROCESSO SELETIVO Nº 001/2018 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 

GABARITO DE RESPOSTAS DA PROVA 

PROVA OBJETIVA: 

QUESTÃO 01 D 

QUESTÃO 02 C 

QUESTÃO 03 B 

QUESTÃO 04 A 

QUESTÃO 05 D 

QUESTÃO 06 D 

QUESTÃO 07 D 

QUESTÃO 08 B 

QUESTÃO 09 A 

QUESTÃO 10 A 

QUESTÃO 11 D 

QUESTÃO 12 C 

QUESTÃO 13 B 

QUESTÃO 14 A 

QUESTÃO 15 C 

 

PROVA DISSERTATIVA: 

QUESTÃO 01: 

Espera-se do candidato: A resposta do candidato deve estar no contexto de que o CAPS estimula a 

integração social e familiar de sua clientela e dá apoio em suas iniciativas de busca da autonomia, 

trabalhando com aspectos que promovam qualidade de vida e estimulem a sua autoestima. 

QUESTÃO 02: 

Espera-se do candidato: A resposta do candidato deve estar no contexto de que a monitoria tem 

papel de extrema relevância no desenvolvimento das ações promovidas pelo CAPS. Sobre tal 

papel, ressalta-se o estreitamento na relação com o público atendido, o desenvolvimento de suas 

habilidades e criatividade, a promoção de valores, a valorização de sua autoestima, dentre outros. 

Para isso, é preciso que o monitor tenha em seu perfil as habilidades necessárias ao desempenho 

de sua atuação nas ações executadas, além do carisma junto ao seu público.  

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL
SÃO JOSÉ DOS QUATRO MARCOS São José dos Quatro Marcos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PROCESSO SELETIVO Nº 001/2018 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

GABARITO DE RESPOSTAS DA PROVA

PROVA OBJETIVA:

QUESTÃO 01 D

QUESTÃO 02 c
QUESTÃO 03 B
QUESTÃO 04 A
QUESTÃO 05 D

QUESTÃO 06 D

QUESTÃO 07 D

QUESTÃO 08 B

QUESTÃO 09 A
QUESTÃO 10 A
QUESTÃO 11 D

QUESTÃO 12 C
QUESTÃO 13 B

QUESTÃO 14 A
QUESTÃO 15 c

PROVA DISSERTATIVA

QUESTÃO 01:

Espera-se do candidato: A resposta do candidato deve estar no contexto de que o CAPS estimula a

integração social e familiar de sua clientela e dá apoio em suas iniciativas de busca da autonomia,

trabalhando com aspectos que promovam qualidade de vida e estimulem a sua autoestima.

QUESTÃO 02:

Espera-se do candidato: A resposta do candidato deve estar no contexto de que a monitoria tem

papel de extrema relevância no desenvolvimento das ações promovidas pelo CAPs. Sobre tal
papel, ressalta-se o estreitamento na relação com o público atendido, o desenvolvimento de suas

habilidades e criatividade, a promoção de valores, a valorização de sua autoestima, dentre outros.
Para isso, é preciso que o monitor tenha em seu perfil as habilidades necessárias ao desempenho

de sua atuação nas ações executadas, além do carisma junto ao seu público.


