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EDITAL RETIFICADOR N2 01

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS, no uso de suas
atribuicoes legais, torna publico, a retificacao n2 01 ao Edital n2 002/2021,
para conhecimento dos interessados, através de Analise de Titulos, para
Contratacao Temporaria e Formacao de Cadastro Reserva de profissionais
para atuacdo junto a Secretaria Municipal de Educacdo-SME, de SAO JOSE
DOS QUATRO MARCOS-MT.

Onde se lé:

10.1.1.1 — O candidato deve ler o edital e as orienta¢des no site selecon.org.br,
na area do certame, a fim de enviar o(s) titulo(s) de forma correta. Cada titulo
(Formacao Académica, Formacgao Continuada ou Experiéncia) possui uma area
propria para o envio. O titulo enviado em area diversa da indicada, para a
devida avaliacao pela Banca, nao sera pontuado.

10.1.2 - Para selecéao dos candidatos a contratos temporarios de prestacao de
servicos por tempo determinado, serd utilizada a contagem de pontos de titulos,
conforme a func¢ao e o disposto nos itens abaixo, observando-se a pontuacao
com base nos seguintes itens: Formacao Académica (hao sendo a mesma
cumulativa) e/ou Formacao Continuada e Experiéncia Profissional. A
documentacéao a ser enviada via Upload sera de acordo com o nivel de ensino e
a funcéo a ser exercida.

ANEXO Il

FUNCOES, l:liVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E
REMUNERACAO

Cargos Nivel de *Carga Vagas | Remuneracao
Ensino Horaria
(R$)
30 horas
semanais

Professor II: Educacgao Superior C.R R$ 3.246,91

Fisica

20h em sala
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Leia-se:

10.1.1.1 — O candidato deve ler o edital e as orienta¢des no site selecon.org.br,
na area do certame, a fim de enviar o(s) titulo(s) de forma correta. Cada titulo
(Formacao Académica ou Formacao Continuada) possui uma area prépria para
o envio. O titulo enviado em area diversa da indicada, para a devida
avaliacao pela Banca, nao sera pontuado.

10.1.2 - Para selecéao dos candidatos a contratos temporarios de prestacao de
servicos por tempo determinado, serd utilizada a contagem de pontos de titulos,
conforme a funcao e o disposto nos itens abaixo, observando-se a pontuacao
com base nos seguintes itens: Formacao Académica (nao sendo a mesma
cumulativa) e/ou Formacao Continuada. A documentacao a ser enviada via
Upload sera de acordo com o nivel de ensino e a fungéo a ser exercida.

ANEXO I
FUNCOES, NIVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E
REMUNERACAO
Cargos Nivel de *Carga Vagas | Remuneracao
Ensino Horaria
(R$)
Superior e 30 h
: 5 Registro oras
o Ofessolf_l,g}cgducagao o semanais | C.R | R$3.246,91
Conselho 20h em sala
de Classe

SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS/MT, 30 de Marco de 2021.

JAMIS SILVA BOLANDIN
Prefeito Municipal

ROZINEIA APARECIDA DE LIMA
Secretaria Municipal de Educacéao



