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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

PLANO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DA A3P
1. DADOS CADASTRAIS

Orgio CNPJ/MF

Prefeitura Municipal de Sdo José Dos Quatro Marcos 15.024.029/0001-80
Endereco

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, n° 539, Paco Municipal

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Sao José dos Quatro Marcos MT 78285-000 (65) 3251-1955
Nome do Responsavel CPF CI/Orgio Exp.
JAMIS SILVA BOLANDIN 09931937 SSP/MT
Endereco

Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso, n° 539, Pago Municipal

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Sdo José dos Quatro Marcos MT 78285-000 (65) 99905-8181

2. DESCRICAO DO PROJETO



Titulo do Projeto:

Promoc¢do da Agenda Ambiental da Administracdo Publica da Sao

José dos Quatro Marcos (A3P)

Periodo de Execucao
Dez/2021 a Dez/2026

Identificacao do Objeto:

Implantar o Programa da Agenda Ambiental da Administracdo Pablica Marcos (A3P) do
Ministério do Meio Ambiente (MMA) junto a Prefeitura Municipal de Sao José€ dos Quatro

Marcos.

Etapas para implementacio da adesao:
1. Criar a Comissao Gestora da Agenda;

U

Realizar o Diagndstico Socioambiental;
Elaborar o Plano de Gestao Socioambiental;
Realizar a Capacitacdo e a Sensibilizacao;
Realizar a Avaliacdo e o Monitoramento.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ACOES
ETAPAS Inicio [Término
ééétf)):ilnlr os membros da Comissdo 1201 1201
1. Comissao Gestora da A3P . . P
1.2. Institucionalizar a Comissao Gestora
: 12/21  |12/21
(instrumento legal);
1.3. Definir plano de trabalho contendo
cronograma de reunides e as atividades da  |12/21  |01/22
Comissdo Gestora.
2.1. Fazer levar}tamento do consumo de 121 06/22
recursos naturais;
2.2. Fazer levantamento dos principais bens
adquiridos e servicos contratados pela 12/21  06/22
instituicao;
IR 2.3. Fazer levantamento de obras realizadas; [12/21  |06/22
2. Diagnéstico 2.4. Fazer levantamento sobre as préaticas de
Socioambiental . N re a prat 12/21  06/22
desfazimento adotadas pela institui¢ao;
2.5. Fazer levantamento de praticas
ambientais j4 adotadas, principalmente, com [12/21  (06/22
relagdo ao descarte de residuos;
2.6. F.azelr~ levantamento de necessidades de 121 loen2
capacitacao.
_ 3.1. Definir os objetivos do plano; 07/22  (08/22
3. Plano de Gestao — . —
Socioambiental 3.2. Definir projetos, atividades e a¢Oes para 0722 08/22

a implementacao da Agenda;




3.3. Definir as metas a serem alcancadas por
projeto e/ou atividades e agdes a partirda  (07/22  |08/22
linha de base do diagndstico;

3.4. Definir responsabilidades institucionais

do 6rgdo e dos servidores; 07/22  08/22

3.5. Definir os indicadores e as medidas de

. 07/22  08/22
monitoramento;

3.6. Identificar os recursos disponiveis para a

) - ~ 07/22  08/22
implantacao das acoes.

4.1. Participar do Mddulo Bésico de

Capacitacdo do MMA; 09722 09/22

4.2. Identificar as demandas de capacitacdo

) 09/22  09/22
dos servidores;

4.3. Elaborar um plano de capacitacdo
interna por meio de palestras, reunides, 09/22  09/22
cursos, oficinas, etc;

4.4. Elaborar um plano de sensibiliza¢do dos
servidores por meio de campanhas com
divulgacdo em banners, cartazes, etiquetas,
intranet, projecao de video, informativos, etc;

09/22  09/22
4. Sensibilizacao e

Capacitacao . -
p ¢ 4.5. Desenvolver cartilhas educativas sobre

sustentabilidade para capacitagdo e 10/22  [10/22
sensibilizacdo dos servidores;

4.6. Celebrar as datas comemorativas
relacionadas a sustentabilidade para 10721 |12/26
promover a sensibiliza¢do dos servidores;

4.7. Incluir no contrato da empresa

prestadora de servigos gerais, clausula de

capacitacdo em educacdo e gestdo ambiental,
ara todos os funciondrios terceirizados.

10/22  |10/25

5.1. Adotar um sistema de indicadores

ambientais baseado nos indicadores da A3P; 05/22 07725

5.2. Realizar avaliacdes periddicas do plano

(minimo trimestral); 05/22 09/26

S. Avaliacio e o

Monitoramento 5.3. Identificar possiveis falhas e pontos de

i 05/22  09/26
melhoria;

S5.4. Reprogramar as acOes se necessario; 05/22  09/26

5.5. Preencher o relatério de monitoramento
da A3P - Ressoa. 01722 (12/26

E, para a validade do que pelos participes foi pactuado, firma-se este PLANO DE TRABALHO,
em 2 (duas) vias, de iguais teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.




FERNANDO WANDSCHEER DE MOURA ALVES

Secretario-Executivo do Ministério do Meio Ambiente

JAMIS SILVA BOLANDIN
Prefeito do Municipio de Sdo José dos Quatro Marcos/MT

Se' Documento assinado eletronicameante por JAMIS SILVA BOLANDIN, Usudrio Externo, em 03/12/2021, 4s 15:39, conforme harério oficial
T * /& |de Brasilia, com fundamento no Decreto n2 10,543, de 13 de novembro de 2020.

Se' Documento assinado eletronicamente por Fernanda Ishibiya Espindola, Testemunha, em 03/12/2021, 4s 15:57, conforme horério oficial
* ;3' de Brasilia, com fundamento no Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

3 L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site hitp://sei.mma.gov.br/sei/controlador_externo.php?
gk | acao=documento_conferir&id_orgac_acesso_sxterno=0, informande o codigo verificador 0793774 e o cadigo CRC BEDF4DAS,




