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IBGE abre 3.624 vagas em Mato Grosso para o Censo 2022

Inscrigbes para ACM - Agente Censitario Municipal, ACS - Agente Censitario Supervisor
(nivel médio) e recenseador (nivel fundamental) vao apenas até o dia 29 de dezembro de
2021, estdo abertas também inscrigbes para processos para ACAl - Agente Censitario de
Administracdo e Informatica - e para CCA - Coordenador Censitario de Area (nivel médio)

O IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) vai contratar mais de 200 mil
funcionarios temporarios em todo o pais para a realizacao do Censo Demografico 2022. Em Mato
Grosso, ha 3.624 vagas em quatro Processos Seletivos Simplificados (PSS) com inscricdes
abertas.

Sao 134 chances para agente censitario municipal (ACM) e 340 oportunidades para
agente censitario supervisor (ACS) no estado. Essas duas fungdes estdo no mesmo processo
seletivo, que exige escolaridade de nivel médio completo. As inscricoes comegam nesta quarta-
feira (15-12) e vao até o dia 29 de dezembro de 2021. Em Sao José dos Quatro Marcos, sao 01
vagas para ACM e 04 para ACS.

Os melhores colocados em cada municipio ocupardao a vaga de agente censitario
municipal, que sera o responsavel por coordenar a coleta do Censo 2022 naquela cidade. Os
demais agentes censitarios supervisionam as equipes de recenseadores. As remuneragdes
dessas duas fungdes sdo de R$ 2.100 para ACM e de R$ 1.700 para ACS, com jornada de 40
horas semanais, sendo oito horas diarias.

Além do salario, ACM e ACS terao direito a auxilio-alimentacao, auxilio-transporte, auxilio
pré-escola, férias e 13° salario proporcionais. Os contratos dos dois cargos terdao duracao prevista
de cinco meses, podendo ser renovados.

O IBGE também vai contratar 3.103 recenseadores em todo o estado de Mato Grosso.
Em Sao José dos Quatro Marcos, ha 18 vagas disponiveis. A exigéncia € de nivel fundamental
completo. Esse profissional é o responsavel por entrevistar os moradores para coletar os dados.
Ele é remunerado por produtividade, de acordo com o numero de residéncias visitadas e pessoas
recenseadas, considerando ainda a taxa de remuneragdo de cada setor censitario e o tipo de
questionario preenchido (basico ou amostra).

Os recenseadores terdo direito ainda a férias e 13° salarios proporcionais. A jornada de
trabalho recomendavel é de, no minimo, 25 horas semanais. Os contratos terdo duragao prevista
de trés meses, podendo ser renovados. As inscricbes para o cargo de recenseador comegam
nesta quarta-feira (15-12) e vao até 29 de dezembro de 2021.

A taxa de inscricdo para as fungdes de nivel médio é de R$ 60,50, e para recenseador, de
R$ 57,50. Os valores podem ser pagos em qualquer banco, casa lotérica ou pela internet. Os
quadros de distribuicdo das vagas estao disponiveis para consulta no site da Fundacédo Getulio
Vargas (https:/conhecimento.fgv.br/concursos/ibgepss21), empresa organizadora dos dois
processos seletivos.

As provas dos dois processos seletivos serdo realizadas em todos os municipios onde
houver vagas, no dia 27 de marco de 2022, em periodos diferentes, 0 que permite que o
candidato participe tanto da selegéo de agente censitario quanto da de recenseador.

IBGE prepara apostila para ajudar candidatos nos estudos
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Os candidatos a recenseador serdo selecionados por uma prova objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatorio, com 10 questdes de Lingua Portuguesa, 10 questoes de Matematica,
5 questbes sobre Etica no Servigo Publico e 25 questdes de Conhecimentos Técnicos. A prova
sera aplicada no dia 27/03/2022.

“O conteudo a ser cobrado na prova esta detalhado no edital. Disponibilizamos também
uma apostila de conhecimentos técnicos, preparada pelo IBGE, para que o candidato obtenha os
conhecimentos necessarios para responder as questées sobre a operagao censitaria. A apostila e
o Cadigo de Etica do IBGE est&o disponiveis no site da FGV”, afirma Bruno Malheiros.

Os candidatos aprovados na primeira etapa receberao um treinamento presencial e a
distancia, de carater eliminatério e classificatério, com duragcado de cinco dias e carga horaria de
oito horas diarias. Os candidatos que tiverem no minimo 80% de frequéncia no treinamento
receberdao uma ajuda de custo para transporte e alimentacdo. As contratacbes ocorrem logo em
seguida.

Candidato que descumprir protocolos contra a Covid-19 pode ser eliminado

Todas as etapas do Censo 2022, incluindo as provas, treinamentos e a coleta dos dados,
seguirdo protocolos sanitarios de prevencao a Covid-19. Bruno Malheiros explica que, no dia do
exame, o candidato que descumprir as medidas de protecao sera eliminado do processo seletivo.

Sera exigido o uso obrigatério de mascaras e o distanciamento seguro entre candidatos e
aplicadores de prova. Vamos disponibilizar alcool em gel em todos os locais de prova e todos
deverao seguir as medidas para evitar aglomeracoes, respeitando as legislagdes locais”, disse o
coordenador de RH do IBGE. Os mesmos procedimentos deverao ser seguidos nos treinamentos
presenciais dos recenseadores.

Coleta do Censo 2022 sera presencial, por telefone ou internet

Ciente do contexto de pandemia, o diretor adjunto de Pesquisas do IBGE, Cimar Azeredo,
acrescenta que o Instituto estd desenvolvendo protocolos que garantam a seguranga do
recenseador e do morador durante a coleta das informagbes. Além dos procedimentos de
seguranga, como uso de mascara, alcool e distanciamento minimo, o morador tera a opgao de
responder ao recenseador presencialmente, por telefone ou ainda preencher o questionario pela
internet.

“‘Essas trés formas de coleta serdo utilizadas durante a operagdo do Censo 2022. De
qualquer forma, o recenseador terd que ir ao domicilio, seja para realizar a entrevista no local,
obter o telefone do morador ou fornecer o link e a chave de acesso ao questionario para que o
proprio morador preencha o questionario pela internet. O IBGE vai visitar mais de 70 milhdes de
domicilios. Estamos trabalhando para que a pesquisa que retrata o pais seja realizada com
segurancga para todos”, garante Cimar.

Edital para ACM e ACS:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/ibgepss21/09

Edital para Recenseador:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/ibgepss21/10
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Outros dois processos seletivos do IBGE tém 47 vagas em Mato Grosso

As inscrigdes para contratar temporariamente Coordenador Censitario de Area (CCA) e
Agente Censitario de Administracao e Informatica (ACAI) para a realizacdo do Censo
Demogréfico 2022 comecaram nesta terca-feira (14-12) e vao até o dia 10 de janeiro de 2022
no site do IBFC (Instituto Brasileiro de Formacao e Capacitacdo — hitps://www.ibfc.org.br),
empresa organizadora dos dois processos seletivos.

Em Mato Grosso, sdo 42 vagas para ACAI e cinco chances para CCA (em Barra do
Bugres, Chapada dos Guimaraes, Cuiaba, Sinop e Varzea Grande). Em todo o pais, ha 1.781
vagas para ACAI, em mais de mil municipios nas cinco regides, e 31 oportunidades para CCA,
distribuidas em dez estados.

Os dois cargos sao de nivel médio e tém jornada de trabalho de 40 horas semanais,
sendo 8 horas diarias. A remuneracao é de R$ 1.700 para ACAIl e de R$ 3.677,27 para CCA, e
a taxa de inscrigao custa, respectivamente, R$ 44 e R$ 66. Os contratados também receberao
auxilio alimentacao, auxilio transporte, auxilio pré-escolar, assim como férias e 13° salario
proporcionais.

Para CCA, é obrigatério ter Carteira Nacional de Habilitagdo definitiva ou proviséria, no
minimo categoria B, no prazo de validade. A previsdo de duragédo do contrato é de até 5 meses
para ACAI e de até 7 meses para CCA, podendo ser prorrogado. As provas serao realizadas no
dia 20 de fevereiro de 2022.

Edital para Agente Censitario de Administracao e Informatica:
https://www.ibfc.org.br/concurso/concurso selecionado/382

Edital para Coordenador Censitario de Area:
https://www.ibfc.org.br/concurso/concurso selecionado/381

Devolucao da taxa do processo seletivo cancelado

A devolugdo da taxa de inscricdo do processo seletivo simplificado do Censo 2021,
cancelado em outubro deste ano, pode ser solicitada no Portal do IBGE
(https://www.ibge.gov.br/devolucao-de-taxa.html).

A orientagdo vale também para ressarcimento aos inscritos na sele¢cdo do Censo 2020.
As inscrigdes nos processos seletivos de 2020 e 2021 ndo sao validas para a nova selecéo do
Censo 2022. Os interessados deverdo fazer nova inscricdo e pagar a taxa para participar.

Contatos:
Telefones: (65) 3928-6100/ 3928-6130
Raquel Gomes e Luiza Goulart (SDI/UE/MT)
Millane Chaves (chefe da Unidade Estadual do IBGE)
Supervisao de Disseminacao de Informacoes — SDI/UE-MT
15 de dezembro de 2021
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